AFEG: 603533 AFIEIRR: EPRE

2 FAMERNBIRAH
2024 FEATPIEHEIEN RS

YRR A R A T R

A (P A I HERC A6 51 OB R AL P B RN SR AR IR “ il
IR ), SR AT (UTHII AT RIS N, 76 P HEh F 9% 5
R U B RO |-, TRATRH A 71202446121 3LH ORIV (140 4 2Eife EDD 100 b A A T
T
—EEFY

Al P RS R M, R A R RSP P, VP E 2, S o
SRR R A R A TR R M FE. GRS RSP R T U B £ 382 67 B0
GG AL PR BT, ARG S TSR, T B R EREA RS WA
FEAEATA AR 1% SRR SRR, IR S 192800 FESGHE o MW LI SE e M AR LA S
T

A PRI R A R S B R AR AL B WS SRR B, B
RATACE R, (SR RN, T I I RO R MR, 0L RSl Lk I RAt
ERRIE AN, TS AL TT i SR TR A 21, sl SRR LR R B,
FELH A AL 55 SRR P A P A — 2 R
— AERESIE
L AR T RERRVEARE A, RN 51 PR Kk

oft N
2. WA S5 AR P BRIV 2

VAR oER

FEB 0 1A S50 ) KRB DS AL T PP I 0 L, A 20 5 4
IR, TR U, AT DR P LTS 0 3 RUAR S BLE 10 22 R 2E A K T £
FE T AW S5 PR



3. BB RIARM 554 & P SR B AR P
ofE N7
R 23w AR 5540 75 P P ] R SR E R 0L, TR RIPR AR S 2R H A R R R IAR 55
IR T8 A T 42 1) EE KR
4. B ARV IR & 2 H = RIS & H Z R0 A S m e SR R R
oIEF VAN
I PN P DP9 o5 B 22 A B 1) PP I At E 2 T SR A R i oA 4 ) A R PP 45 18
IR -
5. NIRRT R LR R 5AFXM IR G A B HA BRIP4 —2
V& off
6. P FR Rl B TR e I 254 o P B ) B KR P 4 R R B A B SR RN IR S B — 3
V& off
= RV TAER O
(—) . BRIV
O T DA 3 1 i D8 58 N VAP S BRI S B L b 55 AN S T A S e IR ATk o
L AN E B E R RO EE: EHRERM AR 7 LA IR ARG N T A .
2. I PRI VE B B o L

et (%)
I VP R SR A B 7 S B 2 W] 5 R I S5 R B i B L 100
ZNN TR VE B AL AN B i 5 A A A R S5 R E N S A L 100

3. ANV EHE ) EEW F M E TR
MM RN . NI AT ksl BEeimsl, RIWMLSS . B8, AR
B WIS R. WM. SmpsE. aREE. WNERBEENGEE RE5E.
4. B RO R RS S0 = E -
RSN RrEEL MRIRIE. &R
5. ERANTFM TS AL S MBFHRA KRR SURRE T AR ELEETENEETH, REFHE
HRBR

ofE NG




6. REFAELERE

ofE N7
7. FAt Ui B IR
¥

(2. AR PP AR YR K P il SRR A < pn ot
On TR AR A P R A R B O W] B A e PR B S, LU R N R A
1. A SRR R R AR A e e R B 5 DA R AR TR B

ofE N7

O3 ) SRR Al P P VA R B R L RN BB A E BOR, S5 S AR

B ATNVARFAE Ui 27 A0 RS 7 32 BE A DR 3R, X 70 I 55 4T o A B s o) A AR I 554 i A BB A1), B S0
SE T T AR A T ) P9 B B AR D E B, IR LT AR B LR — L
2. W55t Py SR A I BRIG A E P vi
2 T E RV 954 o P R4 i B DA 1) AR T
FEbR AR KB E B bRifE H B E B ARiE — R e B AR
BN AR A | BEREDION SV 1% | BRI SEITT 0.5%<E | B i <E IR\ BT
i B<E N SHIT 1% | 0.5%
BEARSAIE SVBU 10%, B | FNEEE) 5%tk <M | B <FE VAR 5%, H.
H I BB AR B | A IROKTAET 1000 T | A 10%, HAEHROK | BT 500 500
{54 T-4T 500 57/ T 1000
JiJt
BRI AR B | AR ST 1% POV 0.5%<HiiR < | B <BE7EAR 0.5%
i BEE V) 1%
b B> T A B AR BB | A E R ST 0.5%< | B R <A AL S A
o 1% R <P E B ST | 0.5%
1%
i HA:
p

O3 FRRE BRIV 5531 75 A I SR SR BE DR A B R B L

B P R

5E PEARHE




a) A M A JUE BN DL R SR AT
b) 2 TR A AT R0 5545 L B FR) B R B R B EA T B A B I

ESPNN
C) I 5 0 5 A7 AE FE AR R, 1T N S AR IS AT IR A R BE A I B AR
) B T2 57 2 M PN T 10T PR s o ) B TR
Q) AR MK N2 HAE BRI = 7 B
) A S 37 52 SR B P 0475 1 7 Mt o
— C)XS T AR LU IR AZ Z 1K 55 A0 B AT S S AH I (0 P LA B0 St EL AT
FH LA M A 1
d)Xf T HA PR W 55 3 o5 S R FO 2 A A A — T B 2 TR s ELAS B 5 BELORAIE 2 1 1O T 55
AL BN AL, R B AR,
— R B WU 5541 17 PN P ) — PR A2 A5 B iR R LR 2 AR FLA 5 i B
AR
&

3. AR S48 P ER A AR R e A S P
O3B E TRV 5541 o A B P2 ) R P A 1) o AR v

TRbr 4R BRI E B AR B BRI E A — BRI S A
EREALIREEN B PEAR RS BE P R | BRI 0.5%< BB | BB R R < W A
1 1% PRARR<BE A 1% | 0.5%
BEHH:
e
2\ FF E TR RNV 5% 1 15 A3 i R B DAY 1) 8 PR TEE QD T
R e 1 & PEARAE
a) A FlE R EZER L.
) 2 ] 8 A2 IE M 2 Ak 5 BRGIE 2550 B T 4
- CVARMEE S AP, & il Rk
o) S AR AT T e, 98 Bt T HL AR 2R — ELOR BEVH R -
e) 2 ) B 55 ok = ) FEE 47 | B E AR AR AR
£) 2> ) A F A o) EE R R P AR AT BB
HE R ARMKEE T SAAL TP, 3 BRIk




)@ LG i B, 9 R X Ak
C) o> ) L E Y 55 1l BE B AR GEAFAE BRI o
d) 2> 7] A S 42 1) SR R A B AL

Q) ARMKEF KA, 38 SRR /N BSE AR 38 FA 2K
b) AR M BLGIE I, (2 AN K

C) 2> ] — Ml 55 1l J5E B AR GE AT AE GRS -

d) 2 i A A A ) R AR A5 B

— R

IR
y
(2). A ER I ERRE A 2 R SR
L. Job 54 55 A B ke A s R B L
1. 1. BRI
7 P9 2 T 5 AF LRIV 554 P9 P ) B R R
o B
1. 2. EEGE
R ST PN 2 T A AE I 55 4 i P T 42 ] B LR
o Vi
1. 3. — MR
2] RS BCE P T R L], ARG — S R IR RR I IEAT ), AR AT 42, XA
) OF 554 5 AN S B PR S
1. 4. 233 BREY, TARBIIPMREEEH, AR REHERTRER MRS AR ER
BB
o Vi
1.5. 233 BREH, FAMBEEIENHREERD, AFRRBHERTREBINYFIRE A B EE
R
o Vi
2. eI 254 o PRI ISR P B R BB B
2. 1. ERBRIA
A S 2 TS 75 A AR 554 75 PA T ] K R




O V&

2. 2. EEEGRRA
T TP A T 5 AL AR I 550t A PS4 ) B R
o Vi

2. 3. — AR BRIA

N IR PEBCE A B T I B L], SRR — R DU RRIBCE IEAT5), (XU Al%, XA
R AN LI PR K
2.4. 213 EARBK, THMEHIPMREEED, AFREERIARTRBERKIIEN FHE N EFEHE
KRR
o/ VT
2.5. 214 ERBK, THMERIEMREEEH, ATRRERIRTRBERAIIEN FHRE AR E
BRKE
o N
0 oAtk P R 2 61 A SR B R S I B
1. _b—47 B P R A R B 1
oiE A VANIE A
2. RERENMERBITHEIRL T —EREETT ™
VIEH oANEH
2024 1L, A BEARA EHEHISATIE OL R A, (5 SR WS HnTEE, da 7 KRR A B,
i e LT AR AR R BEOR R AR 8 B .
2025 4, AFRFREAL P IR, UVE A S R BERAT, INs 2w PN AR R R o AT
AT I E W, it A F KR RFSR R
3. HARE R T
oi&EF VANE

HHEK (CEEFSBBD: M
HRBH A B IR A F
20254 18H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：掌阅科技股份有限公司及其合并报表范围内的子公司。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


