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	重要内容提示：
	每股分配比例
	A股每股现金红利0.4元
	相关日期
	差异化分红送转： 否

	一、通过分配方案的股东大会届次和日期
	二、分配方案
	1.发放年度：2024年年度
	2.分派对象：
	3.分配方案：

	三、相关日期
	四、分配实施办法
	1.实施办法
	无限售条件流通股的红利委托中国结算上海分公司通过其资金清算系统向股权登记日上海证券交易所收市后登记

	2.自行发放对象
	3.扣税说明

	五、有关咨询办法

