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北京石头世纪科技股份有限公司 

关于变更员工租房的担保期限的公告  

 

 

 

重要内容提示： 

 被担保人名称：北京石头世纪科技股份有限公司（以下简称“公司”）

全资子公司深圳洛克创新科技有限公司苏州分公司（以下简称“深圳洛克创

新”）员工，不包括公司董事、监事、高级管理人员、持股5%以上股东、实际

控制人及其关联方。 

 本次担保金额：为深圳洛克创新员工租房提供担保金额不超过人民币

100万元。 

 本次担保是否有反担保：否。 

 对外担保逾期的累计金额：无逾期对外担保情况。 

 本次提供担保事项经公司第三届董事会第四次会议及第三届监事会第四

次会议审议通过，无需提交股东会审议。 

一、担保情况概述 

（一）担保基本情况 

公司于2024年10月29日召开第二届董事会第三十一次会议及第二届监事会

第二十九次会议，审议通过了《关于为员工租房提供担保的议案》。为支持深圳

洛克创新员工租赁公租房，公司全资子公司深圳洛克创新拟为其员工租赁公租房

提供担保，担保合计金额不超过人民币100万元，实际担保金额以最终签署并执

行的协议为准。为提高公司决策效率，授权公司经营管理层在上述额度内开展具

体业务，提供担保额度的期限为董事会审议通过之日起12个月。同时，公司授权

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。 

 

 

 

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责

任。任。 

 



深圳洛克创新作为协议主体签署员工租赁公租房的相关合同并承担相应担保责

任 。 具 体 内 容 详 见 公 司 于 2024 年 10 月 31 日 在 上 海 证 券 交 易 所 网 站

（www.sse.com.cn）披露的《北京石头世纪科技股份有限公司关于为员工租房提

供担保的公告》。 

为加强公司人才队伍建设及满足员工需要，提升员工对公司的归属感和忠诚

度，公司拟调整前期担保期限，本次调整后公司为员工租房提供担保的期限为深

圳洛克创新员工在签署公租房合同项下应履行义务期限届满之日起三年，其他担

保相关内容保持不变。 

（二）本次担保事项履行的内部决策程序 

公司于2025年4月2日召开第三届董事会第四次会议及第三届监事会第四次

会议审议并通过了《关于变更员工租房的担保期限的议案》，董事会表决结果为：

5票同意，0票反对，0票弃权。根据《中华人民共和国公司法》《上海证券交易

所科创板股票上市规则》《公司章程》等法律、法规的相关规定，本次公司担保

预计事项无需提交公司股东会审议。 

二、被担保人基本情况 

公司全资子公司深圳洛克创新拟为签订正式劳动合同的员工提供担保，前述

员工不包括公司董事、监事、高级管理人员、持股5%以上股东、实际控制人及其

关联方。具体的担保对象，根据员工申请，经公司人力资源部等部门审核，并经

相关体审核符合入住条件后确定。 

三、担保协议的主要内容 

相关担保协议范本的主要内容如下（协议内容以公司根据相关主体的要求签

订的最终协议为准）： 

出租方（甲方）：苏州工业园区公租房管理有限公司 

承租方（乙方）：深圳洛克创新员工 

担保方（丙方）：深圳洛克创新科技有限公司苏州分公司 

1、丙方向甲方承诺，若乙方年审合格的，乙方可无需再次征得丙方同意直

接与甲方签订《续租协议》，在《续租协议》存续期间丙方仍承担本合同所列担

保责任。优租房租期如因政策调整延长的，续租手续比照上述流程和原则执行。 



2、丙方应对乙方在租赁合同期间产生的债务承担连带责任。 

3、在本合同存续期间，甲乙双方同意小区、户型变更等的，无需再次征得

丙方同意，在本合同存续期间丙方仍对变更后的房屋租赁行为承担本合同所列担

保责任。 

4、乙方向甲方申请租赁优租房应通过丙方统一办理，经甲方资格审核通过

后甲、乙、丙三方共同签署《苏州工业园区公租房管理有限公司房屋租赁合同》。 

四、担保的原因及必要性 

深圳洛克创新为员工公租房提供担保，不仅能够有效减轻员工的生活压力，

提升其生活质量，还能增强员工对公司的归属感和忠诚度，从而激发其工作积极

性和创造力，促进其更好地为公司发展贡献力量。同时，这一举措有助于提升公

司整体的经营管理效率，营造和谐稳定的工作氛围，进一步推动公司的可持续发

展，实现企业与员工的双赢局面。公司将通过相关部门对被担保方的资信情况进

行严格审查和评估，通过动态监控提供担保的员工情况，保证所有此类担保合计

即期余额在董事会授权有效期内不超过人民币100万元。同时，公司将及时关注

公司员工的生活状况和资金状况，避免产生违约情形。本次担保不会损害公司及

股东利益。 

五、董事会意见 

公司于2025年4月2日召开第三届董事会第四次会议，审议通过了《关于变更

员工租房的担保期限的议案》。公司董事会认为：深圳洛克创新为员工公租房提

供担保，不仅能够有效减轻员工的生活压力，提升其生活质量，还能增强员工对

公司的归属感和忠诚度，从而激发其工作积极性和创造力，促进其更好地为公司

发展贡献力量。同时，这一举措有助于提升公司整体的经营管理效率，营造和谐

稳定的工作氛围，进一步推动公司的可持续发展，实现企业与员工的双赢局面。

董事会同意公司全资子公司深圳洛克创新为其员工租赁公租房提供合计金额不

超过人民币100万元的担保。为提高公司决策效率，授权公司经营管理层在上述

额度内开展具体业务，提供担保额度的期限为深圳洛克创新员工在签署公租房合

同项下应履行义务期限届满之日起三年。同时，公司授权深圳洛克创新作为协议

主体签署员工租赁公租房的相关合同并承担相应担保责任。本次变更无需提交公



司股东会审议。 

六、累计对外担保金额及逾期担保的金额 

截至本公告披露日，公司及子公司对外担保总额人民币15,645.45万元，占公

司最近一期经审计净资产的1.22%，无逾期对外担保或发生涉及诉讼的担保的情

况。 

特此公告。 

北京石头世纪科技股份有限公司董事会 

2025年4月4日 
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