AFRRS: 601005 AFIRIFR: BN

ERNEKBRBEIRAH
2024 SEEAFPIEHIEN RS

HRPRBAH FRA T AR

MR Colk A B ARG ) S ILBC A8 51 R A Al Py A 1 1 8 SR (R fai AR Al Y #8
PR R, SaAAE (BUNRIFRA D A B S PR I8, 8 N i il B AL 1
B RS B, FRATTXT 2 51 20244F 12 A 31 H (R PP a2 200 H O B9 R Pl 2 e AT 1 PR A

—. BEEFY

P A S RO AR R e, ST AR AT RSt A B ], PPAN A RE, IR s i Ee
%%Mﬁﬁﬁ Fe AT HER T W32 o 32 i SR Sl A AR P AT e B . 2B R A 9T 4

A AEERI HF BT, ArEFEs BHSLESE, W 2UE A R RIEAIR S N A
Tﬁﬁﬁ%ﬂﬁ TR P VERRIR BE G I, R AR I S L AR AN S BRI BOE AT
.

AE) N H AR S P RE L B E B AR E M, B e, WAl KRB B RS e &, 12
A E BRI, (e SCHUR PG o 1 PN B A7 A B AT R R, MU REDY SEBIL 3k H AR it
E LRI  HeAh, T 15 DL R AR A RT RE S B0A B AR A5 AN 24, sOR P USRS Fr R 118 R P FAEAIR,
AR5 PR PS5 1) DA 5 SR AR SR P 422 Al PR AT 8 ML AT — S FR XU

Z. AEREHI SR
1. AFETFHBEHINIREGEZRL, BEFEMSIRE M E R
O% Vi
2. WMERENBEHILN LR
VA O
AR 2 7] IV 2548 5 P s ) T KRB R L, T R PR R A B H . AAEE 54

AP KR, SEH U, 2 F] SR IR Al A B AR 2 AAR S I R AE B A K T R
FE T AT R 55 40 75 Y AR A o

3. BB RIAEW ik 5 PRI B KSR

Oz v

R 23 ] AR 55 40 75 Py A i) R BREEE RS 0L, T A B PP i i 2 e, A RIR KRN 5%
A PA I A KSR

4. B PEREEHI PR 2 B 2 AR PP R T A B 2 TR PR A R PR R IR R
O&EH v AiEH



DA P DP9 o5 B 25 A B ) A 5 At 2 T SR A R i A 4 ) A R PP A 45 18
IO]FS NS

5. AR B IFR LRSS A RN M F R E AR RN ik —2
VR OF
6. PERE B TR AR SR o P B R B R R B I RS 5 A 7 A SRR PR R O — 2
VR OF
=, WERHEHIPRS TAEE
(—).  AEERIENEE
O T DR 1) S D)8 S 9 N VP47 3 TP 3 AN L 55 A T AL e UG 4K o

L AN TEE R R E A RS 7B R GO LIRS BE TR QL5 5 S MEE RS-
LEWMSHE NIBHEE (ERALH) . etk P, REEHA. EHhO. FIEEEE (5
ARy fEI L) BERE R ORISR A%0 . REEMRES. YIlilisfrilss 11 X
A ERTT, LR E RN KRR IS MR A IR AR . HEPSHEK IR A R IUEAR 2 KT AF.

2. HINVEMTERE R BAL A .

fhbs i o)
NV SR A B B o W] R S5 R B il i L 100
ANV AL E N U 5 A R & I S5 R BN B B 100

3. MATHMERIK EEN S MEELE:

BAE T (b A S AR 51 RUE 1 18 A4 AU KRk . A JI5EIR. A2 5.
dar Al RS BRI BEEE Al RIS . BRE L, ELSS. BTAL SR TREUIH . HHER
W55 ASSAMELL WSk . A, SFEERE. FERRS%.

4. B RURTER W XU S E B -
TREIUH « R 55 . AEEE L P /B B HOR AR

5. LRMNFMIERERRL. WHFMEFHUL BRI RSE T ARLETENEETH, BEF
FEE KR

O V&

6. REFEILEEHRR

O V&
7. HAUHEIR

¥




(). AEREHIPR TAEMKYE K P3R5 SR AR e

O )RR Aol A S A VAR R K (R DRAN B Pl 473 PR 2 =) P2 ) P o T B ) 35 24 ) N b
MR, BT e A B I VRN A
L PEREEHIBREG BRI\ ARHER TS 5 DART 4R AR TR

0% V&

O ) S MR Aol P A4 A N A R 0T B R R . B A SRR A E ER, A A mI R
AL ATMVARFAE < PXURS i S A RS A S RE S BRI 3R, X 73 I 9541 iy A B o) A 0 55 i ot P sl
SE T IE A A N I H SRS B AR e b, IR DLATFE B IR — 2

2. W55 PRI BRIG A b
Ox F B E ROV 5531 5 P F8 4 R B PP 1 £ 52 B L R

Fabr 2R K BRI B AR T LR E A — MR BRI R bR UE
VR P I BEEEHR =0. 5% 0. 2%<JBE/E4EH<0. 5% R <0, 2%
ARyl AR = 1% 0. S%<JEFEA R <1% L EE 0. 5%
iR

AT GERE T T SR AR AR AR H BB, SR A2 R A , SR B B AR b
URANFEMAANE, SR B SR b o
O3 FH R A 553 o P A2 A R BE DA ) PEARHE QD T

R TR 5E PE bRt
HORHREE M A BIES WFAEIE BN GOSN RN T A I 2 0 55 1k R A7
FE AR, T A SR RIAE IS AT R R BE R BLIZAE I 7] o TF 2= A AN
THHURART A 42 ) P K
H BRI O 240 5540 5 A7 A2 B BRI, T S P VA B AR RERUIIZ ;. @x TR Lk
IR S (R 55 A B S ST BRI A MR dU LA, ELCA A B R R ME 2 o
— BRI B R BE LR DLAM A oAt A A 2 R
K
x

3. R FIME AR REREENESr
O3 B E IR AR 5541t P SR P ] SR VP 1) o AR v R

Ei=R a2 BRI 2 b B L B AN — BRI R bR
RS Y TETEE =0. 5% 0. 2%<JB:AEA % <0. 5% TETEEE I <0. 2%
RSyl EAERE IR = 1% 0. S%<JBAEH R <1% TR RS <0, 5%
R

BN A LERE T SRR AN R A R B NN, WR PR

UERANFEMAANE, SR B SR bR o
On F) B E I AR I 5540t PO AR P B DF A AR s PEARTEE L R -

A=Y
52

Mg R SR 1 5877 S A AR

R TR R 5E PEARHE
HK BRI NFNEBRFRE PR, WA K EHRRFRIG ™ EE R E SR B
ARV 55 1l 2 2 5% 0 o A 55tk = 1 E 45 i
H R B SRR A RIS R B s AR 55 ) B AR AR A AR FLEERIE, 4 AR EE L
HRBCRIE BRI HoAbxt 2 7] AR BRI 5 7 -
— HBLERBE B KR IR LR EE DLAM A oAt P AT A R




Ui B«
y
(2). HEEHIGEINE R ER
1 s A SR SR iE A B REE UG L
1.1. BEKEA

TR WP T T ATAE T 550 5 P4 34 ) 2 K Bl
Oz v
1.2. EEF

TR WP T B AFAE T 550 5 P4 347 ) 2 gl
Oz v
1.3, —RBRFE

BERSAE A PO I RE A R B IV 553 5 P F s ) — BB AR T ST P R R 2 i) — MR 3 DA
Bl BRFE AT 2 7] 5530 N ] E ARSI .

1. 4. 21 EREYK, TAMERIPIREEMER, ARRBHFERTRBELHIM SRS N HEHEX
BRFE

Ok V&

1.5, 2 EREHK, TAMBERPIREEMEH, AR RBFERTRBEIRIM SR E A HBRH EE
BRFE

O v&

2. JEWF SR ARG A B BB
2.1. ERHRE

A5 H PN A 75 R AR I 55 3R 45 P 42 1) K B s
0% V&
2.2. EEHH

A5 H PN A T 75 R AR I 55 3R 45 PR 42 o) G s
0% V&
2.3. —GRiE

BEXS P PRI AR AR LR AR 55 0 75 P AR ] ABE BRI, AR R T ST PR R 22 ) — ARk 7 LA
B ZBRFE AT 2w AR 554 AR R H AR SE L

2.4. & EREY, THTEZHIEMIREGEER, AFRERIARTERBEL TN 5% 5 26 E
KR

O V&



2.5. & BIREEE, TARERIEMIRGEER, AFRERKIRTREERHIFEN 53R & P B E
BRI

0% V&

DU, EoAth P B4 1) AR S R ST 5 B
L _b—F R AR R B

VER ONEH
E 2024 5 BE, 3 ) o THEOGS 2023 48 A S ) i s (X BE DS DLEAT 1 BRER R, O 5 LB (4B T
MEESIEBUORE, BRI

2. AEFEATEHIBITHLL T SRS

ViEH OAEH

2024 F, AW WEMERIARETR M. BTN SRR S LR RIS S), R R B
BREE, AR, DVSEPEA NR, Bi A BRI SR g . TR, A EPREA 15Tt
WIZPF R, RRSAAL A I BT, Judlins B bs SEEL BRI SEORpE .

3. HABEAHIRHA
& v AEH

EHK (CAEHIBRPO: FRIE
HPRBRIBEAR AT PR 7]
202543 28 H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：行政管理部（党群工作部）、运营改善部（法务与合规部、深改办）、经营财务部、人力资源部（党委组织部）、安全保卫部、投资管理部、营销中心、制造管理部（技术中心、检测中心）、设备管理部（智慧制造推进办公室）、能源环保部、物流运输部等11家职能业务部门，以及重庆钢铁能源环保有限公司、重庆新港长龙物流有限责任公司2家子公司。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


