AFEG: 603306 AT RIRR: MR
fRFARIG: 113677 TRIFRIFR: R

£ (B FHRSERNBIRATE
2023 SFEAFPIEHEIEN RS

£ (HIDD FERBRG AR AT EA R

AR (Al A B A AT ) Je L= 4 51 (0 R R HL A Py Fs 2  MA ZEoR CRAR TR ARl o #88
PR R, SaAAE (BUNRIFRA D A B S PR I8, 8 N i il B AL 1
B RS B, FRATTXT 2 51 20234F12 A 31 H (Y ARl PP 43 i 200 H O B9 PR Pl 2 e AT 1 VA

—. BEEFY
P A S RO AR R e, ST AR AT RSt A B ], PPAN A RE, IR s i Ee
%%%Wﬁﬁ FENFERE M TE. B30 3 52 JE AN St A AR P 2 AT . 2R T sT
AL AEERI HF BT, ArEFEs BHSLESE, HE S2UOE A R IRIEAIR S WA
Tﬁﬁﬁﬁﬂﬁ TR P VERRIR BE G I, R AR I S L AR AN S BRI BOE AT
.

AE) N H AR S P RE L B E B AR E M, B e, WAl KRB B RS e &, 12
A E BRI, (e SCHUR FEG o 1 PN B A7 A B AT R BR 1, SO REDY SEBIL Lk H AR fit
E LRI  HeAh, T 15 DL R AR A RT RE S B0A B AR A5 AN 24, sOR P USRS Fr R 118 R P FAEAIR,
AR5 PR PS5 1) DA 5 SR AR SR P 422 Al PR AT 8 ML AT — S FR XU

Z. AEREHI SR
1. AFETFHBEHIENIREGEZRE, BEFEMSIRE M E R
O% Vi
2. WMERENBEHILN LR
VA O
AR 2 7] IV 2548 5 P s ) T KRB R L, T R PR R A B H . AAEE 54

AP KR, SEH U, 2 F] SR IR Al A B AR 2 AAR S I R AE B A K T R
FE T AT R 55 40 75 Y AR A o

3. BB RIAEW ik 5 PRI B KSR

Oz v

R 23 ] AR 55 40 75 Py A i) R BREEE RS 0L, T A B PP i i 2 e, A RIR KRN 5%
A PA I A KSR

4. B PEREEHI PR 2 B 2 AR PP R T A B 2 TR PR A R PR R IR R
O&EH v AiEH



1 DY P DP9 75 B 2 A B 1) PP A ) 2 T SR A R i oA 4 ) A R PP 45 18
IO]FS NS
5. AR B IFR LRSS A RN M F R E AR RN ik —2
v OF
6. PERE B TR AR SR o P B R B R R B I RS 5 A 7 A SRR PR R O — 2
v OF
=, WERHEHIPRS TAEE
(—).  AEERIENEE

O T DR 1) S D)8 S 9 N VP47 3 TP 3 AN L 55 A T AL e UG 4K o
L AN EREREEEMERE: ARSI GER. WS, OHE. RIELL.
A5 ER. i) . BEES. EEES. BNAL. AMES. Mdb), BLESAE] R GRID FAEER
BB A IR AR gy Aw] e GEID FM BB AR AR TN AR —HdEknw]. Fi
CRFD BRI IRTTE A ] B CIERD BIM BT IRTUE AR IR ERAER BB IR A ] R
G B EIRSAA IR AR ARG MR R SR A IR A 7] Gz Al RSB
W ga kil (RGO ROV E RIS E AR AR . =W AREA R A A KB mH
MBI RN T ARG B RER S AR AR AR ORE NS DA TR 7] AR WA s B
A CHIREHO F 838 i =5 0B R S Akl IR G 1K) .

2. WINVETERE R BAL A .

ks HEE G0
NV SRE A 57 B o ] R SR B i i L 100
NV AL E N U 5 A R S IR S5 R BN B B 100

3. MATHMERIK EEN S MEELE:

S KWL, BREH, BEREH, FIREH., TASITR. AREEHR, TRE
HLONAMETE R RIS

4. B RURTER o XU S E B -
JREEE., YIREE . R RIS WM B

5. ERANFMEERBAL. WHFMBHULERETEESE T ARLETENEETH, BEF
FEE KR

O V&

6. REFEILEEHR

Oz v




7. AL IR
7

(). AR TR K& A SRR A e b
Ox F AR Aol A S VAR R S N R LR, ALZUT R ER SRR AR
L PRI BREG BRI\ ARHER TS 5 DART 4R AR TR

0% V&

O ) S MR Aol P A A A N A R 0T B R R« B B A SRR A E ER, S a mI R
AL ATMVARFAE < XIS i 7 A RS AR S RE S R 3R, X3 I 9541 iy A B o AT I 55 i ot P st e

SE T IE A A N A SRS B AR OE b, IR DLATFE B IR — 2

2. WEHE NI EHBREE A IR
O3 F B E ROV 5531 5 P P8 R BE PP 1 1) 52 AR L R

fRbr AR HOR B E B AR E HELHRE E BRI — PR E AR TE
FIE S A KT 6% KT 3%H/NT 6% /N 3%
AR Y KT 3% KT 1%E/NT 3% N 1%
Wi B :
7
O\ FF T R 25 ik 45 P s s s B DA 1R S PEARE I T
NUER e & PEARAE
KB DAFES. WHMELRE TN R SEEAT A,
2) AR IE AR 4R 5
)R INHR A & HE M K N R ATE S AR ]S, FERINPAIE
AT I R TR A A8 2 ) P 4 R 0 P 2 B 455 o ) R A I
5) o T2 2 AVE THER 10T 2 ] (R0 A1 I 5541 2 N 554 P s 42 ) e B I 2
T B 1) AR AN 2T AER B AR B 21 BUE
2) A T IR B R R4 4 i 5
)X T AR H L ERE IR 52 ) (1K 55 b B Y8 AT 3 S A L P 42 s AL 1) B8 A S it HL V& A
HEIE PR A M s i 5
A)Xof T IR 55 4 2 3ok R 10 4% 1) A7 AE — Tl 22 TU R g HLAS e 5 B ORUIE i 1] 1) A 5%
WFIEF I, 5EBA HiR.
— R B bR EE OB . LR 2 A A AR B
Yi A -
7

3. AR FHR T AT RGN E br
On R E B AR 55 40 P A R R VP ) S AR E D T

T b K H KB E AR B E bR — PSR B BRI
st KT 3% KT 1%(H/NT 3% /N 1%
Wi

7

O3 FRRE B AR 5548 7 PR PS4 i R g A R S AR HE G T -




R 1 SE PEbRHE

EDNi73E] DA AR Z REREREF?;

2) AR AL P S B KRR

3)id R R

) E BN VR R PR N TR ™

) SLARSREL G i B, #P R H AT R — ELR AE T BR s
6) 2 ) 2 E b 55k 2 ] L ) ] EE A R R

7) 2> W) PN RS A ) R A SRR R A B B

8) A FlIE AL M 2 A 1T BIE T A 5 P o5

R3] DA A RERFREFAAEENEEE,
2) A FEIRFAE T T AR IR
3) A Fl A N R E, AR ks
DNSIES: LA IS INAY SRS
B) AR H BB T I, 5 K SR A X 4k
6) 2> ) B B 55 i L BUAR SUAFAE BRI 5
7)) P A ) B AR B RS BB

— MR VYA % g & N

QAT RN E, ERIB AR
3) i F] M RALL 55 N TR
A BRI B T, (R AN K
5) 2 ) — fBoll 55 i 2 B R GEAFAE BRI 5
6) 2 T — Rk B R A5 2 BB

7) 2 A AE LA BRI o

Yl :
7
(). AEERIGEINE RERE R
1 T gaRss A SR BRIE A B REE UG L
1.1. BB
0 P ) 2 5 AR IV 554 A 042 1) 2 K Bt

Og V&
1.2. EEHFE
i 5 WP A T AR A7 LI 254 7 P 5042 i) B Ll o

O v&§
1.3, —JBBREG
y

L4, &4 EARRYK, TAMBERIPHHREERE, A7 R2EHFERT RSN SRS N EH EX
BRI




1.5, 2 EARYK, TAMBERIPIREEMEH, AR REFAERT BRI SR & AR R6 2
R

0% V&

2. eSS NIRRT
2.1. ERHE
e BN A TR R IR 28 Fir i oA 58428 i) K s

Oz v
2.2. EEHH
e BN A TR 7 R IR 28 Fir i oA 50542 i) 2 L

0% vi5
2.3. —K&BRE
I

2.4. & BREW, THEGRIEMRGEER, AFRERKIRTHEESHIFEN %54 & P # i
KRR

O v&

2.5. & BIREER, TAEEFIEMRGEER, AFRERKIR TSN 54k & P # i
BRI

O v&

PO, FAth BRI AR E R B UL

1. _E—EEAREH SR BERER

&M v AiE A

2. AERNBEHIBITHELE T —FREEGHTTIH
&M v AiE A

3. HABEARHIUH

&M v AiE A

EHRK (CEEFRIFHO: % L%
e CEID HRRHER A IR 2 A
202454 H30H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：公司本部的各个职能部门（证券部、财务部、研发部、采购处、业务部、制造厂、质量部、管理部、资讯处、公用部、环安处），以及分公司：华懋（厦门）新材料科技股份有限公司上海分公司、华懋（厦门）新材料科技股份有限公司深圳分公司；一级控股公司：华懋（东阳）新材料有限责任公司、华懋（北京）新材料有限责任公司、海南华懋能和科技有限公司、华懋（海防）新材料科技有限公司、东阳华懋新材料科技研究院有限公司；二级控股公司：东阳凯阳科技创新发展合伙企业（有限合伙）、北京为君似锦投资咨询有限...
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


