S EMRRE N RIRAE

WM7EETIFHIE
%_E :'Emu

F—F NH—LTESEMPRERROBRAE ( LITER "AF)" 8 "&
RE" ) RNENGEEN |, BUNESR. EEENREIRIE , (BHAERY
AEBIZE(E | Bt RIP IR G & |, TRIE (PRARSEMEATE) (LA
TR (RTEY" ) FEE. TEEN. AetEsUd (SRS
[RATTIE) (AT "REERE" ) (IEXNE 2R (LAY ESE
BEINEY (LATRER " (BEE) " ) SEXME | HIEFFIE.

BIFR MUSERENMEALNTRERRIESIMYHITEIRS |, 75
RNERETERR. EMEHANMFEERSEEENEXR &t
IEH TR Z MR RRESE.

BEF MUSENRAREMRERBELEHMNSS. IRTESNSIE
RAEXER. TEER. el (EEDE) IRE=ENEK  INEE
TS | EEFSTAES SRR, B, TSGR | P T ER
m , RIPRNRR G AN

JRS7EEMN IR BITIRR AR ADEEREK. LR AREEMESR
SFENEXRRBEAE AR,

BFE BMUSHEFN LRESE 3 RSN EHATHERERYES | ARG
IR BRI DB B T I E S RVER .



FHF I IRENRYEENEEAFIERE =25 KA
MATEFZENRR. EEMARREHIEHREIRZIRNITRRR. EFSRHA

BT AR EFHEESARLIIAERT=02— BEVEE
—B&T T AL,
FEFR LS RWATBOHRRBNBTERREIARN , N ESFENS
IHEWAIRFNER. , FEDRFETIIFGZ— !
(—) BEEEMEmRl SR
(=) BB FitEEVSERTWAISHRIRTR, BIZURIRMREELTS

(=) BEEKFEELESHERR  BERTT. FisEVSEESEIK
8 5 FLAELIRTFERR,

FBI\F M EFHRAFEIR MRS E N EE B TR EFERRAY
1B | AILLER AT SREAAREEASRT , AN SENENEIR ESR
AH.

BTE MUSERERSME

FhiE BERLATIRIEFNATNSEESHITEIRIBENAYEEIRS
1%
(—) FRIEEZEEIARATERNEXRNE  BEEREATEEIRS
(=) BEATHERE=8FTHRMAZ Y
(=) BEEREIEFNESIIR  RFEXER. 1TBEN. B IMERMA

n ;



(U) BEERFUALZER. 2%, WS, EEnEHEME TR ESIREM
VERNTIEZR ;
() BARFNTARE , MFEEXRKEFARICR
(7N) iEER TEGEN. PEIESEENE. LS 2Rl S MNAAE]
BIEERTE R
F=F SRR

Ft+& BUSFVREEMIM , THIARNMSHEERTESE !

(—) EAFSEENERIERNARREEE. X8, F. TEHR
KR (EFEHSXRERIERERK. BEBIRKE. FRAYES. ok BRIIES
8. EBNTsREkR. FRERBHIREE) |

(D) BEiESEESFEATRNG 1% ENBERARRREES. RE. F
YHERADITEBRATHIBEAAREREER. RE. FL;

() EEEREESFE TR0 S%A LR FSRETEA TR ARKRESR
fERIARNEEE, X8, FK;

() FEATHERRERIR. SERREHI ARSI BRI A R HECE, RE.
T,

(f) AREIREERRR. LiMEHASEESEMERWRETS. &
# B8, REERSHAR | S8FERRTREHRSHNPNATIMENIEAS
RAR. BRERAR. ERELEFHNAR. GHKA. EF. SREEAR
REZREA |

(7N) SATINREERRR. LREFASEERBIMEE W EERS
EROAR , SBEEBEAWSERNBA R EIERRIR. s AEERRY



>
A

(t) RET-TBABZEESE—IER\TFFIEBIAAR |
U\) iFR. 1TBCEN. PEIERSNE. IEBFRXZAMISHMATIERE
MENFEFIRMERIEMAR,
AR IIE S NI AN TR, SEhREFARIMIBE , ~EiE
S5A R AR E—EEREETME BEBRAINER S A AT MRERCR
ER: |
R ERENSBFEPRIMEERHITER  AEEREREER. EF
SNHFENE PR ESIRIMERIHMEFHETIER SFEEREREK
E.

BOE MUSFERRA. EEEFER

FH—F ATFEFS. nES. PEEEGIHFELTIERITRM 1%1LU
FRIBRRATLIRHIRS EHRIEA | FHERFASIEERE , EIRAIINE,

R MR R B RIFT R AN TS KRR TR N TR B M E
SRR,

BN EIRAANGREEEGFENERANARSEBEMATHE

&

3RS BEREI AR BB A RIEAMIEFRIEA.

FToF MYSSHRBAERBINAEERERANRE. B&ANM
SR TREGIRBAR, 2H. RR, FEATIFRR. 25FIRE. BREXRK
EFARICRFRR  FANEMFSRIEMBER SSEMSERRER |
IR AN S EAF S IR MR EEIR EERIR MR FH AT A,



FT=F RERZERSNIIFIRBANEIRAISHITHEE | FABRIHIYE
=i,

NEINHEEER EEIRFASETE ERASIES + —FIAREIK
FREREERRE  FRBFEREFRIE ARG X RIRIZIESSZ 2R |, 13
RIREMRIN [ ESL, .

ISR 2 TR EX R E R REARNB X THRE | BHIREFITR
SEREARSHNGERERAENREEN, IEFRZAMRESNE , AFF
BRI R SIS,

FHHFE AERFASEERBULIRTIERR , N4LITRRIREH,

FRINEIRRIR BN S BRI R EE.

FHAF RUYSSEREPSADEMEREEER , EER , EEy
LUEME | (BEREEEIAREET 6 &,

B R MUSSIEHERR , AFTLUKRIEEEFFAIREERS. &/
FRRIR ESIASH , AN I RIIKERRERIIKE, MUIEFERINAY
NEINH RS FLIKEE,

R EEAFENNER_EFNFF—MHE R _IIWEN NSNS
IFFEERF R KRS, RIRHEFRRY , SR SAEBEE NS BZSE LR ERN S
M AR ERRRREERSS .

IR ESRER N RIS E BRI LA ERE B RIS SR ESESuEH
CERETIREEF ARSI EEZNNENE A DEEINE B
BRI EFPRRSUTTIWATR AENHERRSELREZ Bic/\+HA

PR#NZE,



FHE5F MYSSEESERIULIELER. BMYSSHINEESES
R PEFIRRS HMHTSEFRERSEANB U ES [ RBATIRFRMENA
EERIERA TR, A SN SR EEFIRAIRR R TSR LUIKEE.

R ERHIRE SN ESESREE T I ZERETRI SR RILLHIARTT
BIEERINBENTEENINE  BEBRYESFRRSUT T ATAY  #UEER
AR SR N SR EEITIRRENPRYES~E2H, AENIBERTEEHR
HEFERZ B+ HR5emthE.

FHE MUSFENENSEIRAR

FH/\F MUFSEIT YIRS ¢
(—) 25EFSRRAIMNSIARBHEW |
(D) WRAFESEERRKRER. hREFHA. E5. SREEARZERE
EERHmPRFIH TRE | (RESSFSRRTERTEE D |, R/
REENE
(=) YrIFERRERGEI. SR (BHEFEERRRKF
() EE. 1TBOEN. PEEREMENA TSR ERIEHERE.
FTHF IR EHTE FHTHIERN
(—) IIZESEPNIE , WABEARSIUHTHIT, SHEERE |
(D) IEFSRNEFIERIREAS |
(=) BRNBAESEESW
() MGENTFRBRIRIESERRIRF ;
() WAJREREATEE PRGN FIRRIBIIZN

7N) ER. TEGEN. FEERSMEM A TSN ERTE RN,



IR R TR S — I R =AY JHRR AN MBS 2R IR EEAI
PZ—UULEE.

IR EESRTER —FAATFIBRINEY | R BN R AHKEE | DIABRMABEIESTT
{ERY , AEINSERKRERAIEER,

BIE S=S2NETR BUYSFALSEERNBHTIIE | Bl
HINEIH T, BXRireiiel, RUEERNENE. SRS NEXARNAETT
JR7EHRHER. ERNEWARAR , KRB SR RIGNEENSFE
LB,

FoH—F BMUEFENIFEHESESFESWN. BAEFREHEENE
IR HFIRFRWR | EARRNEN A PEEEEMIRZEEN

IR ERIEEMRREEFBHEE RSN  BAREHMIR =N
B EERNSEZELREZ S 30 HNRNBFREREASBIRZIMIE
FHAS,

BoTTF RUSENESFSNUERRNENEFNER , MARBER
EHEAKE WERIPSINEEEME. TR ERIXBELUR IS A ERF/NR
RTINS, AREEREESERRINET N EIREIRZEENFINEN
HEEERNISWICRPEEA.

BoHEFR BMUESNAIFERIAFHESR TR, (BEEDE) 5=
7% BT EFNB "/ \FFAFEIRRIERRNTER  &KINF

EERER, TEOERL. FENERSNE. IESZZ SN AT EEME |



HEERBRFEAKMERSRNEBIN | SR AERERIRE  FHILUEK
RNEWEHPEBER, WRIKESEIN , AENHRAHKEE,

NEFRIRRIRAEEH IR A E R AHRER M7 ER LR FEIE S
ISR Z TR,

B ME TSN LENFLIETEEIFHERE | RREER
B

(—) PI4IEERIRERRS

(D) ARRIEXRDTEHERREENGTE

(Z) EATHRKEN , EESHIIATEHAYRFT R KEAIEDE |

(FO) X, TBUEM. FEIESESMENABERENENESEI,

BoHAR MUBEEAATNEERETIZEREP N SRIBEE TBUEN.
FEIEESIE. IEERZAMLSMUT (ABEE) BITIRER. MUERN Y
FEHEZNERRRN , BAFEERHERNAY , NEELHEASWITR
FERLBRRRRIEIL , H P EREEMMIEENALE, MUBEERPXTEE
NEZRRRFTERNATEAST A LUKEERRINIREE JERSHTIY
PV

BT BUESEFEATNIG TN ENESADF 15 8.

MRIENIEHERAAR. EERREEIERR. MUSBFEE RN 1
VEETUBIERBNATEERENEER. WNEERELR. SRERHIT
MARAERDLADRITWSHRKTHIESFAEHNMYIEEE, SthER, S5t

N DBE SIS TURITIRE.



BoHEH AAEFESRETNZERSSNNISZNEHFEVICR | 1
VEFIIENNSESWICRFEA. RSN ISWICREFHIA.
JR7EENEFWFTARCR  FRICRBTIRERIER. M ESREITIRE
TREFIRERIER,. BXRSWCR. SATRFNMTETIEARRSBNICRS |
M TARCRIVANED . T TFCRPHNEERT  MUSESULUBREKES
SMBFERAREFHA | REARERARNETFLELS.
T EFETRCRR AR EFRENER  NSZ=DRE 105,
FoTIN\FE AENSEESRIEESHTNRRRNIBEIE |, MI7ES=A LA
HIRR BRI NS AR EZEE.
BThE RUEFENIRAATFERFASRIFERARRS | WEE
TEIASRIIERH TR, FRERRIRENIEE TIRE
(—) HEEFRE. HARKRERR  HERFAZIRE
(D) 2E5EFSTIERS. BRUSSFTISNTFER |
(=) WAHFES K. (EEINE) F2HA % F+HEH F
T/ \ERAISETUA TE WA T (E A HE S TN RSB —FATS I S =45 5ER
AIES ;
(F9) SREBEIHEREDA DRI SHISTH TSRS ATIWS.
WESERRHTABNERTI,. HURERFER |
(B) SHNRIRRGSBRRIER ;
(7N) EATBUATIRRIRIE. ABFER
() BATERERRIEMBENR.
IR R FRRRIRERIRN SEA TR HFEERRAAREAIITHEE,



F=THR MYSSENIFFERIBRIEBES AR EINRANNES , FAHREE
HRBETD,
FRE MU SEFENTERMSERRE
F=T—F QNIRRT ESETIREREVENTIEREINARSS |,
EEERSNRNE. EFSWBFEIIRNINEIARMEIRIESEITIR
EESNPNARHRIRIESSEMES. SREBARNEMERARZ

i

BREETE FARRIE EEETIRRITEERIXE RBIIRFINGENTWEN.
F=TTR NEANSRERIEEFESHEMMERRFAIAEN. HIRIE

JIR7EEERUTEIRN AN SRR EEERBRATIEERR RBAHEN |

BANEE SR EE T RSOERETLF.
RNEFLESSESFENEREREIN] AR SRS SMRICIEEFRT |

ROWBIRZEEFEN , AR IR EERIRE WRNER.

B=T=EF ARANSRHNABRYESEAHEFSWNEN , FRTAE.
1TEGENL. FEMEREMERSE (AEERE) MENESSSNENHREMHE
SWEH , AR ERREENLERE | EFSTNNERSBASNAT
REFREN EN B RETENERESWNETR 3 BRAEXEHINER. AT

SRFLIASNEHZED 10 F,

AERU RS EEANSSRARE, STEA%S RERIFRI
AUBEEERRHERRF S NS B  BERMS TR,



BEAREIERLLVUIGERI AR, ERELHSLBEELFS
B FEARMARTR T SR ATLUKIRF R, ERER A
i

B=HIR BT EHTEIING , ATEE. BREEARSEXARL
LFIURS , IR, BRAMRBHEER | TSR,

ST E TR EEIREY | ALTEELER  EXER. S
REBARSEXARTIURE FHEEHIBSORABIABRRTEATL
BR ; (RASHIRIBIN | ALl BN R ES R BARS.

T B ERETS R SRR , AR SR NBREEE ; AFR
FIREA , M EEAIL SRR | SE SRS PR

BE+ER AR EREE S LR TR AR
#F.

B=+AR ATAIURS R EEEEROHE | HER T SEERET
BRETAES IO,

BHER AR TR B SRFIRIRE SRR, R
REREEHERFRHITAR RFASEUBY FHEAT RSP TR
AN BT EETEMADREEERE, SREHAREERERR
ORI RS R RIS,

BtE  MUERSIIAN

B=+/\R ATEEHRETEE TSRS (1
TEH MISEEIRN ). FHEE RS RS NESE=N. B
HIUSRATRIE | RSB S B IR,



R ERL SN LUREREEARITIE ATEMSEIL.

F=TAE RYEFEE SNSRI IR SR HEHEE—R MY E
SERENER  MYSFENSNBEARREENEFRYESFEISWN. 8
EANEIRHEREEIRE MERIA LR ERTLIBTEEHES—BNR
EFF. NENINRTESE ISR FHRERTOEI TIRRM

BTF BYSSENSNNIHEEAEEFRI=HENSMIRIESE |
HIERERAY , BEATAZ ERERNRIPRIRS. EEEANSERIN LEHH
B, MUEEEISNHBEALR.

FM+—F MYEFERNUNE—SZ— A PR SR HELT ST,
MTERENISFEHERYESRE SN, BRAEEEHESINAY  NEEG
BRI  FRERHRATEN A P EEERMMRIEENAHE. M7IEE
BEAA, BIESEESNESEERAFRESN , LR T EiEE HERINAY
1B, MY SSEERMRTEENNHESBGHTERRNE , NHEEEA
RENEIEH. BNEEBNRENETRUGRRRIRAGEEA.,

BM+R BMYSEEIRWNAIRR | LIT— A4, KRGV AIER
IRERRBEFRR  SWAMEHRTR , FEENRIEERIEFHREES 5

FM+=F BUEEAEISWPNIFNERRUATLEENZ—
FER. REENAEER. RNEUREEH, TEARENNRERES  fTRE
RSN PR, B2,



BO+HEFE RUSEELNSWAIZEFAREN. ERIEEFRSSEERE
BROWEHRAEWNAIEHRT , OEIILUKRRZFRAWM. BiasEEMD

FOTRR RUEFEL ISNBEANISHIRTERT ISWNAIEFTRIEL,
RUNBS2ARBEIREESMNPES. EESWBAILUSSAHFRINER.
SESWBERSNEISNN BENESNBEATH BT ESFIFEINIC
R BISSNENNSERVICRFER JRTEENSIISWICREFHIA,

SWICRNEBREUTAE :

(—) SWEFNEE. thaiBEARS |

(=) HEHT SRS

(=) EAFTHIERER ;

([0) RRIGIAREF—RINEIAIRRER ( RRERMNEBAEMN. RIIEL
FINAIEREL )

(h) B7EFHER.

SWICRIMHHIESFESHRE | NSEDRF T,
B3R HESNAIINWATNEIERE NS | MEEBIREGX

BINE MW
BO+HE5R THERRSFEH , ARNIEKBEXRER. TEER. #BIIR
8. WetEHN SIS RZAIRERIT,

B\ AFERFR "LALE" BEARE, "B FEIERH,



BO+HIFE THESARRFASHNEYZ BRERL , ZH5RITRE.
FhTHE T HEHADESSNEMRE.

BB RN BIRAT
—ZEUEA



	第一章 总则
	第一条 为进一步完善合肥颀中科技股份有限公司（以下简称“公司”或“本公司”）的法人治理结构，强化对董事会、管理层的监督约束机制，促进公司的规范运作，更好地保护中小股东的合法权益，根据《中华人民共和国公司法》（以下简称“《公司法》”）等法律、行政法规、规范性文件和《合肥颀中科技股份有限公司章程》（以下称“公司章程”）的有关规定，参照《上市公司独立董事管理办法》（以下称“《管理办法》”）等相关规定，制定本制度。
	第二条 独立董事是指不在本公司担任除独立董事外的任何其他职务，并与公司及其主要股东、实际控制人不存在直接或者间接利害关系，或者其他可能影响其进行独立客观判断关系的董事。
	第三条 独立董事对公司及全体股东负有忠实与勤勉义务。独立董事应当按照有关法律、行政法规、规范性文件、《管理办法》和公司章程的要求，认真履行职责，在董事会中发挥参与决策、监督制衡、专业咨询作用，维护公司整体利益，保护中小股东合法权益。
	第四条 独立董事原则上最多在3家境内上市公司担任独立董事，并确保有足够的时间和精力有效地履行独立董事的职责。
	第五条 本公司聘任的独立董事应具有本制度第三章第十条所述的独立性，对公司生产经营状况、管理和内部控制等制度的建设及执行情况、董事会决议执行情况等进行了解。
	第六条 公司独立董事占董事会成员的比例不得低于三分之一，且至少包括一名会计专业人士。
	第七条 以会计专业人士身份被提名为独立董事候选人的，应具备丰富的会计专业知识和经验，并至少符合下列条件之一：
	(一) 具有注册会计师执业资格；
	(二) 具有会计、审计或者财务管理专业的高级职称、副教授职称或博士学位；
	(三) 具有经济管理方面高级职称，且在会计、审计或者财务管理等专业岗位有5年以上全职工作经验。

	第八条 独立董事出现不符合独立性条件或其他不适宜履行独立董事职责的情形，由此造成公司独立董事达不到法定人数时，公司应当按规定补足独立董事人数。

	第二章 独立董事的任职条件
	第九条 担任本公司独立董事的人士应当具备与其行使职权相适应的任职条件：
	(一) 根据法律法规及公司章程的有关规定，具备担任公司董事的资格；
	(二) 具有本制度第三章第十条所述之独立性；
	(三) 具备公司运作的基本知识，熟悉相关法律、行政法规、部门规章及规则；
	(四) 具有五年以上法律、经济、财务、管理或者其他履行独立董事职责所必需的工作经验；
	(五) 具有良好的个人品德，不存在重大失信等不良记录；
	(六) 法律、行政法规、中国证监会规定、上海证券交易所业务规则和公司章程规定的其他条件。


	第三章 独立董事的独立性
	第十条 独立董事必须具有独立性，下列人员不得担任独立董事：
	(一) 在公司或者其附属企业任职的人员及其配偶、父母、子女、主要社会关系（主要社会关系是指兄弟姐妹、配偶的父母、子女的配偶、兄弟姐妹的配偶、配偶的兄弟姐妹、子女配偶的父母等）；
	(二) 直接或间接持有公司股份1%以上的自然人股东及其配偶、父母、子女或者是公司前十名股东中的自然人股东及其配偶、父母、子女；
	(三) 在直接或间接持有公司股份5%以上的股东或者在公司前五名股东单位任职的人员及其配偶、父母、子女；
	(四) 在公司控股股东、实际控制人的附属企业任职的人员及其配偶、父母、子女；
	(五) 为公司及其控股股东、实际控制人或者其各自附属企业提供财务、法律、咨询、保荐等服务的人员，包括但不限于提供服务的中介机构的项目组全体人员、各级复核人员、在报告上签字的人员、合伙人、董事、高级管理人员及主要负责人；
	(六) 与公司及其控股股东、实际控制人或者其各自的附属企业有重大业务往来的人员，或者在有重大业务往来的单位及其控股股东、实际控制人任职的人员；
	(七) 最近十二个月内曾经具有第一项至第六项所列举情形的人员；
	(八) 法律、行政法规、中国证监会规定、证券交易所业务规则和公司章程规定的不具备独立性的其他人员。


	第四章 独立董事的提名、选举和更换
	第十一条 公司董事会、监事会、单独或者合计持有公司已发行股份1%以上的股东可以提出独立董事候选人，并经股东大会选举决定，更换时亦同。
	第十二条 独立董事的提名人在提名前应当征得被提名人的同意。提名人应当充分了解被提名人职业、学历、职称、详细工作经历、全部兼职、有无重大失信等不良记录等情况，并对其符合独立性和担任独立董事的其他条件发表意见，被提名人应当就其符合独立性和担任独立董事的其他条件作出公开声明。
	第十三条 提名委员会应当对被提名人任职资格进行审查，并形成明确的审查意见。
	第十四条 公司股东大会选举两名以上独立董事的，应当实行累积投票制。
	中小股东表决情况应当单独计票并披露。
	第十五条 独立董事每届任期与公司其他董事任期相同，任期届满，连选可以连任，但是连任时间不得超过6年。
	第十六条 独立董事任期届满前，公司可以依照法定程序解除其职务。提前解除独立董事职务的，公司应当及时披露具体理由和依据。独立董事有异议的，公司应当及时予以披露。
	独立董事不符合本办法第二章第九条第一项或者第二项规定的，应当立即停止履职并辞去职务。未提出辞职的，董事会知悉或者应当知悉该事实发生后应当立即按规定解除其职务。
	独立董事因触及前款规定情形提出辞职或者被解除职务导致董事会或者其专门委员会中独立董事所占的比例不符合法律法规规定或者公司章程的规定，或者独立董事中欠缺会计专业人士的，公司应当自前述事实发生之日起六十日内完成补选。
	第十七条 独立董事在任期届满前可以提出辞职。独立董事辞职应向董事会提交书面辞职报告，对任何与其辞职有关或其认为有必要引起公司股东和债权人注意的情况进行说明。公司应当对独立董事辞职的原因及关注事项予以披露。

	第五章 独立董事的履职与履职方式
	第十八条 独立董事履行下列职责：
	(一) 参与董事会决策并对所议事项发表明确意见；
	(二) 对公司与其控股股东、实际控制人、董事、高级管理人员之间的潜在重大利益冲突事项进行监督，促使董事会决策符合公司整体利益，保护中小股东合法权益；
	(三) 对公司经营发展提供专业、客观的建议，促进提升董事会决策水平；
	(四) 法律、行政法规、中国证监会规定和公司章程规定的其他职责。

	第十九条 独立董事行使下列特别职权：
	(一) 独立聘请中介机构，对公司具体事项进行审计、咨询或者核查；
	(二) 向董事会提议召开临时股东大会；
	(三) 提议召开董事会会议；
	(四) 依法公开向股东征集股东权利；
	(五) 对可能损害公司或者中小股东权益的事项发表独立意见；
	(六) 法律、行政法规、中国证监会规定和公司章程规定的其他职权。

	第二十条 董事会会议召开前，独立董事可以与董事会秘书进行沟通，就拟审议事项进行询问、要求补充材料、提出意见建议等。董事会及相关人员应当对独立董事提出的问题、要求和意见认真研究，及时向独立董事反馈议案修改等落实情况。
	第二十一条 独立董事应当亲自出席董事会会议。因故不能亲自出席会议的，独立董事应当事先审阅会议材料，形成明确的意见，并书面委托其他独立董事代为出席。
	第二十二条 独立董事对董事会议案投反对票或者弃权票的，应当说明具体理由及依据、议案所涉事项的合法合规性、可能存在的风险以及对公司和中小股东权益的影响等。公司在披露董事会决议时，应当同时披露独立董事的异议意见，并在董事会决议和会议记录中载明。
	第二十三条 独立董事应当持续关注本制度第二十四条、《管理办法》第二十六条、第二十七条和第二十八条所列事项相关的董事会决议执行情况，发现存在违反法律、行政法规、中国证监会规定、证券交易所业务规则和公司章程规定，或者违反股东大会和董事会决议等情形的，应当及时向董事会报告，并可以要求公司作出书面说明。涉及披露事项的，公司应当及时披露。
	第二十四条 下列事项应当经公司全体独立董事过半数同意后，提交董事会审议：
	(一) 应当披露的关联交易；
	(二) 公司及相关方变更或者豁免承诺的方案；
	(三) 若公司被收购，董事会针对收购所作出的决策及采取的措施；
	(四) 法律、行政法规、中国证监会规定和公司章程规定的其他事项。
	第二十五条 独立董事在公司董事会专门委员会中应当依照法律、行政法规、中国证监会规定、证券交易所业务规则和《公司章程》履行职责。独立董事应当亲自出席专门委员会会议，因故不能亲自出席会议的，应当事先审阅会议材料，形成明确的意见，并书面委托其他独立董事代为出席。独立董事履职中关注到专门委员会职责范围内的公司重大事项，可以依照程序及时提请专门委员会进行讨论和审议。
	第二十六条 独立董事每年在公司的现场工作时间应当不少于15日。
	除按规定出席股东大会、董事会及其专门委员会、独立董事专门会议外，独立董事可以通过定期获取公司运营情况等资料、听取管理层汇报、与内部审计机构负责人和承办公司审计业务的会计师事务所等中介机构沟通、实地考察、与中小股东沟通等多种方式履行职责。
	第二十七条 公司董事会及其专门委员会会议应当按规定制作会议记录，独立董事的意见应当在会议记录中载明。独立董事应当对会议记录签字确认。
	独立董事应当制作工作记录，详细记录履行职责的情况。独立董事履行职责过程中获取的资料、相关会议记录、与公司及中介机构工作人员的通讯记录等，构成工作记录的组成部分。对于工作记录中的重要内容，独立董事可以要求董事会秘书等相关人员签字确认，公司及相关人员应当予以配合。
	独立董事工作记录及公司向独立董事提供的资料，应当至少保存10年。
	第二十八条 公司应当健全独立董事与中小股东的沟通机制，独立董事可以就投资者提出的问题及时向公司核实。
	第二十九条 独立董事应当向公司年度股东大会提交年度述职报告，对其履行职责的情况进行说明。年度述职报告应当包括下列内容：
	(一) 出席董事会次数、方式及投票情况，出席股东大会次数；
	(二) 参与董事会专门委员会、独立董事专门会议工作情况；
	(三) 对本制度第二十四条、《管理办法》第二十六条、第二十七条、第二十八条所列事项进行审议和行使本制度第十九条第一款所列独立董事特别职权的情况；
	(四) 与内部审计机构及承办公司审计业务的会计师事务所就公司财务、业务状况进行沟通的重大事项、方式及结果等情况；
	(五) 与中小股东的沟通交流情况；
	(六) 在公司现场工作的时间、内容等情况；
	(七) 履行职责的其他情况。
	独立董事年度述职报告最迟应当在公司发出年度股东大会通知时披露。

	第三十条 独立董事应当持续加强证券法律法规及规则的学习，不断提高履职能力。

	第六章 独立董事的工作条件与履职保障
	第三十一条 公司应当为独立董事履行职责提供必要的工作条件和人员支持，指定董事会办公室、董事会秘书等专门部门和专门人员协助独立董事履行职责。
	董事会秘书应当确保独立董事与其他董事、高级管理人员及其他相关人员之间的信息畅通，确保独立董事履行职责时能够获得足够的资源和必要的专业意见。
	第三十二条 公司应当保障独立董事享有与其他董事同等的知情权。为保证独立董事有效行使职权，公司应当向独立董事定期通报公司运营情况，提供资料，组织或者配合独立董事开展实地考察等工作。
	公司可以在董事会审议重大复杂事项前，组织独立董事参与研究论证等环节，充分听取独立董事意见，并及时向独立董事反馈意见采纳情况。
	第三十三条 公司应当及时向独立董事发出董事会会议通知，不迟于法律、 行政法规、中国证监会规定或者《公司章程》规定的董事会会议通知期限提供相关会议资料，并为独立董事提供有效沟通渠道；董事会专门委员会召开会议的， 公司原则上应当不迟于专门委员会会议召开前3日提供相关资料和信息。公司应 当保存上述会议资料至少10年。
	两名及以上独立董事认为会议材料不完整、论证不充分或者提供不及时的，可以书面向董事会提出延期召开会议或者延期审议该事项，董事会应当予以采纳。
	董事会及专门委员会会议以现场召开为原则。在保证全体参会董事能够充分沟通并表达意见的前提下，必要时可以依照程序采用视频、电话或者其他方式召开。
	第三十四条 独立董事行使职权的，公司董事、高级管理人员等相关人员应当予以配合，不得拒绝、阻碍或者隐瞒相关信息，不得干预其独立行使职权。
	独立董事依法行使职权遭遇阻碍的，可以向董事会说明情况，要求董事、高级管理人员等相关人员予以配合，并将受到阻碍的具体情形和解决状况记入工作记录；仍不能消除阻碍的，可以向中国证监会和证券交易所报告。
	独立董事履职事项涉及应披露信息的，公司应当及时办理披露事宜；公司不予披露的，独立董事可以直接申请披露，或者向中国证监会和证券交易所报告。
	第三十五条 公司应当承担独立董事聘请专业机构及行使其他职权时所需的费用。
	第三十六条 公司可以建立独立董事责任保险制度，降低独立董事正常履行职责可能引致的风险。
	第三十七条 公司应当给予独立董事与其承担的职责相适应的津贴。津贴的标准应当由董事会制订方案，股东大会审议通过，并在公司年度报告中进行披露。
	除上述津贴外，独立董事不得从公司及其主要股东、实际控制人或者有利害关系的单位和人员取得其他利益。

	第七章 独立董事专门会议
	第三十八条 公司应当定期或者不定期召开全部由独立董事参加的会议（以下简称“独立董事专门会议”）。本制度第十九条第一款第一项至第三项、第二十四条所列事项，应当经独立董事专门会议审议。
	第三十九条 独立董事专门会议应当由过半数独立董事共同推举一名独立董事召集和主持；独立董事专门会议召集人负责召集和主持独立董事专门会议。召集人不履职或者不能履职时，两名及以上独立董事可以自行召集并推举一名代表主持。公司应当为独立董事专门会议的召开提供所必须的工作条件。
	第四十条 独立董事专门会议应当由召集人在召开前三日通知全体独立董事，出现紧急情况的，召集人可不受上述通知时限限制。但召集人应当在会议上做出说明。独立董事专门会议由召集人主持。
	第四十一条 独立董事专门会议应由二分之一以上独立董事出席方可举行。独立董事应当亲自出席独立董事专门会议，因故不能亲自出席会议的，应当事先审阅会议材料，形成明确的意见，并书面委托其他独立董事代为出席。独立董事通过视频、电话或其他方式等远程技术手段参会的，也属于上述亲自出席会议的情形。独立董事委托其他独立董事代为出席会议并行使表决权的，应当向召集人提交授权委托书。授权委托书应最迟不迟于会议表决前提交给召集人。
	第四十二条 独立董事专门会议的表决，实行一人一票制，表决方式为记名投票表决或举手表决，会议所作出的决议，需经全体独立董事的过半数同意方为通过。
	第四十三条 独立董事在专门会议中应当审议事项发表以下几类意见之一：同意、保留意见及其理由、反对意见及其理由、无法发表意见及其障碍，所发表的意见应当明确、清楚。
	第四十四条 独立董事专门会议以现场召开为原则。在保证全体参会董事能够充分沟通并表达意见的前提下，必要时可以依照程序采用视频、电话或者其他方式召开。
	第四十五条 独立董事专门会议召集人应当将独立董事专门会议的召开时间、地点以及参会人员提前向董事会秘书通告。董事会秘书可以参会并作会议记录。董事会秘书不参加专门会议的，由专门会议召集人安排一名独立董事制作会议记录。独立董事的意见应当在会议记录中载明，独立董事应当对会议记录签字确认。
	第四十六条 出席会议的均对会议所议事项有保密义务，不得擅自披露有关信息。

	第八章 附则
	第四十七条 本制度未尽事宜，公司应当依照有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和公司章程的规定执行。
	第四十八条 本制度所称“以上”都含本数；“超过”不含本数。
	第四十九条 本制度经公司股东大会审议通过之日起生效，修改时亦同。
	第五十条 本制度由公司董事会负责解释。


