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	1、公司拟向全体股东每股派发现金红利0.622元（含税）。截至2023年12月31日，公司总股本257,600,791股，以此计算合计拟派发现金红利160,227,692.00元（含税）。本年度公司现金分红占公司当年归属于上市公司股东的净利润的35%。
	2、除上述现金分红外，本次分配公司不送红股，不实施资本公积金转增股本。
	如在本公告披露之日起至实施权益分派股权登记日期间，因可转债转股、回购股份、股权激励授予股份回购注销、重大资产重组股份回购注销等致使公司总股本发生变动的，公司拟维持每股分配比例不变，相应调整分配总额。如后续总股本发生变化，将另行公告具体调整情况。
	本次利润分配方案尚需提交股东大会审议。
	二、公司履行的决策程序
	1、董事会会议的召开、审议和表决情况
	公司于2024年4月16日召开第八届董事会第七次会议审议通过了《关于2023年度利润分配预案的议案》，并同意将该议案提交公司2023年年度股东大会审议。
	经审核，董事会认为：公司一贯注重通过利润分配方式努力回报投资者，积极响应监管机构加大现金分红的号召。2023年度，公司的利润分配以现金分红方式且采用了较大比例方案。2023年度利润分配预案符合中国证监会和上海证券交易所的相关规定，符合《公司章程》、《未来三年（2021年-2023年）股东分红回报规划》等相关制度要求。公司2023年度利润分配预案，是基于公司2023年度经营状况、未来发展规划的基础上提出的，既不会造成公司流动资金短缺，又能使全体股东共享公司的经营成果。

