a8 603083 8] My AR

BRI RN ERAE
2023 FEREHEHIFN RS

LEHSIFRRR A R A R & A BR:

AR (Al N B A R A RIYE ) R L BC B 45 5 AR e R EL A A 0 42 ) e 22
KOCPAN AR NI HIRTE A R, SiAARANF (LUREMRAFD Nl
il EEAPPAT A0, £ PN 2 ) 8 AN L T B (X B b, 3RAT T 24 w2023 4
12H31H (N EERPPUrR S SR HE H D 1R P A R e i AT 1 v .

—. HEFH

Fi HR Al A R A R R, S S A A R RSt N R R, PPN
ARNME, IS R AR RS R A R ERERNTHE. IWFERNHEHS®
SEAN ST N AR AT B . B3R A 5T A S Al N B I K 2 s AT .
AR, WHESAESR. BF. SREEN R RIEAR S N AR R
W0HL R P IERRR B S, IR S AR IS . R PR e A M AR A A
Il S A AR T AT

2w AEREERIE H bR 2 S EMEE B EHEa M, e, MM
HREERETE, RELEMFENIER, (LR RERNg . BT ARk
FERIE A R PR, MU RSl iR B bR S 3 0RIE. thAh, BT IR L

FRE S BN A AR AV IS 2, SO 28 i SRR PP A1 P B PR, AR P30
P VT A 225 SRR A Sk PR 42 1) A 8k B A — i TR AU

= REERE G
L ATTAMBHITREEER, REEEYERE KRR
mP W
2. SR R
VR OEK
FH 20 7 25 97 A ) T KRR R B L, T P 2 A 5

Ho AN S5 40 P A TR, 0, /A7 CLAIRll  H



FRTEAR 2 NAH SR RE (1 B SR AE B Ay B R5 T ORFF 1 A3 R 553 o Y oS 1

3. R RIUAEM %54 1 P B2 ] B KRB

0% V&

MR 2 T AR 5548 7 Py s ) B R BRI DA E TR 0 1 P S Al DA i 7 2 o
Ho AR RKRBUAR 55 1 P AR 2 ) SRR

4. B AR R G EME B 2 AIMEHIPRN IR E K H B Z ER N
BHA RN SRR R

&M v ANEH

H AR A DA 41 75 Sk 2 A R A PPN I TS St H 2 B OR R AR RS A
R A R E VPO SR I A R

5. WEREH| S TR 5 A TN 5 E WA MR &R
—%

v OF

6. PERFEH H RGN M FREARERERRERRERLESAF
A BRIV R S — 2

vag Of

=. AEREHIVH TR

(—). PHEESIEEE

O ) 2 DX 7 1 JEr O R 9 N VA e B ) 2 B ol 5 AR I A S e X
(SRTRE

L. AATHHEEREEBAERE: LSRRG A RAF

2. PANVEHITEHE R AL G EE

fatn HEE (%)

GNP YR SR B 7 AL 20 ) 5 ORI S5 R B AL L 103.47

INNTEOE I SRAL A E SN U 7 A7) 5 IR S5 R ENIIN B8 EE 104.98

3. PAAVPHEE KT EN S MEHESE:

HAURKY . Rlims s ket MRl . RIS AR, #HE SIGR. 7
RS N BIRSHM . ReEE, BE s, Rk, ORE™. F&%
EHE, WA ARER., TEER., FGERGS. LIRS FFET A



H T T H AT AR LSS B, AFEE KRR

4. ERCRER AR SR E B

KIS, BESBGK. FRERA. NSRS HM. T8, [FeE
Ty BEFETFE K -

5. LRPINTEMIERE K BAL, WA MBEH R HRESSRSE T AREE
BHNFELH, REFEEXNERR

O v#&

6. REFELEERA

O V&

7. HAhyi BN

5

(2).  HEREHIVP TAEMRYE B A 3R 15 ) SR A e b vk

DA R Al P 428 R RIS A4 2R J 2w AR B, AHL R0 e N s AN T
E.

1. AEEHISERARNERERR S URTEERAERE

O V&

O\ ) R 2 AR Al Py A R Y A R K R | B R AN — R 1
WK, Ga AR ATRRE KU dr A &2 E SRR, X915
et PR I AN AR I 55435 R ], B FURASE T 0E T AR A D (1 PR 4 R
AR EbRHE, IF5 DLATAE FE R R — 20

2. W5k A BRI G SREE A B b

NV 52 I 55 5 P T 42 A BB DA B S AR HE D R

Febr 44 P EOR BRI E bR H LB T B — MR BRI e B
FIRE SR | A HREDONEA | BN BT 0.5%<5 | HE R <B4
NV | 1% W<TEMRNEH 1% | 0.5%

T Bl

y

O VA E WA 55 i i PR RS AR R g TP AT 1 PE AR A
SR 1 i JE PEFRHE

(A) RIHEF . MM G RAR

H R UREE . SN - -
(B iZ B P R W AR L A F8 B B S LA AR AT S A




B
(C) I 5540 5 A7 AL BN, IO I (19 42 13 3 2R e TR ) %
B, B IR O I 54 A

(A I S5 5 AFAEAR R BRI\ B B LA I, 2RI B R BE

R R

HEGREE | (B) KEERALN GLARE;
(C) BARRLF|I AR ZEEM K (HME B, Th8 5]
o BR AL AR
b BB B . EE BRI DLAN R HLAR I 55 30 o P PS4 1) R 1 =4 1A
SE N FRBE o
AR
x

3. AEMAS5IR T P B4R I R B A RE A v
O3 w0 R R AR 0 95 4 i A P89 ) SR B PR ) E AR HE AN T

TRbRAA R Bk RAnE | Bk BiniE — LR BE s EAn
AR EUS | AEIRED RN S | BN 0.5%<H | AR <EDlIN S
ANBHHR | 1% We<ENNEE 1% | 0.5%
R
e
O3 E) I 2 BRI 95 A iy P A ) R B DA B S VEARHEAD T
B ot SE VEARHE
(A) SRZRERFREF, ok Z HR MRS, EE AN RS
GRS N W NISE 37878 NN A L DR RVS> W S
(B) WRFAEFAERE, B KRFRIR, 45wl G R E K 745
9%;
(C) ™ HiE S 53R L

Eip NN

(D) REEHN ABEZAA KRR

(E) SR A7 D B 15 A3 5

(F) PN B HI P A B R SRIE R A 2B 0

(G) HLE 55 H = fil L P il E R Ve 2R3k, 28 A Rl I lid% T

iR E B bRt




(AD 2 m] VS B R AEMHE 1 38 e B b v AR (1) B 2200 7 457
K, ISR BERT LI KR

(B) W4 gk BARAE B i K HAER B,
PIR5 R S S R IR EN.

B KR AE L 2 R LA A AR A I 55 48 75 PAY 0 42 1) R o o2 =490
SE N MR o

BRI

— PR

EGE

T

(). HEEHIGIEIAE KEXIE R

1. TS54 s PO a2 RGN 8 B BB L

1.1, EXBA

A A A T AR 254 oA 4 i) EE RS

O V5

1.2. EEHKH

A A A T AR 254 A 4 i) EE R

O V5

1.3,  —fBBRiA

y

1.4, & EREY, THHEHENREEREH, ARREFEERTHE
BT T 5 10 B P 4 ) B K R P

O V5

1.5, & EREYK, THHEHTNREERD, ARREHFERTHE
B 5 1 PO S o) B R

Oz v&

2. AEN B PRI B BREG A E R B RS

2.1.  EXBE

5 I P9 ) 75 R AR IV 5845 75 PR 042 o) 2 K S
Ot v

2.2. EEHME

TSP 2 ] S 15 A LA I 5541 75 PAY T 42 i R g




O% V&

2.3, —BBRE

9

2.4. &5 EREYW, THFEHPNMREEER, AFRBRIRTHR
BRI R P E R R B

O V&

2.5. &t bREW, FTHANEHIMREREEH, ARRBERIRTHR
BRI R P E R R B R

O V&

DO, LA P 42 1) A 5K B K 3 IR 16 B

L b4 Py AR il R B R O

O vAEH

2. AFEFENIEHBITHIL T —ERE 0T

Vi OAEH

ARFEFREEDR], WEEHIN 35 AR 25 LS se9-R0L
AR 7P AHEE S, Bl 1 00 (0 38 A S IR0 DL A « 20244F 2 w) K 4% 2R 1A 1
Ak AR EAYE) MBECETR I MESR, Dlam K e o 2 E, e N
PR R, RGN B AR R PR AT, st Y AR B A, ek o w R AT
FFEER o

3. HAhEREIULH

&M vAEH

HHEK (BLEFSHBD: Gerald G Wong
SRS e TR F
20243 H19H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：上海剑桥科技股份有限公司
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


