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	麦加芯彩新材料科技（上海）股份有限公司 关于“提质增效重回报”行动方案的公告
	为积极响应上海证券交易所《关于开展沪市公司“提质增效重回报”专项行动的倡议》，践行“以投资者为本”的发展理念，不断强化公司价值创造能力，维护全体股东利益，麦加芯彩新材料科技（上海）股份有限公司（以下简称“公司”）结合自身发展战略和经营情况，制定了“提质增效重回报”行动方案，并于2024年12月24日召开第二届董事会第十一次会议审议通过了《关于“提质增效重回报”行动方案的议案》。具体内容如下：
	一、强基固本，拓展新域，并行驱动质效提升
	二、持续稳定分红，积极增强投资者回报
	此外，基于对公司未来发展的信心和对公司价值的认可，为进一步增强投资者信心，公司自2024年6月起开展了拟用于股权激励或员工持股计划的股份回购工作，该股份回购工作已于2024年10月25日完成。回购的股份总数达到2,087,340股，占公司总股本的1.93%，回购金额达到了7,000万元回购上限的99.98%。
	除了以上，原定2024年11月7日上市流通的首发限售股首发股东自愿承诺在2025年5月6日之前不以低于公司发行价格减持其所持有的首发限售股(股份占比5.76%)。此举向市场传递出对公司未来发展的积极预期，助力提振投资者信心。
	未来，在稳健经营的基础上，公司将根据所处的发展阶段，结合公司的经营现状、业务发展规划及营运资金投入情况等因素，持续为投资者提供长期、稳定的现金分红。公司将继续努力提升股东回报水平及投资者的获得感，并落实打造股东价值回报的长效机制。
	三、增进投资者沟通，传递公司投资价值
	四、坚持规范运作，完善公司治理机制
	五、强化关键少数责任，提升履职能力
	公司重视控股股东、实际控制人及公司董事、监事、高级管理人员等“关键少数”的规范履职工作。通过及时传达最新的监管政策法规、组织参加证监局与交易所等监管机构以及上市公司协会举办的各类培训，以及督促其积极学习掌握证券市场相关法律法规，公司持续提升上述人员的履职能力和风险意识，确保规范履职。同时，公司也持续跟踪相关方承诺的履行情况，不断强化相关方的责任意识和履约意识。
	未来，公司将持续强化“关键少数”责任，加强公司控股股东、实际控制人、董监高与公司中小股东和员工的风险共担及利益共享意识，强化“关键少数”人员的合规意识，落实责任，以切实推动公司的高质量发展。
	六、其他事宜

