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(http://wxzy.chinacourt.gov.cn/); T A gi NRIERBEM Chttp://xzzy.chinacourt.gov.cn/); kiR A
RyEFE (http://btzy.chinacourt.gov.cn/); [l BHE A RiEFE Chttps://btgyfy.chinacourt.gov.cn/); ERFLS & JF
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	法律意见书
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	一、本次发行的批准和授权
	二、发行人本次发行的主体资格
	三、本次发行的实质条件
	（一）发行人本次发行符合《公司法》规定的相关条件
	（二）发行人本次发行符合《证券法》规定的相关条件
	（三）发行人本次发行符合《注册管理办法》规定的相关条件
	1. 经查询有关主管部门公示信息 ，并经查验发行人及其子公司出具的说明，发行人本次发行的申请文件，发行人报告期内各年度审计报告，发行人公开披露的定期报告，发行人及其子公司的企业信用报告，发行人财务总监的访谈记录，发行人及其子公司对外提供担保的相关合同以及发行人董事会和股东大会决议，公安机关对发行人实际控制人、董事和高级管理人员出具的无犯罪记录证明，发行人现任董事和高级管理人员填写的情况调查表及出具的说明等资料，发行人不存在《注册管理办法》第十一条第（一）至（六）项规定的不得向特定对象发行股票的情形。
	2. 根据发行人于2022年第三次临时股东大会审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票方案的议案》《关于公司2022年度非公开发行股票预案的议案》《关于公司2022年度非公开发行股票募集资金项目可行性分析报告的议案》，发行人于2022年8月8日召开第三届董事会第四十九次会议审议通过的《关于修订公司2022年度非公开发行股票方案的议案》《关于公司2022年度非公开发行股票预案（修订稿）的议案》，发行人于2022年9月21日召开第三届董事会第五十二次会议审议通过的《关于公司2022年度非公开发行...
	3. 根据发行人于2022年第三次临时股东大会审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票方案的议案》《关于公司2022年度非公开发行股票预案的议案》《关于公司2022年度非公开发行股票募集资金项目可行性分析报告的议案》，发行人于2022年8月8日召开第三届董事会第四十九次会议审议通过的《关于修订公司2022年度非公开发行股票方案的议案》《关于公司2022年度非公开发行股票预案（修订稿）的议案》，发行人于2022年9月21日召开第三届董事会第五十二次会议审议通过的《关于公司2022年度非公开发行...
	4．本次发行对象为符合发行人于2022年第三次临时股东大会审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案的议案》，发行人于2022年8月8日召开第三届董事会第四十九次会议审议通过的《关于修订公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案（修订稿）的议案》，发行人于2022年9月21日召开第三届董事会第五十二次会议审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票预案（二次修订稿）的议案》，发行人于2022年11...
	5．根据发行人于2022年第三次临时股东大会审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案的议案》，发行人于2022年8月8日召开第三届董事会第四十九次会议审议通过的《关于修订公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案（修订稿）的议案》，发行人于2022年9月21日召开第三届董事会第五十二次会议审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票预案（二次修订稿）的议案》，发行人于2022年11月24日召开第...
	6．根据发行人于2022年第三次临时股东大会审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案的议案》，发行人于2022年8月8日召开第三届董事会第四十九次会议审议通过的《关于修订公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案（修订稿）的议案》，发行人于2022年9月21日召开第三届董事会第五十二次会议审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票预案（二次修订稿）的议案》，发行人于2022年11月24日召开第...
	7．根据发行人于2022年第三次临时股东大会审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案的议案》，发行人于2022年8月8日召开第三届董事会第四十九次会议审议通过的《关于修订公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案（修订稿）的议案》，发行人于2022年9月21日召开第三届董事会第五十二次会议审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票预案（二次修订稿）的议案》，发行人于2022年11月24日召开第...
	（四）发行人本次发行符合《（再融资）证券期货法律适用意见第18号》规定的相关条件
	1．根据发行人的工商登记资料、公司章程、“三会”会议文件，并经查验发行人及其子公司出具的说明，发行人本次发行的申请文件，发行人报告期内各年度审计报告及相关财务报表，发行人公开披露的定期报告，发行人签署的委托理财合同、投资协议等，发行人及其子公司的企业信用报告，发行人财务总监的访谈记录，本次发行董事会决议日前六个月至本律师工作报告出具日，发行人不存在已投入或拟投入的财务性投资及类金融业务，且截至2022年9月30日，发行人不存在金额较大的财务性投资，符合《（再融资）证券期货法律适用意见第18号》第一...
	2．经查询有关主管部门公示信息 ，并经查验发行人及其子公司出具的说明，发行人本次发行的申请文件，发行人报告期内各年度审计报告，发行人公开披露的定期报告，发行人及其子公司的企业信用报告，发行人财务总监的访谈记录，发行人及其子公司对外提供担保的相关合同以及发行人董事会和股东大会决议，公安机关对发行人实际控制人、董事和高级管理人员出具的无犯罪记录证明，发行人现任董事和高级管理人员填写的《调查表》及出具的说明等资料，发行人的控股股东、实际控制人最近三年不存在严重损害上市公司利益或者投资者合法权益的重大违法...
	3．根据发行人的工商登记资料、公司章程、“三会”会议文件、发行人相关公告等文件，截至报告期末，发行人股份总额为38,678.3735万股；根据发行人于2022年第三次临时股东大会审议通过的《关于公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案的议案》，发行人于2022年8月8日召开第三届董事会第四十九次会议审议通过的《关于修订公司2022年度非公开发行股票方案的议案》及《关于公司2022年度非公开发行股票预案（修订稿）的议案》，发行人于2022年9月21日召开第...

	四、发行人的设立
	五、发行人的独立性
	六、发行人的发起人、股东及实际控制人
	七、发行人的股本及其演变
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	十三、发行人章程的制定与修改
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	十五、发行人董事、监事和高级管理人员及其变化
	十六、发行人的税务
	十七、发行人的环境保护和产品质量、技术标准
	十八、发行人募集资金的运用
	（一）本次发行募集资金的运用
	（二）前次募集资金使用情况

	十九、发行人业务发展目标
	二十、诉讼、仲裁或行政处罚
	二十一、结论意见

	补充法律意见书之三
	第一部分  对相关反馈意见回复的更新
	一、《反馈意见二》第1题
	（一）原回复“（一）分别说明历次募投项目报告期的产能利用率”更新如下：
	（二）原回复“（二）说明2021年及2022年募集资金尚未使用部分的金额及使用计划”更新如下：
	（三）原回复“（三）说明华陆工程科技有限责任公司取得募投项目方式、公司背景、合作历史及项目，并结合合同关于工程进度及结算的具体条款，说明向其预付大额工程款的合理性，是否符合行业惯例，是否存在相关资金流入实控人及其关联方的情况，并结合工程进度，说明上述款项在预付账款核算是否符合会计准则的规定”更新如下：
	1、华陆工程科技有限责任公司取得募投项目工程方式、公司背景、与申请人合作历史及项目
	2、结合合同关于工程进度及结算的具体条款，说明向其预付大额工程款的合理性，是否符合行业惯例，是否存在相关资金流入实控人及其关联方的情况，是否存在其他利益安排
	（四）原回复“（四）结合市场周期、在手订单、各产线产能利用率，以及在前三次再融资募集资金未使用完毕且流动性较为充裕的情况下，说明本次募集资金的必要性，是否存在过度融资的情况，募投项目未来是否存在产能过剩无法消化的情况，相关风险是否充分披露”更新如下：
	1、结合市场周期、在手订单、各产线产能利用率，以及在前三次再融资募集资金未使用完毕且流动性较为充裕的情况下，说明本次募集资金的必要性
	2、是否存在过度融资的情况，募投项目未来是否存在产能过剩无法消化的情况，相关风险是否充分披露
	（五）原回复“（五）说明报告期用于理财及金融资产的余额及资金来源，并结合货币资金是否受限、质押等情况，说明相关资金和理财是否存在流向实控人及关联方的情况”更新如下：
	（六）原回复“（六）申请人律师说明核查依据和过程，并发表明确核查意见”更新如下：
	1、核查依据和过程
	2、核查意见

	二、《反馈意见二》第2题
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