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关于未披露 2022 年度内部控制评价报告的说明 

 

一. 内部控制制度建设情况 

奥比中光科技集团股份有限公司（以下简称“公司”）根据《中华人民共和国公司法》

《中华人民共和国证券法》《上海证券交易所科创板股票上市规则》等法律法规及《奥比中

光科技集团股份有限公司章程》的相关要求，建立了由股东大会、董事会、监事会和高级

管理人员组成的公司治理结构，建立了包括审计委员会、提名委员会、薪酬与考核委员会、

战略委员会在内的董事会下属专门委员会，并制定了相应的议事规则和工作细则，明确决

策、执行、监督等方面的职责权限，形成了科学有效的职责分工和相互制衡的治理体系。 

公司已根据实际情况建立了涵盖经营活动各个环节的较为完善的内部控制体系，形成

了各机构可各司其职、各负其责、相互制约、相互协调的工作机制，公司内部控制制度完

整、合理并得到了有效执行。 

未来，公司将根据外部监管要求并结合自身发展情况，及时健全和完善公司的内部控

制制度，以提升公司内部控制治理水平，维护公司资产安全，防范和化解各类风险，提升

公司经营效率和经营管理水平，确保公司持续健康发展，切实维护公司及股东的合法权益。 

 

二. 未披露年度内部控制评价报告的情况说明 

1． 是否存在非强制披露的特殊情形 

√是 □否  

非强制披露特殊情形是：新上市 

 

2． 具体情况说明 

根据中国证券监督管理委员会于 2022 年 4 月 22 日出具的《关于同意奥比中光科技集

团股份有限公司首次公开发行股票注册的批复》（证监许可〔2022〕849 号），公司首次向

社会公众公开发行人民币普通股（A 股）股票 40,001,000 股，并于 2022 年 7 月 7 日在上

海证券交易所科创板上市。 

根据《科创板上市公司自律监管指南第 7号——年度报告相关事项》第二章第三条（二）



规定：“新上市的上市公司应当于上市当年开始建设内控体系，并在上市的下一年度年报披

露的同时，披露内部控制自我评价报告和内部控制审计报告。” 

根据上述相关规定，公司属于新上市公司，属于存在非强制性披露的特殊情形，因此

未披露 2022 年度内部控制评价报告。公司将在披露下一年度年报的同时，披露内部控制评

价报告。 
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