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2022 年年度股东大会会议须知 

为了维护全体股东的合法权益，确保股东大会的正常秩序和议事效率，保证

大会的顺利进行，根据《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上

市公司股东大会规则》以及《广州安必平医药科技股份有限公司章程》《广州安

必平医药科技股份有限公司股东大会议事规则》等相关规定，特制定本次股东大

会会议须知： 

一、为保证股东大会的严肃性和正常秩序，除出席会议的股东及股东代理人、

公司董事、监事、高管人员、聘任律师及董事会邀请的人员外，公司有权依法拒

绝其他人员进入会场。为确认出席大会的股东或其代理人或其他出席者的出席资

格，会议工作人员将对出席会议者的身份进行必要的核对工作，请被核对者给予

配合。 

二、为保证本次大会的严肃性和正常秩序，切实维护股东的合法权益，务请

出席大会的股东或其代理人或其他出席者准时到达会场签到并确认参会资格。会

议开始后，会议登记应当终止，由会议主持人宣布现场出席会议的股东和代理人

人数及所持有的表决权数量。 

三、会议按照会议通知上所列顺序审议、表决议案。 

四、股东及股东代理人参加股东大会依法享有发言权、质询权、表决权等权

利。股东及股东代理人参加股东大会应认真履行其法定义务，不得侵犯公司和其

他股东及股东代理人的合法权益，不得扰乱股东大会的正常秩序。 

五、股东及股东代理人要求在股东大会现场会议上发言的，应提前到股东大

会签到处进行登记。大会主持人根据会务组提供的名单和顺序安排发言。现场要

求提问的股东及股东代理人，应当按照会议的议程举手示意，经会议主持人许可

后方可发言。有多名股东及股东代理人同时要求发言时，先举手者先发言；不能

确定先后时，由主持人指定发言者。会议进行中只接受股东及股东代理人发言或

提问。发言或提问应围绕本次会议议题进行，简明扼要，时间不超过 5 分钟。 

六、主持人可安排公司董事、监事、高级管理人员回答股东所提问题。对于

可能将泄露公司商业秘密及/或内幕信息，损害公司、股东共同利益的提问，主
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持人或其指定的有关人员有权拒绝回答。 

七、出席股东大会的股东及股东代理人，应当对提交表决的议案发表如下意

见之一：同意、反对或弃权。现场出席的股东请务必在表决票上签署股东名称或

姓名。未填、错填、字迹无法辨认的表决票、未投的表决票均视投票人放弃表决

权利，其所持股份的表决结果计为“弃权”。 

八、本次股东大会现场会议推举 1 名股东代表、1 名监事为计票人，1 名股

东代表、1 名律师为监票人，负责表决情况的统计和监督，并在议案表决结果上

签字。 

九、本次股东大会采取现场投票和网络投票相结合的方式表决，结合现场投

票和网络投票的表决结果发布股东大会决议公告。 

十、本次会议由公司聘请的律师事务所执业律师现场见证并出具法律意见

书。 

十一、开会期间参会人员应注意维护会场秩序，不要随意走动，手机调整为

静音状态，会议期间谢绝个人录音、录像及拍照，与会人员无特殊原因应在大会

结束后再离开会场。对干扰会议正常程序、寻衅滋事或侵犯其他股东合法权益的

行为，会议工作人员有权予以制止，并报告有关部门处理。 

十二、股东出席本次股东大会所产生的费用由股东自行承担。本公司不向参

加股东大会的股东发放礼品，不负责安排参加股东大会股东的住宿等事项，以平

等对待所有股东。 
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2022 年年度股东大会会议议程 

一、会议时间、地点及投票方式 

1、现场会议时间：2023 年 5 月 11 日 14:00 

2、现场会议地点：广州市黄埔区科信街 2 号公司会议室 

3、会议召集人：广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

4、主持人：董事长 

5、网络投票系统、起止日期和投票时间 

网络投票系统：上海证券交易所股东大会网络投票系统 

网络投票起止时间：自 2023 年 5 月 11 日 

                  至 2023 年 5 月 11 日 

采用上海证券交易所网络投票系统，通过交易系统投票平台的投票时间为股

东大会召开当日的交易时间段，即 9:15-9:25，9:30-11:30，13:00-15:00；通过互

联网投票平台的投票时间为股东大会召开当日的 9:15-15:00。 

二、会议议程 

（一）参会人员签到、领取会议资料、股东进行发言登记 

（二）主持人宣布会议开始，并向大会报告出席现场会议的股东人数及所持

有的表决权数量。 

（三）主持人宣读股东大会会议须知 

（四）推举计票、监票成员 

（五）审议会议议案 

序号 议案名称 

1 《关于公司 2022 年年度报告及其摘要的议案》 

2 《关于 2022 年度董事会工作报告的议案》 

3 《关于 2022 年度独立董事述职报告的议案》 

4 《关于 2022 年年度利润分配预案的议案》 

5 《关于续聘会计师事务所的议案》 

6 《关于公司 2023 年度董事薪酬方案的议案》 
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序号 议案名称 

7 《关于 2022 年度财务决算报告的议案》 

8 《关于 2022 年度监事会工作报告的议案》 

9 《关于公司 2023 年度监事薪酬方案的议案》 

 

（六）与会股东及股东代理人发言及提问 

（七）与会股东及股东代理人对各项议案投票表决 

（八）休会，统计表决结果 

（九）复会，宣布会议表决结果、议案通过情况 

（十）主持人宣读股东大会决议 

（十一）见证律师宣读法律意见书 

（十二）签署会议文件 

（十三）会议结束 
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2022 年年度股东大会会议议案 

议案一 关于公司 2022 年年度报告及其摘要的议案 

各位股东及股东代理人： 

根据《上市公司信息披露管理办法》《上海证券交易所科创板股票上市规则》

及中国证券监督管理委员会、上海证券交易所的其他有关规定，广州安必平医药

科技股份有限公司编制了 2022 年年度报告及其摘要。 

具体内容请详见公司 2023 年 4 月 21 日在上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）披露的《2022 年年度报告》《2022 年年度报告摘要》。 

本议案已经公司第三届董事会第二十一次会议、第三届监事会第十七次会议

审议通过，现提请股东大会审议。 

 

广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

2023 年 5 月 11 日
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议案二 关于 2022 年度董事会工作报告的议案 

各位股东及股东代理人： 

2022 年，公司董事会严格遵守《公司法》《证券法》等法律法规，充分履

行《公司章程》赋予的职责，认真执行股东大会各项决议，规范运作，科学决策。

全体董事廉洁自律、恪尽职守，勤勉尽责，努力工作，较好地完成了各项工作任

务。 

为总结董事会 2022 年度的工作情况，公司董事会编制了《2022 年度董事会

工作报告》，具体内容详见附件一。 

本议案已经公司第三届董事会第二十一次会议审议通过，现提请股东大会审

议。 

 

广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

                                          2023 年 5 月 11 日 
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附件一： 

广州安必平医药科技股份有限公司 

2022 年度董事会工作报告 

2022 年，广州安必平医药科技股份有限公司（以下简称“公司”）董事会

依据《公司法》《证券法》等法律、法规，《公司章程》《董事会议事规则》等

公司内部制度，认真履行股东大会赋予的职责，规范运作、科学决策、积极推动

公司各项业务发展。紧紧围绕公司总体发展战略目标，以回报股东为宗旨，经过

管理层和全体员工的共同努力，公司各项工作有序推进，保持了良好的发展态势。

现将董事会 2022 年度工作情况汇报如下： 

一、2022 年经营情况分析 

报告期内，虽然新冠疫情影响持续深化，对医院相关科室、患者就诊产生限

制，但公司多措并举，积极应对市场挑战，最终实现公司营业收入持续稳定增长，

在经营过程中，公司继续优化肿瘤筛查与精准诊断领域产品和业务布局，不断加

大技术创新力度，实现产品升级，提升产品的核心竞争力，研发费用投入相比去

年有较大增幅。在常规病理、液基细胞学（LBP）、聚合酶链式反应（PCR）、免

疫组织化学（IHC）、荧光原位杂交（FISH）、数字病理、病理人工智能等技术

平台及产品线，均有不同数量的产品新获注册证书，相关设备获得优化升级。公

司与腾讯 AILab 共同开发的宫颈细胞学人工智能辅助诊断系统完成了多中心科

研评价研究，进入到三类证注册申报阶段，病理医学图像分析处理软件以及公司

自主研发的全自动数字切片扫描系统获得了二类证，在市场推广、试用过程中获

得较高认同，公司的“细胞学试剂+制片设备+扫描仪+AI 判读”智能化筛查方案

已形成，提高了公司产品的竞争壁垒。病理共建业务经过进一步的完善调整，目

标客户更加清晰，共建方式灵活多样，为未来实现规模效应奠定了基础。公司会

继续围绕病理科“自动化、标准化、数字化、智能化”建设，提高病理科与医院

发展需要和广大人民群众就医之间的需求匹配，通过加大 AI 智能化研发落地力

度，引领病理科高质量发展。公司始终坚持“为社会和客户创造价值，以实现员

工和企业价值”的宗旨，为实现“用精准医学诊断造福社会”的企业愿景而不懈

努力。 
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报告期内，公司实现营业收入 50,738.12 万元，同比增长 15.58%；实现归

属于上市公司股东的净利润 4,269.43 万元，同比下降 46.48%。主要原因是： 

1、公司持续加大研发投入，报告期研发投入 6,885.71 万元，同比增长

50.01%；一方面用于加强公司数字化、智能化产品研发、多中心科研评价研究以

及相关技术平台产品注册报证，另一方面不断优化研发人员结构，引进高级核心

人才，匹配公司战略发展需要。 

2、2021 年下半年，公司搬迁到新产业园，形成固定资产折旧、摊销费用和

水电费大幅增加，同时，为全面提升核心竞争力，公司不断强化内部管理，利用

外部环境调整的时间窗，积极吸引复合型人才，提高职能部门的管理效率，导致

报告期内产生管理费用 7,581.87 万元，同比增加 43.18% 

3、为应对疫情冲击，公司顺应市场需求，增加了外购产品销售，报告期内

外购产品收入 9,886.18 万元，同比上升 110.65%，占营业收入比例 19.48%，公

司毛利率由 2021 年的 77.92%下滑到 2022 年的 71.08%。 

报告期内重点工作开展情况： 

（一）持续提高研发投入，创新“自研+引进+合作”研发模式 

公司持续加大研发投入，2022 年累计研发投入 6,885.71 万元，较同期增长

50.01%，占营业收入的比例为 13.57%。研发人员 186 人，同比增长 25.68%。公

司在全国设立三大研发中心，广州是试剂、设备和人工智能研发中心，上海是伴

随诊断研发中心，苏州是数字切片扫描系统研发中心，三大研发中心分工各有侧

重，在病理诊断领域互相协同。报告期内，公司各技术平台研发创新有序推进，

新获国内医疗器械注册/备案证 137 项，其中数字病理平台应用于宫颈癌筛查的

“病理医学图像分析处理软件”、“全自动数字切片扫描系统”均获得二类医疗

器械注册证；肿瘤筛查方向液基细胞学平台新获 7项一类备案证，PCR 平台新获

1项一类试剂备案证；精准诊断方向免疫组织化学（IHC）平台新获 122 项一类

试剂备案证，FISH 平台新获 2项一类试剂备案证。公司高度重视对知识产权和

核心技术的保护，累计获得自主知识产权 148 项，其中发明专利 18 项、实用新

型专利 55 项、外观设计专利 22 项及计算机软件著作权 53 项。作为广东省病理

诊断工程技术研究中心的依托单位，公司与众多科研机构、院校、医院等建立了

科研合作关系。报告期内与广东工业大学、广东药科大学进行科研项目合作，拟
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研发基于信号放大技术的 RNA 原位杂交试剂盒、基于核酸抗体杂交技术的 HPV

病毒 DNA 检测试剂盒，有利于将高校的科研创新、人才优势和公司的产业转化、

市场优势相结合，快速推进科研成果实现产业化。 

（二）数字病理产品获二类证，参与制定行业团体标准及专家共识 

报告期内，病理医学图像分析处理软件、全自动数字切片扫描系统陆续获得

二类注册证，这两款产品已经配合公司的试剂和设备在多家医院病理科进行试用

推广，可以辅助提高病理科工作效率及诊断准确性，市场反馈良好。为推动病理

科智能化发展，公司与腾讯合作开发的宫颈细胞学人工智能辅助诊断系统，已完

成多中心科研评价研究，即将进入产品注册证申报工作。基于该项目研究，由中

国生物医学工程学会牵头 13 家单位起草并于 2022 年 1 月发布了《宫颈液基细胞

人工智能医疗器械质量要求和评价第 1部分：数据集要求》，该文件作为行业团

体标准规定了宫颈液基细胞人工智能医疗器械所使用的液基细胞数据集在数据

采集、数据整理、数据标注、数据集构建过程中所涉及的相关要求，公司与控股

子公司秉理均作为起草单位参与制订。2022 年 12 月，由公司参与编写的《宫颈

液基细胞学人工智能辅助诊断数据集标注规范与质量控制专家共识（2022 版）》

于《中华病理学杂志》正式发布，该共识是目前关于宫颈液基细胞学人工智能辅

助诊断数据集较为权威的指南共识，是唯一含有一线开发经验和质量控制的共

识。 

（三）开展多层次病理服务业务，产品+服务双轮驱动 

公司利用自身强大的病理科行业资源及产品整体解决方案，开展面向各层级

医院、药企等客户的病理服务业务,打造产品加服务的双轮驱动盈利模式。公司

将病理科共建、病理能力提升服务作为核心业务之一，自 2020 年开始拓展该业

务，经过前期的探索，病理科建设的服务链条已基本打通，包括物资标准采购流

程、驻点技术人员培训与考核体系、项目开展、系统安装调试、远程诊断与质控

等。可以为基层医院、大医院提供包括医院病理科共建、区域病理中心共建、宫

颈癌筛查中心共建、病理科全科数字化共建等服务，已设立广州、湖南、重庆、

陕西共 4家控股病理中心，累计与全国 13 家基层病理科开展共建业务。 

安必平医检拥有 6大核心病理检测平台，包括术中冰冻检测、常规组织病理、

细胞病理、免疫组化及特殊染色、远程会诊、分子病理等，可为医疗机构提供近
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600 项病理检测服务，同时配备了设备耗材供应支持、日常操作培训、科室运营

管理、客服支持等服务，可为重点临床专科发展提供支持，协助各级医院提升临

床诊疗水平。 

(四)继续深耕病理科室渠道，通过线上学术推广增强客户粘性 

公司通过直销与经销相结合的销售模式建立了覆盖全国 31 个省（直辖市、

自治区）的销售网 络，为全国 2,000 多家医疗机构提供产品和服务。公司已形

成一套完整的销售管理体系，组建了一支技术过硬、服务优质的销售服务队伍，

对所属行业的销售市场具有较高的敏感性和前瞻性。鉴于病理科基于经验学的特

点，公司非常注重售后服务以及培训带教，虽然疫情导致很多培训服务工作受到

影响，报告期内仍然完成客户服务 13087 次，其中上门服务 8992 次，电话服务

4095 次，共发起 170 次学术会议，正常举办 157 次。根据复旦大学医院管理研

究所公布的 2020 年全国医院排行榜前 100 名，其中 81 家医院为公司客户，占比

达 81%。 

公司积极利用数字化产品，拓展线上推广，自主开发的“实视”实时镜下视

野共享系统和“爱病理”病理医生社区 APP 可在医生手机上实现病例讨论、线上

咨询、远程读片等用途，已成为最受病理医生欢迎的互联网产品之一。截止报告

期末，“实视”累计装机 900 多台，“爱病理”APP 累计注册用户约 2.98 万人，

累计实现 3万多次远程咨询。结合传统的线下推广模式，通过线上学术活动、专

家课程等，公司在帮助医生提高诊断能力、更新诊断知识的同时，也提高了公司

的行业知名度及品牌影响力。 

（五）联手多家细分行业龙头，拓宽业务深度及广度 

肿瘤筛查和精准诊断产品间的差距，尤其国产与进口的差距，很大程度都是

研发投入资金和时间产生的差距。体外诊断企业研发投入较高、研发周期较长，

随着新技术、新业态不断产生，通过战略合作、投资、控股、并购等资本杠杆，

可以帮助企业更好的整合渠道资源，打造产业生态，优化研发布局，促进业务发

展，把先进产品高效推向市场。 

为了提高公司在技术创新方面的竞争力，在充分利用自主研发平台的前提

下，报告期内，公司与华为达成合作，共同打造病理数据库以及算力生态合作方

案，同时在肿瘤筛查以及精准诊断技术领域，紧扣新技术发展趋势，通过外延式
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战略合作、投资、控股等方式，布局肿瘤甲基化检测、流式荧光技术、数字 PCR

等，在相关产品的研发、生产、注册报证、销售推广等方面不断完善，努力把握

国产替代的时间窗口期，抢占国产品牌崛起先机。 

（六）伴随诊断业务逐渐推进 

近年，随着靶向治疗和免疫治疗的兴起，精准医疗逐渐走进人们的视野。精

准用药需要精准诊断，确定分型才能精准用药，如今，伴随诊断已成为用药前不

可或缺的检测环节，是体外诊断的重要细分领域，进入商业化阶段。公司主要是

围绕免疫组织化学（IHC）和荧光原位杂交（FISH）两个技术平台，开展形态学

伴随诊断。 

报告期内，上海安必平正式成立，聚焦药企服务及免疫组化伴随诊断业务。 

公司已经与多家国内外药企达成合作，包括与阿斯利康共同成立 MET HER2

联盟，聚焦“HER2 低表达”乳腺癌精准治疗，与信达生物达成合作，聚焦 FGFR2

的 FISH 检测，主要针对佩米替尼（达伯坦）在胆管癌患者的治疗检测。 

（七）成立海外事业部，积极布局海外市场 

公司始终坚持技术创新，不断探索全球肿瘤筛查与精准诊断市场，力求与国

际前沿的诊断技术同步。报告期内，通过引进具有海外市场经验、专业素质过硬

的高级人才，组建了具有全球视野的管理和运营团队，成立了海外事业部，为海

外市场拓展奠定基础。公司将通过更多的国际专业展销平台与国际市场开展广泛

交流，将优秀的肿瘤早筛及精准诊断产品带给海外用户。 

（八）深化组织和人才建设，实施限制性股票激励计划 

报告期内公司进一步建立和完善公司及控股子公司核心管理级员工及核心

骨干的激励约束机制，充分调动其主动性、积极性，在充分保障股东利益的前提

下，结合公司目前薪酬体系和绩效考核体系等管理制度，制定并实施股权激励计

划，将股东、公司和员工个人三方利益结合在一起，使各方共同关注公司的长远

发展。同时，有利于吸引和保留优秀的管理人才和业务骨干，满足公司对核心人

才的巨大需求，提升公司的凝聚力，并为稳定优秀人才提供一个良好的激励平台，

建立公司的人力资源优势，进一步激发公司创新活力。经过全体员工的努力，公

司在报告期内的营业收入达到股权激励计划的触发值，将按照计划进行归属。 
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二、公司治理相关情况 

公司严格按照《公司法》《证券法》《上海证券交易所科创板上市规则》及

有关法律法规、规范性文件的要求，已逐步建立健全股东大会、董事会、监事会、

管理层的法人治理结构及独立董事、董事会秘书运作机制，形成了权力机构、决

策机构、监督机构和管理层之间权责明确、运作规范、相互协调、相互制衡的公

司治理体系。公司股东大会是公司的最高权力机构，董事会是公司的日常决策机

构，下设战略委员会、提名委员会、薪酬与考核委员会及审计委员会四个专门委

员会。董事会向股东大会负责，对公司经营活动中的重大事项进行审议，并做出

决定或提交股东大会审议。监事会是公司的监督机构，负责对公司董事、管理层

的行为及公司的财务进行监督。公司总经理由董事会聘任，在董事会的领导下，

全面负责公司的日常经营管理活动。 

（一）股东大会运作情况 

2022 年公司共召开 1次股东大会，股东大会的召集、提案、召开、表决、

决议及会议记录均符合法律法规、规范性文件以及《公司章程》《股东大会议事

规则》的有关规定，充分保障各股东依法行使权利，充分尊重中小股东权益，未

发生侵犯中小股东权益的情况。股东大会机构和制度的建立及执行，对公司完善

公司治理结构和规范公司运作发挥了积极的作用。 

（二）董事会运作情况 

2022 年公司董事会共召开 9次会议，历次会议的召集、提案、召开、表决、

决议及会议记录均符合法律法规、规范性文件以及《公司章程》《董事会议事规

则》的有关规定，各位董事依照法律法规和《公司章程》勤勉尽职地履行职责和

义务。公司董事会下设战略委员会、提名委员会、薪酬与考核委员会及审计委员

会四个专门委员会，并相应制定了各专门委员会的工作细则，明确了其权责、决

策程序和议事规则，以保证董事会决策的客观性和科学性。 

（三）信息披露及透明度 

公司高度重视信息披露工作，严格按照《公司法》《证券法》《上市公司信

息披露管理办法》及上交所相关规定履行信息披露义务，真实、准确、完整、及

时、公平地披露有关信息。公司由证券事务部负责信息披露工作，协调公司与投

资者的关系，回答投资者咨询，接待投资者来访，向投资者提供公司已披露的资
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料；《中国证券报》《上海证券报》《证券日报》《证券时报》和上海证券交易

所网站（www.sse.com.cn）为公司信息披露的指定报纸和网站，确保公司所有股

东能够以平等的机会获得信息。公司亦建立了官方网站、公众号等自媒体平台，

就公司日常新闻、学术新闻、企业文化、产品展示等向外传递，便于投资者在信

披公告及交流外进一步多方面了解公司。 

三、公司未来发展战略 

公司将继续聚焦肿瘤筛查与肿瘤精准诊断，深耕病理科业务，以液基细胞学

（LBP）、免疫组织化学（IHC）、荧光原位杂交（FISH）、聚合酶链式反应（PCR）

等技术平台为基础，不断加强研发转化效率，丰富公司产品在肿瘤筛查、肿瘤分

型、伴随诊断、疗效检测、复发检测等领域的应用；通过病理科“自动化、标准

化、数字化、智能化”产品，提高病理科制片、诊断效率和质量，借助 AI 人工

智能判读的前沿性研发，拓展增量市场空间，提高公司产品的竞争壁垒；通过医

联体、专科联盟拓展病理服务业务，促进公司渠道下沉，将公司产品优势与服务

体系结合，强化“产品+服务”双轮驱动的盈利模式。 

四、公司经营计划 

（一）技术研发与产品开发方面 

公司将进一步巩固夯实研发平台，大力开发新技术、新产品、新工艺，提高

研发技术转化率。2023 年，公司将加强研发项目管理，严格审核新项目立项，

快速推进已有项目注册报证商业化进程；持续加深科研团队建设，不断完善产品

研发机制，落实科研奖励机制和产品研发流程管理体系；增加公司广州、上海、

苏州三大研发中心的协同效应，充分利用广东省病理诊断技术工程研究中心等平

台资源，进一步加强与医疗机构、科研院校的产学研合作，积极参与重大科研项

目；加强与药企在伴随诊断领域的合作；加深各技术平台的联动，从单一产品研

发到提供某一肿瘤筛查、诊断的整体解决方案。 

（二）市场与渠道方面 

公司将继续坚持“直销为主、经销为辅，直销与经销结合”的销售模式，不

断深化现有销售渠道和网络，按技术平台、区域、重点客户、应用场景等对销售

人员进行精细化、专业化管理；加强销售人员的专业能力培训；通过智能化、一

体化产品方案，深化大客户合作策略，充分挖掘现有客户需求，实现合作深度和
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广度的并行拓展。通过举办学术会议、学术期刊、网络推广、专题讲座等途径不

断提高公司的市场影响力和知名度；继续提高覆盖全国各地的售前售中售后技术

服务团队，提高技术人员专业水平和服务能力，更及时解决客户的问题，提高客

户满意度。利用合作客户资源，通过医联体、专科联盟大力发展病理共建业务，

将公司的产品和业务渠道下沉到基层医院，不断扩大公司市场份额。继续通过控

股子公司“秉理科技”旗下的“爱病理”病理医生社区 APP 进行远程读片诊断

培训、线上学术交流、病例讨论分析、实时远程疑难案例咨询等，大幅促进与病

理医生之间的连接与交流，进一步树立公司在客户中的品牌形象。2023 年，公

司将继续开展国际注册报证，推动海外市场销售。 

（三）人力资源及业务流程方面 

随着公司人员结构不断优化，公司将进一步完善内部决策程序和内部控制制

度，提高公司经营管理水平和风险防范意识，进一步优化管理体系，在降本增效

的前提下，持续支持业务创新和发展。公司将重点发展高质量研发人员及高素质

业务团队，确保公司未来可持续发展；推出科研奖励制度及其他有利于业务发展

的奖励方案，吸引并留住业内优秀人才；优化公司组织结构，和合规、高效、保

质的要求下持续优化内部管理流程，提升运营效率；强化内部培训和外部培训相

结合的培训制度，提升管理团队公司治理的能力。 

（四）资本工作方面 

在肿瘤筛查、精准诊断以及用药领域，新产品、新技术呈加速发展趋势，未

来公司将坚持内生发展与外延式扩张相结合的策略，抢占市场先机。2023 年公

司会加强已投项目的管理，落实产品引进及新技术合作，加速商业化。同时继续

重点关注与公司主营业务及产业链上下游具有协同效应的产品、技术及团队，通

过控股并购、投资产业基金等资本手段不断加深公司护城河，实现产品与投资相

结合的竞争优势。 

广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

2023 年 5 月 11 日 
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议案三 关于 2022 年度独立董事述职报告的议案 

各位股东及股东代理人： 

2022 年，公司独立董事严格按照《公司法》《证券法》《上市公司治理准

则》《上市公司独立董事规则》《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 1

号——规范运作》以及《广州安必平医药科技股份有限公司章程》和《广州安必

平医药科技股份有限公司独立董事工作制度》等相关规定，忠实履行职责，在董

事会日常工作及重要决策中尽职尽责，认真审议董事会各项议案，从公司整体利

益出发，发挥了独立董事的应有作用，维护了公司和全体股东特别是中小股东的

合法权益。为总结独立董事 2022 年度的工作情况，独立董事编制了《2022 年度

独立董事述职报告》。 

具体内容请详见公司 2023 年 4 月 21 日在上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）披露的《2022 年度独立董事述职报告》。 

本议案已经公司第三届董事会第二十一次会议审议通过，现提请股东大会审

议。 

 

广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

2023 年 5 月 11 日 
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议案四 关于 2022 年年度利润分配预案的议案 

各位股东及股东代理人： 

为积极回报股东，与所有股东分享公司发展的经营成果，在综合考虑公司的

盈利水平、财务状况、正常经营和长远发展的前提下，经董事会决议，公司 2022

年年度拟以实施权益分派股权登记日登记的总股本为基数分配利润。本次利润分

配方案如下： 

公司拟向全体股东每 10 股派发现金红利 1.40 元（含税）。截至 2022 年 12

月 31 日，公司总股本 93,340,000 股，以此计算合计拟派发现金红利

13,067,600.00 元（含税）。本年度公司现金分红占年度合并报表中归属于上市

公司普通股股东的净利润比例为 30.61%。如后续权益分派登记日的总股本与目

前不一致的，公司拟维持现金派发每股分配比例不变，相应调整现金派发总金额。 

具体内容请详见公司 2023 年 4 月 21 日在上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）披露的《2022 年年度利润分配预案公告》（公告编号：

2023-012）。 

本议案已经公司第三届董事会第二十一次会议、第三届监事会第十七次会议

审议通过，现提请股东大会审议。 

 

广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

2023 年 5 月 11 日 

 

http://www.sse.com.cn）披露的《2020
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议案五 关于续聘会计师事务所的议案 

各位股东及股东代理人： 

中汇会计师事务所（特殊普通合伙）在执行 2022 年度财务报表审计工作情

况中勤勉尽责，认真履行审计职责，客观、公正地评价公司财务状况及经营成果。

公司拟续聘中汇会计师事务所（特殊普通合伙）作为公司 2023 年度审计机构，

聘期一年。 

具体内容请详见公司 2023 年 4 月 21 日在上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）披露的《关于续聘会计师事务所的公告》（公告编号：

2023-013）。 

本议案已经公司第三届董事会第二十一次会议、第三届监事会第十七次会议

审议通过，现提请股东大会审议。 

 

广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

2023 年 5 月 11 日 
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议案六 关于公司 2023 年度董事薪酬方案的议案 

各位股东及股东代理人： 

根据《公司法》《公司章程》等有关法律、法规及规范性文件的规定，结合

行业特点和公司的实际经营情况，公司董事 2023 年度薪酬方案如下： 

一、本议案适用对象 

在公司领取薪酬的董事。 

二、本议案适用期限 

2023 年 1 月 1 日至 2023 年 12 月 31 日 

三、薪酬标准 

1.在公司任职的非独立董事，由其在公司领取其任职的职务薪酬。按照公司

《薪酬管理制度》规定执行； 

2.未在公司任职的非独立董事，不领取薪酬； 

3.独立董事津贴拟定为 8万元/年（含税）。 

四、其他规定 

1.公司董事因换届、改选、任期内辞职等原因离任的，薪酬按其实际任期计

算并予以发放； 

2.上述薪酬涉及的个人所得税由公司统一代扣代缴； 

3.根据相关法规及《公司章程》的规定，董事薪酬方案经股东大会通过后生

效。 

本议案已经公司第三届董事会第二十一次会议审议通过，现提请股东大会审

议。 

 

广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

2023 年 5 月 11 日 
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议案七 关于 2022 年度财务决算报告的议案 

各位股东及股东代理人： 

公司根据相关法律、法规及规范性文件的要求编制的《2022 年度财务决算

报告》,具体内容详见附件二。 

本议案已经公司第三届董事会第二十一次会议、第三届监事会第十七次会议

审议通过，现提请股东大会审议。 

 

广州安必平医药科技股份有限公司董事会 

2023 年 5 月 11 日 
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附件二： 

广州安必平医药科技股份有限公司 

2022 年度财务决算报告 

广州安必平医药科技股份有限公司（以下简称“公司”）2022 年度财务报

表已经中汇会计师事务所（特殊普通合伙）审计，并出具了中汇会审[2023]3678

号标准无保留意见的审计报告，认为：公司财务报表在所有重大方面按照企业会

计准则的规定编制，公允反映了公司 2022 年 12 月 31 日的合并及母公司财务状

况，以及 2022 年度的合并及母公司经营成果和现金流量。  

一、2022 年度财务决算报告  

（一）主要会计数据和财务指标  

1.主要会计数据  

单位：人民币元  

项目  2022年  2021年  本期比上年同期增减(%)  

营业收入  507,381,223.42  438,988,843.57  15.58 

归属于上市公司股

东的净利润  
42,694,280.88 79,775,774.51 -46.48 

归属于上市公司股

东的扣除非经常性

损益的净利润  

40,938,415.48 62,780,139.76 -34.79 

经营活动产生的现

金流量净额  
9,716,441.48 59,614,444.02 -83.70 

 2022年末 2021年末 
本期末比上年同期末增

减（%） 

归属于上市公司股

东的净资产  
1,228,605,285.24 1,204,002,680.42 2.04 

总资产  1,392,783,829.88 1,365,683,854.03 1.98 

 

2.主要财务指标 

项目  2022 年  2021 年  本期比上年同期增减(%)  

基本每股收益（元／股） 0.46 0.85 -45.88 

稀释每股收益（元／股） 0.45 0.85 -47.06 

扣除非经常性损益后的基本每股收

益（元／股） 
0.44 0.67 -34.33 

加权平均净资产收益率（%） 3.53 6.77 减少 3.24 个百分点 

扣除非经常性损益后的加权平均净 3.38 5.33 减少 1.95 个百分点 
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资产收益率（%） 

研发投入占营业收入的比例（%） 13.57 10.46 增加 3.11 个百分点 
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（二）财务状况、经营成果及现金流量分析  

1.资产及负债变动情况   

 单位：人民币元 

项目名称 本年期末数 

本年期末数

占总资产的

比例（%） 

上年期末数 

上年期末数

占总资产的

比例（%） 

变动比例

（%） 
情况说明 

货币资金 90,910,709.73 6.53 217,676,052.85 15.94 -58.24 
主要是报告期内募集资金投入项目使用以

及权益投资增加的影响 

交易性金融资产 175,536,506.82 12.60 419,421,300.21 30.71 -58.15 主要是报告期内购买理财产品减少的影响 

应收票据 2,870,364.78 0.21 3,084,626.60 0.23 -6.95 / 

应收账款 236,164,593.91 16.96 208,859,318.55 15.29 13.07 / 

预付款项 13,215,385.56 0.95 6,461,567.63 0.47 104.52 

主要是报告期内扩大生产销售规模，加大对

研发创新的投入，购买生产原料、库存商品

以及研发材料的预付款项的影响 

其他应收款 4,188,548.23 0.30 4,064,167.05 0.30 3.06 / 

存货 63,073,696.31 4.53 40,568,261.95 2.97 55.48 
主要是报告期内业务增长，期末自产产品、

外购产品公司备货增加所致 

其他流动资产 9,116,590.39 0.65 9,039,254.78 0.66 0.86 / 

流动资产合计 595,076,395.73 42.73 909,174,549.62 66.57 -34.55 
 

长期股权投资 25,996,157.41 1.87 27,409,280.23 2.01 -5.16 / 

其他权益工具投资 7,625,000.00 0.55 8,000,000.00 0.59 -4.69 / 

其他非流动金融资

产 
147,449,916.08 10.59 30,337,890.41 2.22 386.03 

主要是权益投资及购买一年以上理财产品

增加的影响 

投资性房地产 22,706,366.98 - - - - 
主要是原做为固定资产核算的南翔三路房

产转为投资性房地产的影响 

固定资产 306,744,820.64 22.02 260,070,098.75 19.04 17.95 / 

在建工程 10,562,068.70 0.76 10,989,028.29 0.80 -3.89 / 
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项目名称 本年期末数 

本年期末数

占总资产的

比例（%） 

上年期末数 

上年期末数

占总资产的

比例（%） 

变动比例

（%） 
情况说明 

使用权资产 9,728,170.56 0.70 5,591,151.46 0.41 73.99 
主要是子公司增加，租入的使用权资产增加

的影响 

无形资产 5,783,637.73 0.42 5,853,291.38 0.43 -1.19 / 

开发支出 1,463,347.82 0.11 - - - / 

商誉 29,520,513.24 2.12 29,520,513.24 2.16 - / 

长期待摊费用 14,290,545.65 1.03 4,165,412.27 0.31 243.08 主要是报告期内待摊装修费增加的影响 

递延所得税资产 19,038,234.78 1.37 12,692,828.33 0.93 49.99 
主要是报告期内子公司可弥补亏损及股份

支付的递延所得税增加的影响 

其他非流动资产 196,798,654.56 14.13 61,879,810.05 4.53 218.03 
主要是预付工程设备款及购买大额存单的

影响 

非流动资产合计 797,707,434.15 57.27 456,509,304.41 33.43 74.74   

总资产 1,392,783,829.88 100.00 1,365,683,854.03 100.00 1.98   

短期借款 14,304,812.50 1.03 7,000,000.00 0.51 104.35 主要是银行借款增加的影响 

应付账款 32,591,057.59 2.34 49,760,475.53 3.64 -34.50 
主要是新产业园部分工程尾款支付完成的

影响 

合同负债 12,715,350.58 0.91 8,318,819.38 0.61 52.85 
主要是首次订货预收账款增加以及预收设

备款增加的影响 

应付职工薪酬 25,354,178.41 1.82 22,444,915.92 1.64 12.96 / 

应交税费 7,936,178.34 0.57 5,692,632.08 0.42 39.41 主要是报告期内应交增值税增加的影响 

其他应付款 15,167,339.87 1.09 9,720,228.19 0.71 56.04 主要是收取的经销商保证金增加的影响 

一年内到期的非流

动负债 
3,258,689.40 0.23 2,538,117.83 0.19 28.39 

主要是子公司增加，租入的使用权资产增加

的影响 

其他流动负债 2,936,729.12 0.21 1,363,419.46 0.10 115.39 主要是预收账款税金增加的影响 

流动负债合计 114,264,335.81 8.20 106,838,608.39 7.82 6.95   

租赁负债 7,241,038.67 0.52 2,852,939.88 0.21 153.81 主要是子公司增加，租入的使用权资产增加
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项目名称 本年期末数 

本年期末数

占总资产的

比例（%） 

上年期末数 

上年期末数

占总资产的

比例（%） 

变动比例

（%） 
情况说明 

的影响 

递延收益 28,937,500.00 2.08 29,887,500.00 2.19 -3.18 / 

递延所得税负债 16,083,454.17 1.15 13,344,946.15 0.98 20.52 / 

其他非流动负债 3,920,677.80 0.28 3,035,144.66 0.22 29.18 
主要是有限合伙企业并表少数股东权益增

加的影响 

非流动负债合计 56,182,670.64 4.03 49,120,530.69 3.60 14.38 
 

负债合计 170,447,006.45 12.24 155,959,139.08 11.42 9.29   
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2.所有者权益结构及变动情况  

单位：人民币元  

科目  本年期末数  上年期末数  
变动比例 

（%）  

股本  93,340,000.00  93,340,000.00 -  

资本公积     741,354,285.44     733,869,161.50  1.02% 

盈余公积      46,670,000.00      43,374,892.65  7.60% 

未分配利润     347,615,999.80    333,418,626.27  4.26% 

归属于母公司所有者权益合计   1,228,605,285.24   1,204,002,680.42  2.04% 

  

3.经营成果情况  

报告期内，公司实现营业收入 50,738.12 万元，同比增长 15.58%；实现归

属于上市公司股东的净利润 4,269.43 万元，同比减少 46.48%；实现归属于上市

公司股东的扣除非经常性损益的净利润 4,093.84 万元，同比减少 34.79%；公司

研发投入 6,885.71 万元，同比增长 50.01%。 

4.现金流量情况  

单位：人民币元 

科目 2022 年 2021 年 

本年比上

年增减比

例（%） 

变动原因 

经营活动产生的现

金流量净额 
9,716,441.48 59,614,444.02 -83.70 

主要是报告期内外购产品销售

量大幅增加导致物资采购量增

加、薪酬调整及人员增加导致

工资费用增加的影响； 

投资活动产生的现

金流量净额 
-114,921,252.98 -446,614,652.73 不适用 

主要是报告期内购买银行理财

产品减少的影响； 

筹资活动产生的现

金流量净额 
-21,400,570.07 -29,525,049.06 不适用 

主要是报告期内支付的其他筹

资活动的现金减少的影响。 
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议案八 关于 2022 年度监事会工作报告的议案 

各位股东及股东代理人： 

2022 年度，公司监事会在全体监事的共同努力下，严格按照《公司法》《证

券法》等法律法规和《公司章程》《监事会议事规则》等相关规定，本着对公司

全体股东负责的精神，认真履行和独立行使有关法律、法规赋予的职权，积极有

效的开展工作，对公司依法运作情况和公司董事、高级管理人员履行职责的情况

进行监督，维护了公司及股东的合法权益。 

为总结监事会2022年度的工作情况，现编制了《2022年度监事会工作报告》，

具体内容详见附件三。 

本议案已经公司第三届监事会第十七次会议审议通过，现提请股东大会审

议。 

广州安必平医药科技股份有限公司监事会 

2023 年 5 月 11 日 
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附件三： 

广州安必平医药科技股份有限公司 

2022 年度监事会工作报告 

 

2022 年度，广州安必平医药科技股份有限公司（以下简称“公司”）监事

会按照《公司法》、《公司章程》和《监事会议事规则》等有关规定，认真履行

职责。本年度公司监事会召开了 7次会议，监事会成员列席了本年度内公司召开

的董事会和股东大会，对公司重大决策和决议的形成、表决程序进行了监督和审

查，对公司依法运作进行了检查，特别是对公司经营活动、财务状况、股东大会

召开程序以及董事、高级管理人员履行职责情况等方面实施了有效监督，较好地

保障了公司股东权益、公司利益和员工的合法权益，促进了公司的规范化运作。

现将公司监事会 2022 年度主要工作汇报如下： 

一、公司召开监事会议情况 

召开时间 届次 审议议案 

2022 年 4 月 1 日 
第三届监事会

第十次会议 

1.《关于公司 2021 年年度报告及其摘要的议

案》 

2.《关于 2021 年度监事会工作报告的议案》 

3.《关于 2021 年年度利润分配预案的议案》 

4.《关于续聘会计师事务所的议案》 

5.《关于预计 2022 年度日常关联交易的议案》 

6.《关于公司 2022 年度监事薪酬方案的议案》 

7.《关于 2021 年度募集资金存放与实际使用情

况的专项报告的议案》 

8.《关于 2021 年度财务决算报告的议案》 

9.《关于公司内部控制评价报告的议案》 

10.《关于公司<2022 年限制性股票激励计划

（草案）>及其摘要的议案》 

11.《关于公司<2022 年限制性股票激励计划实

施考核管理办法>的议案》 

12.《关于核实公司<2022 年限制性股票激励计

划激励对象名单>的议案》 
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13.《关于会计估计变更的议案》 

2022 年 4 月 28 日 
第三届监事会

第十一次会议 

1.《关于公司 2022 年第一季度报告的议案》 

2.《关于向激励对象首次授予限制性股票的议

案》 

2022 年 8 月 25 日 
第三届监事会

第十二次会议 

1.《关于公司 2022 年半年度报告及其摘要的议

案》 

2.《关于 2022 年半年度募集资金存放与实际使

用情况专项报告的议案》 

3.《关于使用暂时闲置募集资金进行现金管理

的议案》 

4.《关于增加 2022 年度部分日常关联交易预计

额度的议案》 

5.《关于为全资子公司提供担保的议案》 

6.《关于转让控股子公司股权暨关联交易的议

案》 

2022 年 9 月 5 日 
第三届监事会

第十三次会议 

1.《关于使用部分超募资金投资建设新项目的

议案》 

2022 年 10 月 13 日 
第三届监事会

第十四次会议 

1.《关于使用部分超募资金投资建设新项目的

议案》 

2022 年 10 月 27 日 
第三届监事会

第十五次会议 
1.《关于公司 2022 年第三季度报告的议案》 

2022 年 11 月 8 日 
第三届监事会

第十六次会议 

1.《关于全资子公司参与投资基金暨关联交易

的议案》 

 

二、监事会对公司 2022 年度有关事项的独立意见 

（一）公司 2022 年度依法运作情况 

报告期内，公司监事会依据国家有关法律、法规及《公司章程》的要求，对

公司股东大会、董事会的召开程序，决议事项和公司董事会对股东大会决议的执

行情况，董事、高级管理人员依法履行职务的情况进行了监督，监事会还积极参

与各项会议各重大事项的研究，对特别事项发表监事会意见。 
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监事会认为：公司董事会、高级管理人员能够按照相关法律、法规及《公司

章程》的要求开展工作，能够以维护公司及全体股东的利益为基本原则，经营决

策程序合法，内部控制制度较为完善；公司董事、高级管理人员在执行公司职务

时不存在违反法律、法规、《公司章程》或损害公司利益的行为。 

（二）公司 2022 年度财务情况 

2022 年度，监事会对公司财务制度及财务状况进行了检查与监督，对各定

期报告出具了审核意见。 

监事会认为：公司本着规避风险、稳健经营的原则，建立健全了各项规章制

度，公司财务状况良好，财务管理规范，公司财务报告真实、客观、全面地反映

了公司的年度、季度、半年度财务状况和经营成果。 

（三）公司募集资金实际投入情况 

监事会对公司 2022 年度募集资金的使用情况和募投项目的建设进度进行了

检查，认为：2022 年度公司对募集资金的存放和使用是根据募集资金的使用进

度和项目建设的实际情况作出的，符合中国证监会和上海证券交易所关于上市公

司募集资金存放和使用的相关规定，不存在变相改变募集资金用途和损害股东利

益的情形。 

（四）公司关联交易情况 

报告期内，监事会对公司 2022 年度发生的日常关联交易进行监督。 

监事会认为：报告期内，未发现有损害股东权益，尤其是中小股东权益的情

形发生。公司没有为股东、实际控制人及其关联方提供担保，也没有为任何非法

人单位或个人提供担保。公司的关联交易符合公司《关联交易决策制度》相关规

定，关联交易定价以市场价格为依据，体现了关联交易定价的公允性，符合有关

规定，未损害中小股东的利益。 

（五）内部控制制度执行情况 

报告期内，监事会对公司内部控制制度的建设及执行情况、公司内部控制评

价报告进行了审核，各项工作有据可依、按章办事，有效防范了经营风险和财务

风险。 
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监事会认为：公司在内控控制制度建设和运行上遵循了中国证监会及证券交

易所相关文件要求，严格执行公司内部控制制度及流程，并及时分析和改进发现

的缺陷和问题。截至 2022 年 12 月 31 日，公司已建立了较为完善的内部控制制

度并能得到有效的执行，内部控制方面不存在重大缺陷，公司内部控制的评价报

告能全面、真实、客观地反映公司内部控制体系的建设及运行情况。 

三、公司监事会 2023 年度计划 

2023 年度，监事会将继续履行《公司法》和《公司章程》赋予的职责，进

一步完善监事会工作制度，强化监督能力。进一步加强监督公司内部控制制度和

内部审计制度的落实和完善，更好的履行对公司财务、风险控制和董事、高级管

理人员行为的监督责任，切实维护公司全体投资者的合法利益，促进公司健康、

持续发展。 

广州安必平医药科技股份有限公司监事会 

2023 年 5 月 11 日 
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议案九 关于公司 2023 年度监事薪酬方案的议案 

各位股东及股东代理人： 

根据《公司法》《公司章程》等有关法律、法规及规范性文件的规定，结合

行业特点和公司的实际经营情况，公司监事 2023 年度薪酬方案如下： 

一、本议案适用对象 

在公司领取薪酬的监事。 

二、本议案适用期限 

2023 年 1 月 1 日至 2023 年 12 月 31 日 

三、薪酬标准 

1.在公司任职的监事，由其在公司领取其任职的职务薪酬。按照公司《薪酬

管理制度》规定执行； 

2.未在公司任职的监事，不领取薪酬。 

四、其他规定 

1.公司监事因换届、改选、任期内辞职等原因离任的，薪酬按其实际任期计

算并予以发放； 

2.上述薪酬涉及的个人所得税由公司统一代扣代缴； 

3.根据相关法规及《公司章程》的规定，监事薪酬方案经股东大会通过后生

效。 

本议案已经公司第三届监事会第十七次会议审议通过，现提请股东大会审

议。 

 

广州安必平医药科技股份有限公司监事会 

2023 年 5 月 11 日 


