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	一、2022年公司主要经营情况
	（一）把握国内资本市场注册制改革机遇，顺利完成科创板上市工作
	报告期末，公司员工人数为162人，较2021年新增20.90%，新增研发人员24.21%，2022年硕士及以上学历占比37.65%，其中博士占比7.41%。公司研发人员数量达118人，较上年同期增长24.21%；研发人员中95.76%为本科及以上学历，硕士博士占比43.22%，数量占公司总人数比例提升至72.84%。公司重视对各类优秀人才的吸引和发展，建立优秀人才队伍是公司将创新药物从研发推向商业化的不竭动力。

	二、2022年董事会日常工作情况
	（一）董事会会议召开情况
	（二）董事会召集股东大会及对股东大会决议的执行情况
	（三）董事会各专门委员会履职情况
	（四）独立董事履职情况

	三、 2023年度董事会重点工作



