BBt P E IR AR A
AR RS
AXFFEF (2023) 27002025




EF$ ﬁ% DWATRIHTUSA (RENAK) et el b e datan U8 i Tol: 027-86791215
‘? BRI ARIFMNGE 169 SPERIEARL ) 149 dongha Boad. fusdarg Dinvrin Q1L Fax: 027.85124329

ZHONGSHENZHONGHUAN  Alciasy: 430077 Wuhan, 430017

PR B R
SRS (2023) 2700202

iS00 (5 L 47 A R ) e 7R

A T A B ot 1 T TR R P AR RN b B [ B W 1 TE L R T [T e % W R
G P BT B AT PR AN B CULTR AR il ™) 2022 41212 9 31 H A G541 8% Py s f2
ol AR R A o
= SR P A ) P
RN Cimll R B JE ARG D« Cialle A SRS R 0D Aty SRgEs 1 8 51 )
(LS N7 AR AN 22U N T AT JEAT R AL B AR 1P AT
T b ST
TRV DAL SELE NG T T AR R s 0 I G ARAN A S s) N Rk R i
IO R (5 {008 55402 1 Ay 8425 0 18 TR BE LA T4 % o
S PSR PR I A PR
PR )L AT AT SRR Ak A7 AE AN BT 0 RN i o A, R R 1,
T8 EOA AR AFANE 2, ol R TR S AR PR VR AIG, AR s T - 45
IPEE  5F Ay SR I ) A 205 AT 5 IR
VU 04548t sl e U R
AV, SR PERIRERT TR R ATHR 22 T 2022 4 12 7 31 FIGHE Gl eatisdasifl
%mum>MM%Mmﬁmﬁ¢AnmtHrﬁMMMﬁmmmdlM hﬁfﬁg

HERIIPN7 VPR A2 10

o

e [ GG 202344 [ 26

AT pHR A I 1 B

AT T AL,
BT IR S s T (3 g A

AT 13— kA ii Wre i i — -6 (hupe//acc.mof. gov.en)

RE4HIT: W23KIGVONKE

1\

1

e

[ =



AFERAS: 600180 AT FFR: BXKE

ImRB N HEERBARAF
2022 [ AEREFIFF IR S

T I N G B I A PR A R AR

AR (Al A B A B AR ) S HBC = 4 51 R A EL Al P P ) A R (AR TRk b P9 7
FERIINEAR R, GiaARa (LUNRARATD A B s EERPEOIrid, 78 A ] H o EE A I
B AR, FRATIR 2 W] 20224F 12 7 31 H CPA B2l WP A o ik v 1 D 1 P9 4 1) A R AT T VR

— EEHFY

F IR A N EE H SR R IE , LA A AN RO A AR, YA A R, RIS diE A
AR R S A A R SEH R A TUE . M S S o @ AN S B Y AR R AT B . R BER A ST A
U A EHEHRI T H W2 T, AFERS . BHESLEFE, HHE, SPEEA R REARR S WA
FEARMT RO E. 1R MR IR B RN, JFXHRS A IS ERPEAN 52 BV AR SE AN ) SO S
Eaage

N WEREERI ) H AR A B IRMEL B H A AL B A WSkl MAHSE B s e #, 1R
A E RCR AR, (SR G o T A IR A AR R A R R, i e oy SeBl_Bidk H brde it
EELORIE . SEAh, o T DL AR A AT RE S BUA B AR A AMG 2, SO P2 BURANAR P SR 078 (R L P AIR
ARHTE PR T2 £ PP A7 2 SRR SRR PAY 2 1 AT 28 AT U

~

PR R PR AT 45

¥

L ARTARERHREEREE, REFEVSRE AR E RS

2. Wo5HRE NIRRT SR

VHE OXK
AR 23 7] W 5541 A B ) BRI E RSO0, T B RIPP A i ity 2 e . AR S5 4 Y



AP R ERE, SEH N, o F) AR A A B A A Z AR S RE ) SR AE P A 5Ky T R
FF T AR S54SR o

3. RBERBAEM S5 G PR H BB

O v

RS 22 7 I 5540 ot P o) R SR A E I DL, F B R i Sk H , A IR IR 5%
0T P S ) EE KR

4. B PEREERI VPR & R B 2 AR PP R R Y B 2 TR RS M P R A R R SR B R

C&EH v AiEH
B P S PP O 5 R 5 A B R DA i At E 2 A SRR A B T A B A R A A e
AR .

5. WHEREHI#HITRILEEEA RN 5k E A EEHIA BRI 54—

6.  PEREE B TR S X AR SR A B R B R SREE I R R S 5 A ] A IR PP R S R — 2

Vi O/

1]

PSR R PP TAR R O
(—). AHEFRPFEE
A7 45 X 3 U A\ VAR L 2o M 45 090 L B e R

L ANEHEEREERMERE: A ML TEE2E. BT A,

2. GANTPHTE R AL L

et e )

NV VG R B RL AR B 7 e B ] 5 DRI S5 R B it 100. 00




| GNPRS00 B BN o A 4 I S IR B BN S8 L 100. 00

.

ATV B ) E BV SR H IR S

Waihal. KIS BUEE . LS. emllbss. RIS HMEtR. SREE. Bl
WS B, W WIS (EHRHLURN. RIEANS . NIBTE. A STEMAL AL ).

PR VFAE 5 BV, P

4.

B RURTE I R U I £ B
BERiEEl . RSy, &S, KR 5%

BRI E AL, S FER UL FHRETREE T AFLEEENTEETT, BEF
FEERR

FoAta it B IR

T

(2). WEREHIPO TAERRE B A Rl BRia A e hnE

O T AR A S RIS A R B 2 AR DG A B BRI L L (b tHEND ), 0T e oA 54

P TAE

1.

S

PSR B B AR R 5 AR R R R

OR &

AT SRR ol TR B 6 0 KR TG RS A R, 45 AL
(AR PR PRSI SR DX 2540 5 8 A RUCIEI S5 05 1 ), e

SE 1T AL 7] B P9 AR A SR B A E bR, S DURT AR O — 2

2. W55 PIRRIE I BRIG A E bR e
ON B E IRV 55 4 5 Y A R SRBE PP R 58 BEEARUE IR
fRbR AR FOR BRI E Eprife HEBRIE E EARiE — BERBE E BoAR

Bk SN B AE | SR EDBON ST 1% | B IR BB 0. 5% < | B Rk < E LU S HK




i

iR <ED N B 1%

0. 5%

I 2B AE B
i

Fifl = FE S A 1%

HE LA 0. 5<%k <
FlE A 1%

Ffl < A 0. 5%

BE 7 BT A
ik

HR = BRI 1%

BRI 0. B<fEi <
B R 1%

Ffh < 2 A 0. 5%

Jit 45 3 B & ¥ 4
GEI

Bk = P A B s A
1%

FT A & AL B 0. 5%
<HHR <P A Bt B A
1 1%

R <Pl B e A
0. 5%

R

VA 5% 41 5 o ) JHCAth, B LB £ A S P R B VAN 1R E B AR S 25 DL R AR i .
O ) B 2 ROV 5541 T P F A 1 SR BE DAY PR 58 AR HE TR -

BRI PR TP

AR A HEE W R E N S E SR MAT g A % LA O 53 E I
R T AR T IE s 439000 54075 A 6 TR, T P B B AT i A o o
RER I o 125 G2 AP B 3010 P B T

L e SRMRHE A A2 BB ST 2 LB s Al T I R MR P R e %4 T
R R 2 5 0K 5 b E A e ST AL 2 1 WL 1 B8 B 52 L S AT
B TSIV 5548 5 o R e 7 1 — TR 2 T s FLR A 25 R i)
[0 5 R AT ISR WER A B

e B LR A . TR 2 A S A B

Vi

%

3. B S5 HRkE AERTERIGR G E AR E
Ox FRE B AR 55 40 P P R TP ) S A A R

Febr AR KB E R b B HG E R AR — MR E B AR
B R 4 | $18=1000 Foo 500 J376<<#12<<1000 Jj | #12:<<500 Fi7G
i TG
Wi B :
T
o5 A E PRI 45 s oA S R R VAN B e ME AR A T
S TE MR
R HG

a) AR HEEZGER. EM.

,
Zl

b)

>>
i

) T8 SZAIE I 2 40 T BIESR 58 2 P 7




c) KRR LA B2, & R KA K.
d) HBLE KRR, H AR ER AR
e) ) BBV 55 i = i FEE o] s P A 2 SR A
IDRVAIIS RS W NRIEFR CE e

BRI Q) RARFEFE BITRUN, I KR %
b) HIBLGHEN, ¥R

¢) 2 T 55 4 Bl R GAFAE R
d) A 7] P s e R A B B

R a) RARTET BAAUIFEL, 5 A /N B S R o 1 AR 2«
b) Al — Ml 4 i B B R G AT AE B -
C) ] A R ) B R e A e

EIE
T

(2). AEHRIGREIAE RESER

L TEHRE P BRIl BRIE A R B

1.1. BEXEE
5 WA P9 A R T AELE I 45 9 155 PR b4 o Kt s
O v

1.2. EEGHBE

0T A 2 ) A IV 55 4T P ) B B

Lxe v

AT
o

1.3. —f&EREA
I

1.4, 2t EARK, TANERPMREEEH, A7 REFERT BRI B & A BEmE X
BRI




1. 5.

2. 1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2t EARY, TANERPPIREEE, AFREFERTRELHIMT SR & A i B
BRI

Ok V&

eI 55 5 PO ER R I BRI S B BB 1L

QNGRS

T S P A T 75 A AR 5545 7 PA T A ] KR
Of v#&

EEG

R S 2 B 75 R AR 554 PA o) B R
O% V&

— BRI

.

2t EARY, TAMERPIREEREH, AFRERIRTRELHEN FHh G AR E
PN

0% V&

Zid ERBY, TASEHPREEREH, AFRERIRTERELHIEMT S E AT E
BEGRMG

O V&%
. oAt YRR R R E KR A

R P S BB

&M v Ai&EH

AR N EREHIBAT B T —S 7

VIER OAEH

N CAE T EERNE NGBS, A N EEhR R g4, RER, AN EEEHIH AR

B I BIANAAT, PRI HR R AR E RIS T AR, 2023 SRR, AFIGAREnaR SR B, Frakse
N il el S Y R 0 W P /A s N R 8 e W A o S AN A AR E RS2 8 N S A e =gt
P P 7R /A )R AR RS AR M < 3 % e ) A v R v /A S B AN (6 92 79



3. HAh#EXFHIWH
L&A v AEH




% s

kRS E

b -

5

91420106081978608B

hEE A

b

| BFFEART

H &’

FX 37 B H co13411H6H

~92

2

W |
24,

HITTER E K A#%160

FEELEFIFHA

HITESEUA A4k,

Bl
B %1%&'1
g el
RS
wf Y-
R AR
-@&l’!ﬁﬁ:’ﬁg
IR R
X Qi -
prred i SR < L
dRyod | F
= | EENK
HHmiK LR
W AN R
- R

(e[

|

Zrhk -

tp:/fwww_gsxt.gov.en

__,-
TRAR
h



O A B IE XY ok

eI G RIS ) BXllEg
HERE BETLATEETEYSHYLS
T CEE CH

B EYE CHOEN (SMT ML SELiILS)
EEESLURENERE
HERFTEHEE (ST EHESRUNLES)
=
HETIRHUNSETOELE HERR e

BRGYEHGTE (FMFLLSRY1S) -

B %

LLSOTQ0 ‘eqem

(3]

£,
=1

ElsciH o810

a %

Sz (ET0T) HF W

S000T0ZF

S BORE

p:

i -

I8¢ 1 T
OB
G M g
F H B

W RE
‘MRS HE
YHEHE

& %

=
~7



954 }'@ﬁﬁ""rﬁﬁﬁ?'\
§T 2.5 HeBlcpa TS

Yo
& © P13 f;@‘\‘

5, (CRA 7

2 aF
FRipganan®
2019

e “ﬂ' A~ g3 ts i £ {% F P F A HE

Registration er

e Chamn |+ FAT e -
{ h,mg_eur}.fl_.&ukn.k Lisn by u CPa

N
E‘Q' ot dmtiluie af (P
£ ﬁ' 1

/ b ) f ]
fl & 48X X'
‘0

AR e DT 10 be rransfemad 1y #

b ¥ »‘-'Iu ;’ ‘.‘:
ﬂhsgyf iy mrq_.g.ﬁ&: Inttiteie of Cnay

i

4

" d
[
o
&
@ﬁoum,h =
] L2
CO. ‘s
to@l, O\%
19w §r T\ ix
] §a g RO B B g
an Y&{F o ey o g
! ) w v A 5
CHR -~ %E
&ﬁ & _ ?{r’?}
‘;“sum o =

i fne

Wh

Istitige of

en g

P

sfal ‘.in‘.'_- JURINC R

i 4
Full wame
L3 b
Sex

& 4 o0
Doie of hinhy

KA 53
Work 1l
Kty ie e

Tdeanty cant Na

PRI

i AT
P g
¥ ¢
'... 1
Wetisine, 1= [
Notnmsler oeg
sl e Irn s cettific:
CPAS when the oo
Jis

P

1974-07-45

LA N )

13010219740 7250677

e h

[H e

ol

Hig
o

Nt



o FCCOUNTAN

M"‘"simuo el

O e
=, (CWA
Trangane?

20

Date of Issuance

s be transferied from

%A

)
szwﬁazn

this readwan

HEBICPA
< 19CPASI2S

«alid for another year

@aﬁmo ;HE;Q
PA

=

uite




	瑞茂通
	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：公司及其下属全资、控股子公司。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明

	瑞茂通
	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：公司及其下属全资、控股子公司。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明




