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黑龙江出版传媒股份有限公司 

2022 年度社会责任报告 

 

一、基本情况 

黑龙江出版传媒股份有限公司 2014 年 7 月成立，2021 年

8 月在上海证券交易所挂牌上市，由黑龙江出版集团有限公司

控股，是目前黑龙江省文化产业唯一一家上市公司。公司旗下

拥有黑龙江人民出版社、黑龙江教育出版社、黑龙江少年儿童

出版社、黑龙江美术出版社、黑龙江北方文艺出版社、黑龙江

科学技术出版社 6 家出版社及黑龙江新华书店集团、黑龙江省

新华印务集团、黑龙江报刊传媒集团 3 家子集团，各级各类子

公司共 103 家，经营业务覆盖出版、印刷、发行链条，在职员

工 3100 余人（2021 年数据）。2022 年，公司入选“全国文化

企业 30 强”提名企业。 

二、坚持正确导向、履行社会责任的制度安排和主要成

效 

公司坚持把社会效益放在首位，努力实现社会效益与经济

效益相统一，大力弘扬主旋律、传播正能量，严格执行各项出

版管理制度，强化全流程内容审核把关，确保坚持正确的政治

方向、出版导向、价值取向，切实履行好出版企业的社会责任。 
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(一)加强对出版阵地建设的组织领导和统筹指导。公司严

格落实意识形态工作责任制，党委书记认真履行第一责任人责

任，领导班子其他成员各司其职、密切配合，定期召开会议分

析形势、部署工作，共同把好出版导向方向，推动旗下企业加

强阵地建设和管理。设立编辑委员会，在公司党委和董事会领

导下开展工作，加强对重要出版选题、重点出版项目的指导把

关，强化总编辑的内容把关职责。对重点出版项目实行分管领

导包联和社长挂帅机制，促进出版精品建设提质增效。严格对

新招聘员工的政治素质把关、对从业人员的资质管理，强化出

版业务培训，不断提高出版工作队伍的把关能力和水平。 

(二)加强对精品出版工作的战略规划和制度设计。公司坚

持以“为新时代传播正能量、为中国梦建设软实力”为使命，把

坚持正确出版导向、挺拔出版主业等原则落实到生产经营全过

程各环节。在战略谋划上，对接行业发展规划和政策，制定实

施《振兴龙江出版战略规划和实施方案》。在制度建设上，建

立健全社会责任管理、出版管理、规范合作出版业务、重大选

题备案审读、图书质量检查等方面内控制度，强化制度执行。

在正向激励上，实行图书出版奖励、优秀畅销书奖评奖、出版

社首席编辑制等激励机制。 

(三)加强对出版内容生产的导向把关和质量管理。严格遵

守有关出版工作的法律法规，落实年度出版计划备案、重大选

题备案、“三审三校”、出版审读阅评等制度，强化出版工作全
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流程制度执行。规范旗下出版社的合作出版活动，坚守内容导

向红线。认真落实国家新闻出版署关于开展图书“质量管理

2022”专项工作的部署要求，组织对 2021 年度出版图书内容

和编校质量等情况进行自查。加强公司出版产品审读质检中心

建设，严格质量监督管理，全年对内编印《审读简报》6 期，

未出现严重出版物质量问题。 

三、弘扬中华优秀传统文化、革命文化、社会主义先进

文化的情况 

公司坚持以社会主义核心价值观为引领，践行“为人民出

好书”的理念，着眼弘扬中华优秀传统文化、传承革命文化、

发展社会主义先进文化，围绕党的二十大这一重要时间节点，

着力打造推出培根铸魂、启智增慧的出版精品，以书为媒彰显

主流价值、讲好中国故事，不断为广大读者提供丰富优质精神

食粮。 

（一）着力做优主题出版。聚焦迎接宣传贯彻党的二十大

这条主线，精心策划出版一批主题鲜明、内涵丰富的精品读物。

《纪录小康工程丛书·黑龙江卷》《中国名片》入选中宣部 2022

年主题出版重点出版物选题。讲述中国人解决吃饭问题、筑牢

大国粮仓的长篇报告文学《中国饭碗》出版发行，有声书入选

2022 年全国有声读物精品出版工程，黑龙江省委常委、宣传

部部长何良军同志出席新书发布会。《中国种子》《中国黑土》

《东北抗日义勇军史料整理与研究丛书》等主题出版选题有序
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实施。 

（二）着力打造精品力作。大力加强重点出版项目建设，

《西周金文地名集证》《黑龙江区域史抢救性保护研究》《黑龙

江原住民女真历史文化遗产系列丛书（第二辑）》《写给孩子的

自然灾害科普书》（4 册）《中国东北栽培大豆种质资源群体的

生态遗传与育种贡献》《东方巨浪》6 种图书入选 2022 年度国

家出版基金资助项目。《马旭的故事》《中国冰雪儿童文学》等

31 种图书和数字出版项目入选 2022 年黑龙江省精品出版工

程。少儿科普图书《我的小情绪》（10 册）版权成功输出越南，

中国图书对外推广计划意大利文项目《蓝与白的艺术交响——

中国民间蜡染文化》顺利结项。《小笨熊这就是数理化（12 册）》

入选 2022 年全国优秀科普作品，《棉小白的故事——转基因棉

花的前世今生》入选 2022 年全国优秀科普微视频作品，《造月

牙》《安徒莫日根——赫哲族英雄传说故事》《年轮的故事：变

变变》获第九届“上海好童书奖”，《为你而生——刘永坦传》

《巨熊卡罗》《有一个地方叫偏脸子》获首届“黑龙江文艺大

奖”。 

（三）着力提供优质服务。聚焦学习宣传贯彻习近平新时

代中国特色社会主义思想，组织全省新华书店全力做好党的二

十大文件及学习辅导读物、《习近平谈治国理政》第四卷、《习

近平经济思想学习纲要》、《习近平生态文明思想学习纲要》等

一系列重要理论学习用书发行工作，有效满足全省党员、干部、
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群众学习用书需要。持续优化教育服务，圆满完成全省中小学

教材“课前到书、人手一册”政治任务。大力推动龙版精品进乡

村，《薪火相传：黑土地上的红色故事》《格言》等 26 种出版

物入选国家新闻出版署 2022 年农家书屋重点出版物推荐目

录。积极打造“书香龙江读书节”等阅读推广品牌，助推全民

阅读热潮。 

四、坚持把社会效益放在首位，努力实现社会效益和经

济效益相统一的做法 

公司持续完善两个效益相统一的考核评价机制，确保社会

效益考核指标在企业负责人绩效考核相关制度中占相当比重，

并与企业负责人薪酬奖惩挂钩，发挥考核的指挥棒作用。修订

《直属单位社会效益考核方案》，细化量化考核指标，对出版、

印刷、发行企业实行分类考核。在出版单位考核上，加大出版

物内容、质量等考核指标权重，实行导向问题“一票否决”，

对出现“一票否决”情形的单位定为不合格，取消正副职负责

人当年的绩效薪金。从出版项目建设、出版物获得重要奖励、

出版物受众反应和社会影响、版权输出、出版产品结构优化等

方面设置正向考核指标，强化激励作用。在发行单位考核上，

注重考核经营导向、服务能力、社会影响等方面情况。在印刷

单位考核上，注重考核党的创新理论重要著作印刷保障、出版

物印刷质量、安全生产等方面情况。同时，优化表彰奖励制度，

对在公司各板块各领域工作岗位上履职尽责、成绩优异的干部
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员工给予适当表彰奖励，调动干部员工更大的积极性、主动性、

创造性。 

五、对监管部门和社会公众关注问题的回应处置情况 

公司主动接受来自监管部门和社会公众的监督，积极主动

回应相关问题。积极配合上级监管部门的监督管理，及时如实

报告企业工作情况，认真落实好相关工作要求，确保政策落地、

治理有效、经营合规。严格按照《中华人民共和国证券法》《上

市公司信息披露管理办法》等法律法规规定履行上市公司信息

披露义务，加强信息披露能力建设，提高信息披露质量，全年

共发布各类公告 53 个，举行业绩说明会 4 次，切实维护好各

类投资者权益，公司荣获中国上市公司协会 4A 级评价。 


