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股票代码：600985   股票简称：淮北矿业   公告编号：临 2022-006 

淮北矿业控股股份有限公司 

关于接待机构投资者调研的公告 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

 

淮北矿业控股股份有限公司（以下简称“公司”）于 2022 年 2 月 22 日接待

了证券、基金公司等机构的调研人员，现将本次调研的主要情况公告如下： 

一、接待时间 

2022 年 2 月 22 日 

二、接待地点 

安徽省淮北市相山区方安路与黎苑东路交叉口全季酒店 

三、参会人员 

调研机构名称（排名不分先后）：兴业证券、中银基金、交银基金、太平基

金、广发基金、湘财自营、银华基金。 

公司接待人员：董事会秘书邱丹先生、证券事务代表焦道杰先生及相关人员。 

四、交流的主要问题及公司回复概要 

1.陶忽图煤矿项目进展情况如何？ 

陶忽图煤矿主要煤种为高热值动力煤，发热量达到 6000 大卡以上，矿井设

计生产能力 800 万吨/年。2019 年初取得探矿权证（资源储量 14.5 亿吨），并支

付了首笔资源价款 10.92 亿元。目前，陶忽图煤矿项目已取得国家发改委核准批

复，下一步公司将加快办理资源开采、安全生产等相关手续后开工建设，预计“十

四五”期间建成投产。 

2.信湖矿运转情况？预计 2022 年产能利用率能有多少？ 

信湖煤矿主产焦煤、1/3 焦，煤种优势突出，煤质优良，根据当前煤层揭露

情况看，信湖煤矿瓦斯灾害威胁相对较轻，治灾难度相对较小；目前该矿运转良

好，产量、煤质均完成年度指标；智能化矿井基本建成,并已通过公司内部验收，
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具备安徽省一级智能化矿山验收条件。预计 2022 年产能利用率达到 70%左右，

2023 年基本达到设计产能。 

3.公司焦炉煤气综合利用制 50 万吨甲醇项目以及甲醇综合利用项目制 60

万吨乙醇项目进展如何？预计何时投产？ 

公司焦炉煤气综合利用制 50 万吨甲醇项目，已于 2021 年 12 月试生产，预

计 2022 年 6 月底前正式投产；甲醇综合利用项目制 60 万吨乙醇项目已于 2021

年 12 月开工建设，目前 EPC 总承包已签订，施工队开始进场装机，预计 2023

年底建成试生产，2024 年正式投产。 

4.目前公司旗下的三座石灰石矿山在产产能是多少？2021 年，公司砂石骨

料盈利情况？ 

目前公司在安徽萧县三座石灰石矿山核定开采规模合计为 1000 万吨/年，生

产稳定，预计今年下半年开采规模将核增至 1200 万吨/年。 

2021 年公司砂石骨料产量基本接近核定产能，价格与周边市场平均售价基

本一致，由于公司从民爆产品、爆破服务到矿山开采形成了完整的产业链，在成

本上有一定优势，盈利能力稳定向好。 

5.发改委“保供稳价”对于公司的影响？ 

经过 2021 年能源供需变化，国家高度重视电煤的“保供稳价”，而公司的煤

炭资源以炼焦煤为主，且焦煤、肥煤产量占比较高，因此受“保供稳价”政策影

响较小，在一定程度上体现了焦煤资源优势。 

6. 稳增长”目标下，公司如何判断焦煤下游需求？ 

从宏观政策来看，国家对经济发展“稳字当头、稳中求进”，财政政策和货

币政策偏向积极，更加注重拉动内需；国家“双碳”目标有所调整，明确提出不

搞“运动式减碳”，防止“层层加码”，“新增可再生能源和原料用能不纳入能源

消费总量控制”；同时对能源安全和清洁能源发展再认识，更加注重能源保供安

全，“能源的饭碗必须端在自己手里”，能源转换要先立后破，“要立足以煤为主

的基本国情”，“传统能源逐步退出要建立在新能源安全可靠的替代基础上”。 

从焦煤需求来看，我国宏观经济保持中速增长，逆周期调控政策继续发力，

钢材需求和钢材产量偏向积极，焦化净增产能释放带动精煤需求，高炉的大型化

和焦炉的更新迭代对优质炼焦煤需求进一步增加；国家发展立足国内大循环，更
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加侧重于国内的产业产品，利好于国内企业，也包括国内的煤炭企业。 

从焦煤供应来看，一是国内炼焦煤资源，特别是优质炼焦煤资源增长有限，

部分地区趋于下降；二是国家持续加强煤矿安全监管力度，一定程度上限制了焦

煤产量释放；三是在“稳增长”背景下，电煤保供可能成为常态化，在资源上可

能要占用部分炼焦煤资源；四是国家煤炭进口政策趋于稳定，年度进口总量与经

济发展、能源需求相匹配，月度之间进口量更加均衡，对国内市场冲击减弱。 

综合来看，宏观经济逐步恢复，在国家“稳增长”目标下，煤炭市场整体保

持供需平稳，炼焦精煤需求呈现稳中向好态势。 

 

特此公告。 

 

淮北矿业控股股份有限公司董事会 

2022 年 2 月 23 日 


