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杭州天目山药业股份有限公司 

关于上海证券交易所对公司2022年三季度报告 

信息披露问询函部分回复的公告 

 
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

 

重大风险提示： 

 因公司 2022 年三季度报告《问询函》部分问题《一》、《三》（2）、

《四》公司仍在进一步核查，将在规定时间内核查并披露； 

 截止 2022 年三季度，公司营业收入 7,829.17 万元，净利润为-3,446.98

万元，根据《上海证券交易所股票上市规则（2022 年 1 月修订）》第 

9.3.2 条（一）的规定，公司股票存在被实施退市风险警示的风险； 

 截止 2022 年三季度，公司期末净资产为 1,559.71 万元，根据《上海证

券交易所股票上市规则（2022 年 1 月修订）》第 9.3.2 条（二）的规

定，公司股票存在被实施退市风险警示的风险； 

 截止本公告披露之日，尚未到期的有条件转让的债权款余额 496.56 万

元，公司非经营性占用资金余额 3,225.33 万元，因资金占用解决方案

尚未确定，最终实际收回金额和时间存在不确定性，请广大投资者注意

投资风险。 

 

杭州天目山药业股份有限公司（以下简称“公司”）于 2022 年 11 月 2 日下

午收到上海证券交易所《关于杭州天目山药业股份有限公司 2022 年三季度报告

的信息披露问询函》（上证公函【2022】2618 号）（以下简称“《问询函》”）。

公司就问询函问题《二》、问题《三》部分进行了认真的复核，现部分回复公告



如下： 

问题二：关于费用。三季报显示，2022 年 1-9 月，公司销售费用为 615.23

万元，同比下降 62.23%；管理费用为 3,688.17 万元，同比上涨 24.34%。请公司

结合具体业务的开展情况及销售费用、管理费用的具体构成，分析说明营业收入

与相关费用变动趋势存在差异的原因及合理性，核实相关收入确认及成本费用

核算是否真实、准确、完整。 

【回复】 

1、2022 年 1-9 月，公司销售费用为 615.23 万元，同比下降 62.23%。 

项    目 本年累计额 上年同期累计数 增减额 
变动原因 

工资及福利 1,118,844.57 913,114.92 205,729.65 

建立新的销售队伍，销

售人员增加导致用工成

本上升所致；  

办公费 6,145.91 13,134.73 -6,988.82 
 

差旅费 33,694.96 19,938.81 13,756.15 
 

业务招待费 27,336.28 14,222.40 13,113.88 
 

广告费 12,391.00 1,415.09 10,975.91 
 

业务宣传费 15,952.77 0.00 15,952.77 
 

运输费 447,185.01 720,584.88 -273,399.87 

受疫情持续影响，业务

下降导致运输费用同

比下降。  

业务费 4,490,732.59 14,606,251.28 -10,115,518.69 

业务模式调整，核心产

品及业务由直销队伍

负责，转型期内整体销

售业务下降入下降所

致。 

合计 6,152,283.09 16,288,662.11 -10,136,379.02 
 

销售费用大幅度下滑主要原因有以下几点：1）销售模式的改变。为了跟随

最新的国家集采、医保政策，公司 2022 年销售业务核心在于建立直销团队，更

多地接触终端市场，掌握实际的市场情况，从原先的代销为主的合作模式，改为

自力更生、考核导向的直销模式；2）销售收入的大幅度下滑，公司整体经营业



绩承受压力，新的管理层对销售费用的管控从整体把握到精细化管理；3）疫情

影响。疫情反复造成原材料运输、货物运输等多方面受到耽搁，交货时间的不确

定造成业务的完成度受到压力；4）风控管理，新的管理层对费用合规性按照更

高的要求去执行，在公司开源节流方面不断努力。 

2、管理费用的具体构成： 

项目 本年累计额 去年同期累计数 增减额 变动原因 

工资 17,526,612.02 14,653,199.31 2,873,412.71 

1.母公司构建新的管理团队，

招纳许多高层次人才，工资支

出增加；2.人员流动性大，办

公场地从临安区搬至杭州主城

区，用工成本增加。 

办公费 316,177.24  424,952.86  -108,775.62   

差旅费 229,759.25  344,135.29  -114,376.04   

小车费用 134,378.79  122,577.58  11,801.21   

保险费 35,159.24  49,254.51  -14,095.27   

电话费 74,242.18  84,401.01  -10,158.83   

修理费 180,620.62 89,284.72 91,335.90 
主要是子公司黄山天目各类修

理增加 11 万元所致 

工会经费 230,616.47  189,645.49  40,970.98  
母公司工资增加导致工会经费

增加 

物料消耗 80,071.14  94,329.93  -14,258.79   

折旧及摊销 4,527,237.13  3,530,743.00  996,494.13  

黄山天目间接性，车间折旧转

入；会计政策调整，使用权摊

销转入。 

业务招待费 480,469.48  585,335.77  -104,866.29   

设备检测 165,327.24  72,686.28  92,640.96  
主要是子公司上海天目山公司

产品检测费增加 8.9 万所致 

职工教育经费 891.09  1,020.00  -128.91   

劳动保险费 1,579,618.94  1,325,130.70  254,488.24  
母公司人员增加，工资增加所

致 

水电费 520,313.07  489,954.31  30,358.76   

其他 307,049.63  261,183.18  45,866.45   

残保金 121,323.32  98,050.78  23,272.54   

住房公积金 374,862.69  144,889.00  229,973.69  
母公司人员增加，工资增加所

致 

董事会费 361,258.52  0.00  361,258.52  董事、监事津贴 

审计、服务费 5,619,426.98  4,085,983.10  1,533,443.88  
诉讼增加导致律师费用增加所

致 

装修费 

 
981,973.61  716,429.44  265,544.17  

时秀公司杭州办公楼装修所致 



房租费、物业费 3,034,349.43  2,297,964.05  736,385.38  
三慎泰门诊较去年增加的 72 万

元 

合计 36,881,738.08  29,661,150.31  7,220,587.77   

3、营业收入与相关费用变动趋势存在差异的原因及合理性 

截止 2022 年三季度末，公司管理费用为 3,688.17 万元，同比上年同期上涨

24.34%，主要是母公司增加 398 万；三慎泰门诊增加 165 万元；2021 年 5 月、11

月分别成立了杭州时秀科技有限公司和上海天目山药业科技有限公司，共增加管

理成本 151 万元。按构成分析，主要为工资、各类服务费及房租费较上年增加幅

度较大： 

1）工资较上年增加 287 万元，主要是母公司较上年同期增加工资 260 万元，

一是母公司为了适应新的发展形势，大力引进杭州市以外的高层次专业人才，二

是母公司丰富了新的业务模式，上海天目山药业科技招聘了大量新的员工； 

2）各类服务费较去年增加 171 万元，主要是是母公司较上年同期增加 91 万

元，主要是律师费及诉讼费支出；三慎泰门诊较上年同期增加 84 万元； 

3）房租费、物业费较上年增加 74 万元，主要是三慎泰门诊较上年同期增加

72 万元。 

问题三：关于资金占用解决。根据前期公告，2021 年 4 月，公司及下属子

公司与第一大股东永新华瑞文化发展有限公司（以下简称永新华瑞）签订《债权

转让协议书》，将对原控股股东等债权转让给永新华瑞，即原控股股东非经营性

占用部分债权，共计 9,000 万元。截至 2022 年 9 月末，公司累计收到永新华瑞

支付的债权转让款 8,503.44 万元，剩余债权转让款余额 496.56 万元。另外，公

司原控股股东非经营性占用资金余额为 3,225.33 万元。 

（1）结合《债权转让协议》的相关约定，说明永新华瑞剩余债权款尚未支

付的原因，是否已逾期支付，及后续支付安排； 

【回复】 

公司于 2021 年 4 月 9 日经第十届董事会第二十二次会议、第十届监事会

第十七次会议审议，公司 2021 年第三次临时股东大会审议通过了《关于公司及



下属子公司签订债权转让协议暨关联交易的议案》，公司及下属全资子公司与公

司股东永新华瑞文化发展有限公司（以下简称“永新华瑞”）签署了《债权转让

协议》，公司及本公司下属子公司同意将拥有的对原控股股东浙江清风原生文化

有限公司（以下简称“清风原生”）等各方已确定转让的债权 5,000 万元和有条

件转让的债权 4,000 万元，共计人民币 9,000 万元债权转让给永新华瑞。公司已

于 2021 年度收到已确定债权 5,000 万元。具体详见公司披露的《关于公司及下

属子公司债权转让暨关联交易的公告》（公告编号：临 2021-023）、《关于公司

及下属子公司债权转让暨关联交易的进展公告》（公告编号：临 2021-080）。 

根据《债权转让协议》规定，若协议生效之日起两年内，公司及下属子公司

未收回债权或收回金额不足 4,000 万元，永新华瑞将无条件承接该差额部分的债

权，并在协议生效之日起两年内十个工作日内，即：2023 年 4 月 29 日前，向公

司及下属子公司按该差额支付全部债权受让款。 

截止回函日，永新华瑞为支持公司的经营和发展，根据双方签订的 9000 万

元债权转让款，公司累计已收到永新华瑞支付的债权转让款 8,503.44 万元（含

已确定债权 5,000 万元和提前支付的有条件债权转让款 3,503.44 万元），剩余

有条件债权转让款余额 496.56 万元。具体详见公司披露的《关于公司及下属子

公司债权转让暨关联交易的进展公告》（公告编号：临 2022-044、临 2022-048、

临 2022-054）。永新华瑞将根据《债权转让协议》和双方实际经营需要在协议前

进行支付，不存在债权转让款逾期支付情形。 

（2）请公司及原控股股东、永新华瑞说明，就资金占用问题的解决是否制

定了相应可行性计划、安排及具体时间表。 

【回复】 

1、公司回复： 

1）针对公司前期披露的原控股股东及其关联方非经营性资金占用资金

11,728.77 万元，公司及公司董事会持续关注资金占用事项进展情况，2021 年 4

月通过债权转让方式解决占用资金 9,000 万元，截止目前已收到的债权转让款



8,503.44 万元，公司正在与永新华瑞积极沟通，一方面争取提前归还剩余债权

转让款 496.56 万元，另一方面，督促相关方落实剩余非经营性余额占用资金

2,728.77 万元的解决。 

2）通过采取司法诉讼、申请强制执行等各项法律措施进行追偿，以最大限

度保护上市公司及其他中小投资者的利益。具体详见公司披露：关于全资子公司

涉及诉讼及进展公告）（公告编号：临 2021-004、临 2021-017、临 2021-057、

临 2021-072、临 2021-078 公司 2021 年度报告、2022 年半年度报告）。 

3）公司以此为契机，认真吸取教训，严格按照《上海证券交易所上市公司

自律监管指引第 1号——规范运作》《上市规则》以及《公司章程》等法律法规、

规范性文件的有关规定，不断完善公司治理结构，提高规范运作水平，加强内部

治理，建立了《防范大股东及关联方资金占用专项制度》，杜绝大股东及其关联

方资金占用行为的发生，切实维护上市公司全体中小股东的合法权益。 

2、清风原生及其关联方： 

1）公司收到《问询函》后，于 2022 年 11 月 3 日向清风原生实控人赵锐勇、

赵非凡发送《天目药业关于收到上交所<关于公司 2022 年三季度报告信息披露问

询函>的询证函》，截止本公告披露日，公司未收到任何回复。 

2）经公司 2022 年 11 月 11 日对清风原生进行核查发现：其一，根据企查查

企业信用信息公示系统显示，清风原生企业经营虽处于存续状态，但已属于失信

被执行人；其二，根据企查查信息显示，清风原生涉及司法案件 103 起，列为被

执行人 4 条，案件金额 86,191.70 万元；失信信息 12 条，案件金额 42,835.09

万元，股权冻结 87 起，司法拍卖 37 起，限制高消费 51 条，清风原生的偿付能

力出现严重障碍。针对公司原控股股东非经营性占用资金 2,728.77 万元，公司

认为其已无偿还能力，请广大投资者注意投资风险。 

3、永新华瑞的回复： 

永新华瑞与青岛共享签署一致行动人协议后，合计持有公司总股本的

23.81%，成为公司第一大股东。截止公告披露日，永新华瑞对原控股股东非经营



性资金占用解决方案尚未明确，如有确定方案，公司将及时履行信息披露义务。 

 

公司将积极组织 2022 年三季度报告《问询函》剩余事项的回复工作，经向

上交所申请，将于 5 个交易日内回复剩余问询事项，并及时履行信息披露义务。

公司指定的信息披露媒体为《中国证券报》《证券日报》以及上海证券交易所网

站（www.sse.com.cn），有关公司的信息均以上述指定媒体刊登的信息为准。敬

请广大投资者注意投资风险。 

特此公告。 

 

杭州天目山药业股份有限公司董事会 

            2022 年 11 月 24 日 

 


