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	一、关于2022年上半年经营业绩（审核问询函问题2）
	(一) 核查发行人2022年上半年收入增长的原因、主要客户库存去化及期后收入实现情况，并对发行人销售收入的真实性发表明确意见
	1. 核查过程
	(1) 公司2022年1-6月境内客户收入增长的原因
	(2) 公司2022年上半年境外客户收入增长的原因
	(3) 公司主要客户库存去化及期后收入实现情况

	2. 核查程序
	(1) 了解与收入确认相关的关键内部控制，评价这些控制的设计，确定其是否得到执行，并测试相关内部控制的运行有效性；
	(2) 查阅公司与主要客户签署的合同，了解公司与主要客户的合作背景、主要合作条款、结算方式、退换货政策等情况；
	(3) 对公司主要经营管理人员进行访谈，了解公司主要产品的销售模式、定价策略、结算方式及2022年1-6月收入较同期增长的原因；
	(4) 通过公开网站查询主要客户的基本工商信息，重点核查其成立时间、注册资本、注册地址、经营范围、法定代表人及股权结构等情况，报告期各期已核查的客户营业收入金额占比分别为97.03%、97.34%、96.25%和95.71%；
	(5) 对公司主要客户执行函证程序，报告期各期发函金额占收入的比例分别为78.98%、89.31%、85.94%和87.56%，回函金额占收入的比例分别为77.43%、81.25%、82.67%和83.59%；
	(6) 对公司主要客户执行访谈程序，报告期各期实地走访、委托第三方中介走访及视频询问的客户营业收入金额合计占比分别为85.47%、80.18%、76.54%和70.63%；
	(7) 对境内外经销商对外销售情况进行核查
	(8) 对主要客户执行回款测试程序
	(9) 获取了报告期内公司的海关出口数据、电子口岸信息等，并与账面境外收入进行核对；
	(10) 取得报告期内公司免抵退税申报表，与公司账面境外收入进行核对，并检查出口退税与外销收入的匹配情况；
	(11) 检查与收入确认相关的支持性文件
	(12) 对各报告期资产负债表日前后确认的营业收入实施截止测试，评价营业收入是否在恰当期间确认；
	(13) 取得公司报告期退换货明细，核查确认期后不存在大额异常退换货情况；
	(14) 客户关联关系核查
	(15) 将公司收入增长情况与同行业公司进行比较，并分析增长的合理性

	3. 核查结论

	(二) 核查2022年上半年主要产品单位成本进一步下降的原因及合理性，并对发行人成本费用的完整性发表明确意见
	1. 核查过程
	(1) 以止血闭合类产品为例，分析2022年上半年主要材料单位成本进一步下降的原因，自制材料成本进一步下降的原因，连接端头组件相较2021年生产工艺进一步优化的具体体现、单位成本进一步下降的合理性
	1) 自制材料成本进一步下降的原因
	2) 连接端头组件相较2021年生产工艺进一步优化的具体体现、单位成本进一步下降的合理性

	(3) 公司毛利率高于南微医学的合理性

	2. 核查程序
	(1) 了解公司与采购付款相关的内部控制，并执行穿行测试和控制测试程序，评价相关内部控制的设计是否合理，以及是否得到有效执行；
	(2) 获取公司收入成本明细表，分析公司主要产品单位成本变动的原因，并结合公司采购明细表分析公司止血闭合类产品主要材料采购单价对单位成本的影响；
	(3) 访谈公司采购负责人、生产部门负责人，了解公司2022年上半年主要材料单位成本下降的原因，尤其是自制弹簧软管、连接端头组件及三边封袋采购单价下降的原因；
	(4) 针对止血闭合类产品部分主要原材料采购单价下降幅度较大的情况，分析报告期内该等原材料各类品种型号采购单价的变动原因，并抽取相应的采购订单，比较分析其与采购单价变动趋势是否吻合；
	(5) 查阅同行业可比上市公司年度报告，比较分析公司产品单价、单位成本及毛利率与同行业可比上市公司的差异原因。

	3. 核查结论

	(三) 报告期内发行人分红款的去向，并发表明确意见
	1. 核查过程
	2. 核查程序
	3. 核查结论



