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安徽皖维高新材料股份有限公司 
八届二十次董事会决议公告 

 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记

载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和

完整性承担个别及连带责任 

 

一、董事会会议召开情况 

安徽皖维高新材料股份有限公司董事会八届二十次会议，于 2022 年 10 月

18 日在公司研发中心七楼高管会议室召开，本次会议应到董事 8人，实际到会

8 人。会议由董事长吴福胜先生主持，公司监事、部分高级管理人员列席了会

议。本次会议的召开及程序符合《公司法》和《公司章程》的有关规定。本次

会议经过充分讨论，以记名投票表决方式进行了表决，审议通过了相关议案。 

二、董事会会议审议情况 

1、审议通过了《公司 2022 年第三季度报告》（同意 8 票，反对 0 票，弃

权 0票）（详细内容见披露在《上海证券报》、《中国证券报》及上海证券交易所

网站上的《公司 2022 年第三季度报告》）； 

2、审议通过了《关于投资年产 6万吨乙烯法特种聚乙烯醇树脂升级改造项

目的议案》（同意 8 票，反对 0票，弃权 0票）。 

安徽皖维高新材料股份有限公司（以下简称“公司”）深耕聚乙烯醇行业五

十多年，拥有国内产能最大、技术先进的生产装置，在做大醋酸乙烯和聚乙烯

醇产业规模的同时，积极延伸醋酸乙烯和聚乙烯醇产业链，大力发展新材料产

业，提高产品精细化率和附加值，向产业链高端发展，目前已经形成以醋酸乙

烯和聚乙烯醇为主要原料的五大产业链，稳居国内聚乙烯醇行业龙头企业地位。

公司本部聚乙烯醇生产线为上世纪七十年代建设的电石乙炔法生产装置，该生

产线工艺落后、设备老旧、安全环保隐患多。“十三五”期间，为加快实施“腾



 

笼换鸟、转型升级”发展战略，公司逐步对安徽本部化工集中区内设备陈旧、

工艺落后、安全风险大、生产成本高的落后产能实施关闭、拆除，同时进行安

全、环保提标改造。  

根据公司发展战略，拟对现有电石法聚乙烯醇生产装置进行升级改造。本

次乙烯法特种聚乙烯醇树脂升级改造项目将采用先进的技术和装备对现有的聚

乙烯醇生产线进行升级改造，用乙烯法代替电石乙炔法生产醋酸乙烯，以公司

专有技术生产特种聚乙烯醇，全面提高聚乙烯醇生产线的技术装备、能效环保、

本质安全、产品品质等水平，为聚乙烯醇下游新材料产业链提供高品质原料。

项目建成后，可形成年产 18 万吨乙烯法醋酸乙烯、6万吨特种聚乙烯醇及 9万

吨醋酸甲酯的生产能力。 

根据东华工程科技股份有限公司编制的《安徽皖维高新材料股份有限公司

6 万吨/年乙烯法特种聚乙烯醇树脂升级改造项目可行性研究报告》，该项目总

投资 130,259.41 万元，其中建设投资 116,097.42 万元。项目建成达产达标后，

预计年销售利润达 48,846.09 万元，税前内部收益率达到 33.25%，税后内部

收益率高达 26.96%，投资回收期（税后）6.04 年。 

项目选址位于巢湖市凤凰山化工集中区皖维公司本部生产区域内，既方便

公司的统一管理，又能与老装置有机结合在一起，充分利用现有厂区内的公用

工程及辅助设施，节省征地费用。该项目已在合肥市发展和改革委员会备案（项

目代码：2109-340100-04-02-604590）。 

本议案所涉及的投资金额超过了公司最近一期经审计的净资产总额10%（含

10%）按照《公司章程》的有关规定，本议案需提请公司 2022 年第二次临时股

东大会审议。 

独立董事对上述事项发表了独立意见（详见上海证券交易所网站披露的《独

立董事关于投资年产 6 万吨乙烯法特种聚乙烯醇树脂升级改造项目的独立意

见》）。 



 

上述事项的详细内容见《皖维高新关于投资年产 6 万吨乙烯法特种聚乙烯

醇树脂升级改造项目的公告》(临 2022-070)。 

3、审议通过了《关于修订<公司章程>部分条款的议案》（同意 8 票，反对

0 票，弃权 0票）。 

2022 年 9 月，安徽皖维高新材料股份有限公司（以下简称“公司”）发行

股份购买资产并募集配套资金暨关联交易事项实施完成，增加了公司注册资本

和股份总数。同时，公司规范了《公司章程》中发挥党组织领导作用的表述内

容。鉴于此，董事会拟对《公司章程》相关条款进行修订。 

本议案提请公司 2022 年第二次临时股东大会审议。 

上述事项的详细内容见《皖维高新关于修订<公司章程>部分条款的公告》

(临 2022-071)。 

《安徽皖维高新材料股份有限公司公司章程》（2022 年修订稿）全文见上

海证券交易所网站。 

4、审议通过了《关于增加公司 2022 年度日常关联交易预计金额的议案》

（同意 6票，反对 0票，弃权 0票），关联董事吴福胜、张正和回避表决。 

安徽皖维高新材料股份有限公司（以下简称“公司”）发行股份购买资产并

募集配套资金事项已实施完成，安徽皖维皕盛新材料有限责任公司（以下简称

“皖维皕盛”）成为公司全资子公司，并自 2022 年 9 月 1 日起纳入公司合并报

表范围，皖维皕盛与安徽皖维集团有限公司子公司巢湖皖维金泉实业有限责任

公司（以下简称“金泉实业”）成为关联方，其业务往来变为本公司与金泉实业

的关联交易事项。根据《上海证券交易所股票上市规则》等相关规定，公司结

合 1-9 月份实际发生的关联交易情况及对第四季度关联业务量的初步测算，拟

增加公司 2022 年度关联交易预计金额，其中增加公司向关联方金泉实业采购业

务金额 4,400 万元，增加公司向关联方金泉实业销售业务金额 900 万元。 

本议案提请公司 2022 年第二次临时股东大会审议。 



 

上述议案详细内容见《皖维高新关于增加公司 2022 年度日常关联交易预计

金额的公告》（临 2022-072）。 

董事会审计委员会和独立董事对上述事项发表了独立意见（内容详见披露

在上海证券交易所网站上的《董事会审计委员会决议》、《独立董事关于公司八

届二十次董事会相关事项的独立意见》）。 

5、审议通过了《关于同一控制下企业合并追溯调整财务数据的议案》（同

意8票，反对0票，弃权0票）。 

安徽皖维高新材料股份有限公司（以下简称“公司”）向控股股东安徽皖维

集团有限责任公司（以下简称“皖维集团”）以及安徽安元创新风险投资基金有

限公司、王必昌、鲁汉明、沈雅娟、佟春涛、林仁楼、姚贤萍、张宏芬、方航、

谢冬明、胡良快、谢贤虎、伊新华等 14 名安徽皖维皕盛新材料有限公司（以下

简称“皖维皕盛”）股东购买其持有的皖维皕盛 100%股权并向皖维集团募集配

套资金事项已经公司八届六次、八届十三次董事会，八届五次、八届十次监事

会，及 2022 年第一次临时股东大会审议通过。2022 年 7 月 21 日，公司收到中

国证券监督管理委员会核发的《关于核准安徽皖维高新材料股份有限公司向安

徽皖维集团有限责任公司等发行股份购买资产并募集配套资金申请的批复》。公

司用于购买皖维皕盛 100%股权所发行的 188,388,619 股股票以及向皖维集团

募集配套资金发行的 44,966,063 股股票于 2022 年 9 月 9 日在中国证券登记结

算有限责任公司上海分公司办理完毕股份登记手续。皖维皕盛成为公司全资子

公司，纳入合并报表范围。根据《企业会计准则第 20 号——企业合并》的相

关规定，参与合并的企业在合并前后均受同一方最终控制并非暂时性的，为同

一控制下的企业合并。由于公司和皖维皕盛同受同一方控制且该控制并非暂时

性的，因此本次合并为同一控制下企业合并。 

根据《企业会计准则第2号一长期股权投资》、《企业会计准则第33号-合并财

务报表》等相关规定，母公司在报告期内同一控制下企业合并增加的子公司，编



 

制合并资产负债表时，应当调整合并资产负债表的期初数；编制合并利润表时，

应当将该子公司以及业务合并当期期初至报告期末的收入、费用、利润纳入合并

利润表；编制合并现金流量表时，应当将该子公司以及业务合并当期期初至报告

期末的现金流量纳入合并现金流量表，同时应当对上述报表各比较报表的相关项

目进行调整，视同合并后的报告主体自最终控制方开始控制时点起一直存在。因

此，按上述规定，董事会同意公司对2022 年期初及 2021 年1-9月相关财务报表

数据进行追溯调整。 

上述议案详细内容见《皖维高新关于同一控制下企业合并追溯调整财务数

据的公告》（临 2022-073）。 

独立董事对上述事项发表了独立意见（内容详见披露在上海证券交易所网站

上的《独立董事关于公司八届二十次董事会相关事项的独立意见》）。 

6、审议通过了《关于补选毛献伟先生为公司董事的议案》（同意8票，反

对0票，弃权0票）。 

根据《安徽皖维高新材料股份有限公司章程》的有关规定，公司董事会由

9 名董事组成，现为 8 人。经控股股东安徽皖维集团有限责任公司（以下简称

“皖维集团）推荐，拟增补皖维集团总经理毛献伟先生为公司第八届董事会董

事候选人。 

本议案提请公司2022年第二次临时股东大会审议。 

7、审议通过了《关于解聘吴尚义先生董事会秘书职务的议案》（同意8票，

反对0票，弃权0票）。 

安徽皖维高新材料股份有限公司董事会秘书吴尚义先生于2020年9月起担

任公司纪委书记，根据纪检监察工作“三转”的要求，实行纪委书记专职，董

事会决定解聘其董事会秘书职务。解聘董事会秘书职务后，吴尚义先生继续担

任公司董事。 

在董事会聘任新的董事会秘书之前，由公司董事长吴福胜先生代行董事会



 

秘书职责。 

8、审议通过了《关于召开公司2022年第二次临时股东大会的议案》（同意

8票，反对0票，弃权0票）。 

决定 2022 年 11 月 7 日召开公司 2022 年第二次临时股东大会，会议拟审议

的事项有： 

1、关于投资年产 6万吨乙烯法特种聚乙烯醇树脂升级改造项目的议案； 

2、关于修订《公司章程》部分条款的议案； 

3、关于增加公司 2022 年度日常关联交易预计金额的议案； 

4、关于补选毛献伟先生为公司董事的议案。 

三、上网公告附件 

1、《独立董事关于公司八届二十次董事会相关事项的独立意见》 ； 

2、《安徽皖维高新材料股份有限公司公司章程》（2022年修订稿）； 

 

四、报备文件 

1、《八届二十次董事会决议》 

特此公告 

安徽皖维高新材料股份有限公司 

                                              董   事   会 

                                             2022 年 10 月 21 日 

 

 

 

 

 

附件：毛献伟先生个人简历： 

毛献伟先生，男，1979 年 10 月出生，中共党员，研究生，工商管理硕士，



 

经济师。2000 年 7 月至 2001 年 7 月在安徽合力股份有限公司一金工车间实习；

2001 年 7 月至 2006 年 6 月任安徽合力股份有限公司证券办科员；2006 年 6 月

至 2008 年 6 月在安徽省国资委产权管理局（挂职）任副主任科员；2008 年 6

月至 2010 年 2 月任安徽合力股份有限公司投资规划办副主任；2010 年 2 月至

2015 年 2 月任安徽合力股份有限公司发展规划部副部长、办公室副主任（主持

工作）；2015 年 2 月至 2018 年 2 月任安徽合力股份有限公司发展规划部部长；

2018 年 2 月至 2018 年 12 月任安徽合力股份有限公司市场部部长；2018 年 12

月至2020年7月任安徽叉车集团有限责任公司营销党委委员、市场部部长；2020

年7月至2021年 2月任安徽叉车集团有限责任公司营销党委委员、市场部部长、

杭州合力叉车营销有限公司董事长、南京合力叉车有限公司董事长；2021 年 2

月至 2021 年 8 月任安徽合力股份有限公司市场部总经理、杭州合力叉车营销有

限公司董事长、南京合力叉车有限公司董事长；2021 年 8 月至 2021 年 10 月任

安徽叉车集团有限责任公司总经理助理、安徽合力股份有限公司市场部总经理、

杭州合力叉车营销有限公司董事长、南京合力叉车有限公司董事长；2021 年 10

月至 2022 年 9 月任安徽叉车集团有限责任公司总经理助理、集团（股份）战略

发展与市场部总经理、杭州合力叉车营销有限公司董事长、南京合力叉车有限

公司董事长、合力工业车辆（上海）有限公司董事长、法定代表人；2022 年 9

月起任安徽皖维集团有限责任公司党委副书记、董事、总经理。 

 


