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惠而浦（中国）股份有限公司 

第八届董事会第一次会议决议公告 
 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

惠而浦（中国）股份有限公司八届一次董事会会议通知于 2021 年 5 月 21

日通过书面及邮件的方式向全体董事发出。本次会议于 15:30在惠而浦工业园总

部大楼 B707 会议室以现场和通讯方式召开，本次会议召开程序符合《公司法》

和《公司章程》的规定。全体董事参加会议，公司监事及高管列席会议。与会董

事共同推举梁昭贤先生为第八届一次董事会会议召集人和主持人。全体董事参与

表决，一致通过以下决议： 

一、审议通过《关于豁免董事会会议通知期限的议案》 

 为提高议事效率，全体董事一致同意豁免第八届一次董事会提前五个工作

日通知的义务，同意于 2021年 5月 21日召开本次会议。 

表决结果：12 票赞成，0 票弃权，0 票反对。 

二、审议通过《选举董事长、副董事长的议案》 

选举梁昭贤先生为公司第八届董事会董事长、选举吴胜波先生为副董事长。

任期与第八届董事会任期一致，即 2021 年 5 月 21 日至 2024 年 5 月 20 日。 

表决结果：12 票赞成，0 票弃权，0 票反对。 

三、审议通过《关于聘任公司总裁的议案》  

根据董事长提名： 

1、聘任梁惠强先生为公司总裁。 

 表决结果：同意 12 票，弃权 0 票，反对 0 票。 

任期与第八届董事会任期一致，即 2021 年 5 月 21 日至 2024 年 5 月 20 日。 

独立董事对此发表“同意”意见。相关简历详见附件。 

四、审议通过《关于聘任公司高级管理人员的议案》  



根据董事长提名： 

1、聘任陈升弟先生为公司首席财务官（CFO）； 

表决结果：同意 12 票，弃权 0 票，反对 0 票。 

2、聘任辛家宁先生为公司销售副总裁； 

表决结果：同意 12 票，弃权 0 票，反对 0 票。  

3、聘任韦刚先生为公司生产制造副总裁。 

表决结果：同意 12 票，弃权 0 票，反对 0 票。  

以上人员任期与第八届董事会任期一致，即 2021 年 5 月 21 日至 2024 年 5

月 20 日。 

独立董事对此发表“同意”意见。相关简历详见附件。 

五、审议通过《关于聘任公司董事会秘书、证券事务代表的议案》  

根据董事长提名： 

1、聘任方斌先生为公司董事会秘书。  

表决结果：同意 12 票，弃权 0 票，反对 0 票。  

2、聘任孙亚萍女士为公司证券事务代表。  

表决结果：同意 12 票，弃权 0 票，反对 0 票。  

以上人员任期与第八届董事会任期一致，即 2021 年 5 月 21 日至 2024 年 5

月 20 日。 

独立董事对此发表“同意”意见。相关简历详见附件。 

六、审议通过《关于选举公司第八届董事会各专门委员会成员的议案》  

（一）选举董事会战略及投资委员会成员 

公司董事会战略及投资委员会由董事长梁昭贤及董事梁惠强、杨前春、胡

然、独立董事盛伟立组成。董事长梁昭贤先生任主任，为会议召集人。 

（二）选举董事会审计委员会成员 

公司董事会审计委员会由独立董事王泽莹、蔡志刚、董事长梁昭贤组成。

王泽莹女士任主任，为会议召集人。 

（三）选举董事会提名、薪酬与考核委员会成员 



公司董事会提名、薪酬与考核委员会由独立董事郭尊华、王泽莹、副董事

长吴胜波组成；由郭尊华任主任，为会议召集人。 

各专门委员会成员任期与第八届董事会任期一致，即 2021 年 5 月 21 日至

2024 年 5 月 20 日。 

表决结果：同意 12 票，弃权 0 票，反对 0 票。  

 

特此公告。 

 

惠而浦（中国）股份有限公司董事会 

2021年 5月 22 日 

 

 

  



附：董事长、副董事长及高级管理人员简历 

梁昭贤简历：男，1963 年 1 月出生，中国香港籍，1987 年毕业于华南工学

院（后为华南理工大学），大专学历。梁昭贤先生于 1978 年 9 月参加工作，至

今任职于广东格兰仕集团有限公司，历任广东格兰仕集团有限公司副董事长兼常

务副总经理、广东格兰仕集团有限公司副董事长兼执行总裁；2018 年 9 月至今

任广东格兰仕集团有限公司董事长兼总裁。 

吴胜波简历：男，1966 年 5 月出生，美国国籍，拥有清华大学热能工程系

学士学位，美国内布拉斯加林肯大学机械工程硕士学位以及美国凯乐管理研究学

院信息管理系统硕士学位。于 1993 年起先后在美国通用电气公司（GE）、霍尼

韦尔公司工作，于 2012 年任欧司朗亚太区总裁，于 2017 年 2 月起担任惠而浦集

团全球执委、执行副总裁（EVP），亚太区总裁。现任本公司第七届董事会董事

长。 

梁惠强简历：男，1995 年 8 月出生，中国香港籍，2018 年 6 月毕业于美国

普林斯顿大学历史系，本科学历。梁惠强先生于 2017 年 6 月至 2018 年 5 月任职

于广东格兰仕集团有限公司任研究员；2018 年 9 月至 2021 年 4 月担任广东格兰

仕集团有限公司总裁助理；2018 年 9 月至今担任广东格兰仕集团有限公司副董

事长。现任本公司总裁。 

陈升弟简历：男，1985 年 5 月出生，中国国籍，2009 年 7 月毕业于海南师

范大学会计学专业，本科学历，中级会计师。陈升弟先生于 2009 年 7 月至 2020

年 10 月任职于国光电器股份有限公司，历任财务中心成本会计、往来会计师、

信用主管，广州锂宝新材料有限公司财务经理、投资部经理、监事及总裁秘书等

职；在此期间同时兼任广州爱浪智能科技有限公司董事，广州国光国际贸易有限

公司监事，宜宾锂宝新材料有限公司监事、广州中英股权投资有限公司董事、广

州国光资产管理有限公司董事、广东国光电子有限公司监事。2020年 11月至2021

年 4 月，任职于广东格兰仕集团有限公司，担任财务中心高级财务经理。现任本

公司财务负责人。 

辛家宁简历：男，1987 年 5 月出生，山西太原人，2009 年毕业于长江大学

化学工程与工艺专业，本科学历。2009 年 7 月入职于广东格兰仕集团有限公司，

历任上海营销中心中心经理、中国市场华南区大区总监兼渠道部部长、中国市场

微波炉业务部副部长、中国市场直营部部长、中国市场产品总监助理。 



韦刚简历：男，1971 年 2 月出生，江苏扬州人。1992 年毕业于合肥工业大

学精密仪器及制造本科专业，1995 年毕业于合肥工业大学精密仪器及制造专业，

工学硕士。1995-2004 年在荣事达美泰克合资公司工作，历任工艺处处长、研究

所所长、中央研究院副院长；2004-2005 年任英科特（宁波）机电设备有限公司

副总经理；2005-2006 年任合肥荣事达三洋电器股份有限公司副总工程师；

2007-2009 年任合肥美菱股份有限公司研发中心副主任；2009 年 2 月起，历任本

公司项目办主任、战略发展总监、人力资源总监，公司第六届监事会职工代表监

事；现任公司制造中心负责人，副总裁。 

方斌简历：男，1971 年 4 月出生。1992 年 7 月毕业于安徽大学新闻专业，

学士学位。自 2000 年 2月起任本公司董事会秘书。 

 


