
广东芳源环保股份有限公司 

2021 年限制性股票激励计划激励对象名单 

（授予日） 

 

一、第一类限制性股票激励计划的分配情况 

姓名 国籍 职务 

获授第一类限

制性股票数量 

（万股） 

占授予第一类

限制性股票总

量的比例 

占公司

总股本

的比例 

一、董事、高级管理人员、核心技术人员 

罗爱平 中国 
董事长、总经理、核

心技术人员 
66.00 22.00% 0.13% 

谢宋树 中国 
董事、常务副总经理、

核心技术人员 
17.60 5.87% 0.03% 

吴芳 中国 
董事、副总经理、核

心技术人员 
36.70 12.23% 0.07% 

龙全安 中国 
董事、副总经理、核

心技术人员 
13.00 4.33% 0.03% 

刘京星 中国 
副总经理、核心技术

人员 
13.00 4.33% 0.03% 

张斌 中国 副总经理 12.00 4.00% 0.02% 

陈剑良 中国 董事会秘书 7.00 2.33% 0.01% 

林洁萍 中国 财务总监 6.00 2.00% 0.01% 

朱志军 中国 核心技术人员 5.00 1.67% 0.01% 

二、董事会认为需要激励的其他人员（107 人） 123.70 41.23% 0.24% 

合计（116 人） 300.00 100.00% 0.59% 

注：①上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均

未超过公司总股本的 1%。公司全部有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过

股权激励计划提交股东大会审议时公司股本总额的 20%。 

②本计划授予激励对象不包括独立董事和监事。 

③上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

二、第二类限制性股票激励计划的分配情况 



姓名 国籍 职务 

获授第二类限

制性股票数量 

（万股） 

占授予第二类

限制性股票总

量的比例 

占公司

总股本

的比例 

一、董事、高级管理人员、核心技术人员 

罗爱平 中国 
董事长、总经理、核心

技术人员 
264.00 22.00% 0.52% 

谢宋树 中国 
董事、常务副总经理、

核心技术人员 
70.40 5.87% 0.14% 

吴芳 中国 
董事、副总经理、核心

技术人员 
113.00 9.42% 0.22% 

龙全安 中国 
董事、副总经理、核心

技术人员 
52.00 4.33% 0.10% 

刘京星 中国 
副总经理、核心技术人

员 
52.00 4.33% 0.10% 

张斌 中国 副总经理 48.00 4.00% 0.09% 

陈剑良 中国 董事会秘书 28.00 2.33% 0.06% 

林洁萍 中国 财务总监 24.00 2.00% 0.05% 

朱志军 中国 核心技术人员 20.00 1.67% 0.04% 

二、董事会认为需要激励的其他人员（122 人） 528.60 44.05% 1.04% 

合计（131 人） 1,200.00 100.00% 2.36% 

注：①上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均

未超过公司总股本的 1%。公司全部有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过

股权激励计划提交股东大会审议时公司股本总额的 20%。 

②本计划授予激励对象不包括独立董事和监事。 

③上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

 

 

广东芳源环保股份有限公司董事会 

2021 年 10 月 21 日 


