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风神轮胎股份有限公司董事会薪酬与考核委员会 

对修订公司《董事薪酬激励约束机制实施细则》、《高级管

理人员薪酬激励约束机制实施细则》的审核意见 

 

根据《公司章程》、《薪酬与考核委员会工作细则》等有关规定，结合公司

经营规模等实际情况并参照行业薪酬水平，经公司董事会薪酬与考核委员会审议，

发表如下意见： 

本次修订符合《公司法》、《公司章程》及中国证监会有关规定，充分考虑

了公司实际情况，有利于深化公司内部收入分配制度改革，建立健全企业内部激

励约束机制，促进公司持续健康稳定发展，不存在损害公司和中小股东利益的情

形，同意提交董事会审议。 
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（此页无正文，为风神轮胎股份有限公司董事会薪酬与考核委员会对修订公司《董

事薪酬激励约束机制实施细则》、《高级管理人员薪酬激励约束机制实施细则》

的审核意见的签字页） 

 

薪酬与考核委员会委员： 

 

杨一川：                             吴春岐：         

 

王  锋：                   


