
陝西康惠制葯股份有限公司 

董事合常什委M合2017年度履取拫告 

根据中囷i正益合《上海征券交易所上市公司董事合^計委§合迠作指引》、 

《上市公司治理准則》、《上海彳正券交易所股票上市規則》、《陝西康惠制葯股份有 

限公司章程》及《陝西康惠制葯股份有限公司^什委同合i父事規則》等相夫規定， 

公司董事合^什委M合就2017年度履恥情；兄根告如下： 

一、董事合^什委同合基本情；兄 

公司第三屆董事合帝什委同合由舒琳女士、^喜德先生和^俊民先生三名董 

事組成，其中，舒琳女士和^喜德先生力施立董事，舒琳女士力合什寺Jk人士及 

^什委炅合召集人。^什委M合各成同具有能4多胜任^什委^合工作耳只貴的寺血 

知i只和商ik纟S臉，符合上海征券交易所的規定及相夫制度的要求。 

二、常什委M合年度合i又召幵情；兄 

根告期內，公司第三居^什委員合共召幵了 5次合i父，具体情況如下： 

1.2017年1月31日召幵第三屈董事合^什委同合2017第一次合以，市後 

通it 了夫于《陝西康惠制葯股份有限公司2016年年度財各根告》的以案。 

2. 2 0 1 7年2月27日召幵第三屆董事合^什委M合20 1 7第二次合以， 

通ii了夫于《聘情公司2017年度財各投告^什机构》的以案。 

3. 2017年4月14日召幵第三屈董事合市什委同合2017第三次合以， 

通ii 了夫于《陝西康惠制葯股份有限公司2017年第一季度財各根告》的以案。 

4. 2 0 1 7年 8月1 1日各幵第三居董事合什委M合2 0 1 7第四次合以。 

通i±了夫于《2017年半年度財夯根告及其摘要》、《2017年上半年募集資金存放 

与寒斤、使用情；兄的寺項根告》、《合什政策吏更》的以案。 

5. 2017年10月16日召幵第三居董事合^什委員合2017第五次合以，^什 

通it夫于《2017年第三季度根告》的以案。 



三、董事合^什委M合相美工作履枳情；兄 

1、盟督及i平估外部^什机构工作 

上合合什事各所（特殊普通合伙）（以下間你“上合”）力公司聘用的外部市 

什机构，具有^事征券相夫ik各的資格。在常什期冏，上合/^格遵守《中牮人民 

共和因注冊合計師法》等法律法規的有夫規定以及注冊合什^找i規范幵展^什 

工作，勤勉^貴，遵守狃立、客現、公正的取血准則，力公司提供良好的^什服 

各，客現、真宗地反映公司的財各伏況和經菅成果。同吋考虎、到公司^計工作的 

持縝性和完整性，建以公司續聘上合力2018年度外部^什机构。 

2、指早內部帘什工作 

根告期內，我們i人真市IX] 了公司2017年內部帘什工作什划，督促公司^什 

部/格按照^什計划扰行，并封內部^什工作提出了指年性意見。望^丨到內部市 

什工作投告，抨估內部市什工作的結果，未犮現公司內部^什工作存在重大同題。 

3、市^上市公司的財各根告并封其犮表意見 

根告期內，我們i人真帝丨巧了公司的財各根告，i人力公司財各根告符合《合什 

法》、《企ik合什准則》等相夫規定，真次、准确、完整，不存在重大合計差錯洞 

整、重大合什政策及估什交更、重要金什判晰的事項及年致非奸、准元保留意見^ 

什根告的事項等。不存在相夫的欺作、舞弊行力及重大錯投的情況，所包含的信 

息能^各今方面真尖地反映出公司省年度的經菅管理和財各找況等事項。 

4、怦估內部控制的有效性 

投告期內，公司按照《中牮人民共和囷公司法》、《中半人民共和因征券法》 

等法律法規和中因征盟合、上海征券交易所有夫規定的要求，建立了校力完善的 

公司治理結构和治理制度。公司/
2
格扰行各項法律、法規、規章、公司章程以及 

內部管理制度，公司股系大合、董事合、盟事合、經菅屋均規范迠作，切寒保障 

了公司和股系的合法杈益。因此我們i人力公司的內部控制宗卩示迠作情；兄符合中囷 

征盟合犮布的有夫上市公司治理規范的要求。 

5、於洞管理屋、內部^什部n及相夫部n与外部^什机构的^通 

根告期內，力了更好的使管理屋、內部^什部n及相夫部n与上合迸行充分 

有效的洶通，我們在听取了款方的沂求意見后，枳极迸行於洞，确保市什工作順 

利完成。 



四、，洛体i平价 

根告期同內，我們依据《上海i正券交易所上市公司董事合^ i十委S合迠作指 

引》以及公司制定的《常什委同合以事規則》等相夫規定，恪^取守，界取^責 

的履行了^什委§合的取責。 

(以下元正文，后附筌字頁） 
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