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光大证券股份有限公司

关于公司三分之一以上董事发生变动的公告

自 2023年 1月 1日起，光大证券股份有限公司（简称公司）部分董事发生

变动：余明雄先生、田威先生、付建平先生、刘运宏先生离任，公司新聘任谢松

先生担任公司董事。以上董事变动达到 2023 年初公司董事人数的三分之一，相

关情况如下：

一、原任职人员的基本情况

姓名 职务 性别 离任时间

余明雄 董事 男 2023年4月7日
田威 董事 男 2023年4月20日
付建平 董事 男 2023年6月30日

刘运宏 独立董事 男

公司董事会于2023
年11月24日收到独立

董事刘运宏先生的辞

职报告。因刘运宏先

生辞职将导致公司独

立董事人数不满足

《上市公司独立董事

管理办法》和《公司

章程》等有关规定，
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在公司股东大会选举

产生新任独立董事之

前，刘运宏先生仍将

继续履行独立董事职

责。

二、人员变动的原因和依据、相关决策情况

1.余明雄先生因工作调整原因辞去公司董事及董事会战略与可持续发展委

员会委员职务。余明雄先生的辞任自 2023年 4月 7日起生效。详见公司于 2023

年 4月 11日在上海证券交易所（简称上交所）网站披露的《光大证券股份有限

公司关于董事辞职的公告》（临 2023-014）。

2. 田威先生因工作调整原因辞去公司董事及董事会战略与可持续发展委员

会委员职务。田威先生的辞任自 2023年 4月 20日起生效。详见公司于 2023年

4月 21 日在上交所网站披露的《光大证券股份有限公司关于董事辞职的公告》

（临 2023-015）。

3.付建平先生因工作调整原因辞去公司董事及董事会战略与可持续发展委

员会、审计与关联交易控制委员会、风险管理委员会委员职务。付建平先生的辞

任自 2023 年 6月 30日起生效。详见公司于 2023年 7月 1日在上交所网站披露

的《光大证券股份有限公司关于董事辞职及聘任高管的公告》（临 2023-027）。

4.刘运宏先生因工作原因辞去公司独立董事及董事会薪酬、提名与资格审查

委员会、风险管理委员会委员职务。因刘运宏先生辞职将导致公司独立董事人数

不满足《上市公司独立董事管理办法》和《公司章程》等有关规定，在公司股东

大会选举产生新任独立董事之前，刘运宏先生仍将继续履行独立董事职责。详见

公司于 2023 年 11月 25 日在上交所网站披露的《光大证券股份有限公司关于独

立董事辞职的公告》（临 2023-053）。

三、新聘任人员的基本情况

2023年 6 月 29 日，公司 2022年年度股东大会审议通过了《关于选举谢松

先生为公司非执行董事的议案》，详见公司于 2023年 6月 30日在上交所网站披

露的《光大证券股份有限公司 2022年年度股东大会决议公告》（临 2023-025）。
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谢松先生，1971年出生，自华东船舶工业学院取得管理工程专业学士学位。

现任中国建筑股份有限公司财务部总经理、金融部总经理，中建资本控股有限公

司党委书记、董事长等。曾任中建八局安装公司苏州公司财务科科长，中国建筑

第八工程局有限公司资金部经理、融投资管理部副经理、副总会计师、总会计师、

董事，中建利比亚分公司总会计师，中国建筑股份有限公司资金部副总经理等。

上述聘任符合《中华人民共和国公司法》等相关法律法规及《光大证券股份

有限公司章程》（简称《公司章程》）的要求，新聘任人员不存在被调查、采取

强制措施情形，不存在严重失信行为。

四、影响分析和应对措施

上述人员变动对公司治理、日常管理、生产经营及偿债能力无不利影响。上

述人员变动后，公司的治理结构符合法律规定和《公司章程》规定。

特此公告。

光大证券股份有限公司

2023年 11月 27日
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